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République Agtonome du Togo pour une périede
égale b celle ®’un séjour réglementaire outre.mer
ouvrant droit & un congé administratif, augmentée
de la durde de ce congé et de la durée des passages
par voie normale, soit maritime ou aérienne.

Le budget qui supportera le traiterent de M. Tollie
opérera la retenue de 6% & laquelle cet apent est
astreint vis-a-vis de la Caisse des Retraites des Régies
Ferroviaires de la Franee d’ouire-mer et versera 3
cotte Caisse la contribution patronale actuellement
fixée a 00w,

Relraile
Par arrété du l‘:iiniﬁufe de la France d’outre-mer
en date da 3 avril 1957 :

M. Guérin Edmond, Pierre, Chef de Bureau hors
classe d'Administration Générale d’outre-mer, est ad-
mis i faire valoir ses droits it une pension de retraite
pour compter du 25 avril 1957, date & laquelle il
sera atteint par la limite d"dge.

Mainlicn sn sclivilé

Par décision du ministre de la Franee d outre-mer
en date du 27 avril 1957 .

M. Guérin Edmond, Pierre;, Chef de burean hors
classe d’Administration Générale doutre-mer, est
maintenu en activité pour une période de trois mois
i compter du 25 avril 1957, date i laquelle il a
été atteint par la Hmite d'dge.

ACTES DU HAUT-COMMISSARIAT
DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE
EN A. O. F :

Passage 3 Vichelon supérieur

Par décision du Haut-Commissuire de la République,
G;usu’;emem' Général de PAOF. en date du 11} avril
1 :

Sont constatés pour comptec des dates ei-aprés
indjquées, les passages d’échelons suivants dans les
corps des ingénieurs des Travaux Agricoles de 'AOF.

"I — Au titre de Uannée 1956
Au 20 échelon du grode d'Ingénieur de 2¢ elasse
MM, Oberhanshi Gegrﬁes, 4 eompter du 1¥ janvier
1956 — R.S.M. Néans
Chilioh Eusébe, & compter du 16 avril 1956 —
B.S.M. Néant
IV — Au titre du b1 semestre de Pannée 1957

Au 2¢ échelon du Grode d'Ingénieur de 2¢ classe

M. Atsu [‘iod-'oi F.rar-n;t;is,‘ b ct’}mpte,r du t20' 11:1arx;
1957 — R.S.M. Néant , o
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La présente décision aura effet tant du point de
vue de la solde que de Penclenneté pour compter des
dates ci-dessus indiquées.

ACTES DU HAUT-COMMISSARIAT
DE LA REPUBLIQUE FRANCAISE
: AU TOGO

L

ARRBETES, DECISIONS LT CIRCULAIRES
4RRETE Ne 734-56/ITLS du 21 1956 fixent
led régles relatives cux opéretions financiéres et
comptables de lz Cuaisse de Compensation des pres-
tations ‘fomiliales.
Lr Gouverneur be 1A France p’Ouvrre-Mea

Curvarer pe 1A LEaioNn p'Hosseur;
" Commssaie pe ra Ripverioue Av Toso,

Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions
et les pouvoirs du Commissaire de la Hépublique aa Togo;

Vi le déeret du 3 jamvier 1946 portant réorganisation
adwinisteative du Territeire de Togo et rréation d’assemblées
représcntatives;

Vu la loi v 55-4%6 du 16 avril 1955 relative aux institutiona’
torritoriales et régionales du Togo sous tutelle frengaise;

Vu le déoret n* 55-809 du 10 juin 1955 poriant réglement
d'sdministration "publigue pour Vapplication {de la loi du 16
aveil 1953 préeitéo; 1 - L

T

Vu 1z loi pn® 52-1322 do 15 décombre 1952, instituant un
{nde du Travail dane les ferritoires ot tersitoires associfs releveant
du Ministere de¢ la Franee d’outre-mer, spéelalement en son arti-
cle 237; .

Vu Parrgté o 242-56{/ITLS. en date du 15 mars 1956 usti-
toant un régime de prestations familiales au prefit des travail-
leurs soumis au Cede du Travail outre-mer dans le territoire
du Togo et notamment son artigle 24:

Vu Parrdtd o 385.56/1TLS. en date du 30 aveil 1956 portant
organisation et fonctionnement de la Caissé de Compensation deg
prestations familinkes du Territeire du Togo et molamment son
arlicle ¥9 et son titre 11 -

Vu 1a déBbération du Conssil de Gouvernement en dstz du
6 acht 1956

ARRETE :

AmricLe Premier. — Le présent arrété u b -
objet de fixer les régles relatives aux opérations ~
financiéres et compisbles de la Caisse de Compen-
sation des prestations familisles du Togo.

TITRE 1
Dispositions Générales

Amrr, 2. — Les opérations financitrea et comp-

tables de la Caisse de Compengation des prestations

familiales s'effectnent aous responsahilité de son
Conzeil d’Administration. R
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SECTION 1
Réle du Directeur

Arr. 3. — Le Directear de la Caisse est ordon-
nateurf des Budgeis de la Caisge en recettes ot en
dépenses. ‘

Ant. 4. — Le Directeur est chargé de Pétablisse-
ment et de la mise en recouvrement des droits et
recettes de la Caisse,

Il émet, & cet effet, des ordres de recetbes,

En ve qui concerne les cotisations, il #'assure de
leur assiette et de leur mise en recouvrement.

1o 11 invite les employeurs affiliés & s faire ins-
crire & la Cajsse en lour faisant remplir une demande
Lingeription portant tous les renscignements utiles
relatifs & Ia pature de I'établissement, au domicile
vu au siege social de Pemployeur au pombre de
travaillears qu’ik oecupe ; -

20 IF inserit la demande d’inseription & la suite
sur jun registre spécial et en délivre réeépissé & Pem-
ployeur, en lui communiquant le numéro d'enregis-
trement de la demande qui est le nomére d'immatri-
culation a la Caisse de Vemployeur;

30 Il'tient, enfin, un fichier alphabétique des affiliés;

4o Le Directeur jnvite chaque employeur affilié a
versers les cotisations dans les conditions et délais
Tixés & larticle 19 de Parrété ne 385-56{/ITLS du 30
avril 1956 portant organisation et fanetionnement
de} la Caisse en lui adressant, en temps utile, wun
bordereaun d’appel de cotisations;

5° 1l suit la réponse de lemployeur et les verse-
ments ‘de In eotisation & Faide de fiches-cotisations;

6o 1k adresse enfin, s'il y &chet; les bulleting de
majoration’ de cotisations pour retard au paicment
aprés observation des dispositions de larticle 29 de
Yarrété no 242-56/1TLS du 15 mars 1956 ingtituant
le régime des prestations familiales,

Il tient PAgent-Comptable informé de Fassiette
des lcotisations et du montant deg versements & re-
cevoir, ‘

Anr, 5. — Le Directeur engage les dépenses dans
la limite des crédits inscrits awx budgets de la Caisse,

Il procéde & leur liquidation en constatant les droits
des créanciers et cn déterminant le quantum.

1l jprdonnanee, entin, les déponscs en émettant les
mandats de pajement.

Anr. 6. — Toute dépense donne licu & Pétablis-
sement d’un, mandat de payement obligatoirement
signé du Directeur et revétu du viss de 'Agent-Comp-
table. Les mandats de paiement sont dutés et por-
tent un nwméro d’ordre. ‘

Tout mandsat de paiement ¢émis est transerit sar mn
registre ad hoe, sous une série unique de numéros au
fur et & mesure ot ils sont établis et i Lour date, daus
leur libellé essentiel avec la mention des pigces jus-
tificatives & Pajppui. i

Ce mandatement peut dtre effected par un agent

. de la Cadsse autre que le ﬁamgtaixle et le caissier, sur

délégation ¢t sous la responsabilité du Directeur.
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La délégation qui est soumise & Tagrément du
Conseil d’Administration, doit préciser pour chaque
agent qui la regoit le montant mazimom de la som-
me et la nature des dépenses & mandater.

SECTION 11
Réle de I Agent-Complable
Amr. 7. — I Agent-Comptable de la Caisse est

chargé, sous sa responsabilité propre; de la percep-
tion des recettes, des cotisations et du payement |

‘mandais émis par le Directeur, détenteur de la Cais-

s kt du portefeuille, il a seul qualité pour opérer
tout maniement de fonds ou de valeurs et est res-
ponsable de leur conservation, '
11 veille & la conservation des droits ct & la rentrée
decs eréances, revenus et autres ressources de la Cais~
se. Il prend en charge les titres de perception qui fui
sont remis par le Directeur. Lorsqu’il juge que des
pursuites sont nécessaires, il doit cn référer anm
ireetear, = ‘
En vtas de vacances d'emploi par suite de déces,
de démission, de révocation ou pour tout autre cause,
il est procédé & fa nomination de son remplagant dans
les conditions fixdes & larticle 24 de¢ Tarrété no
242-56{1TLS portant institution d’un régime de pres-
tations familiales dans le territoire du Toge.

Art. 8. — L’sgent-comptable tient les registres
de ‘comptabilité et veille & la conservation des pigees
justificatives., 11 est responsable de la sincérité des
écritures, il vise les mandats de payement énis pac
le Directeur aprés s'étre assuré de I régularité des
idces justifjcatives qui doivent 8tre conformes guant
a leur nombre ou A leur nature i la réglementation
en vigueur ou aux décisions prises et de Vexactitude
matériclle dea décompies.

Le visa des mandats de payement peut étve donné,
sous la responsabilité de Pagent-comptable par un ou
plusicurd agents ayant requ délégation A cet eifet
par lagent-comptable. La délégation doit étre ap-
prouvée par le Conseil d’Administration de la caisse
et précizer le montant maximum de la somme ct lo
nature de Ia dépense quelle concerne,

En aucun cas, un agent chargé du maadatement
des dépenses ne peut viser les mandats de payement
par délégation de Pagent-comptable.

Anr. 9. — Toute saisic-arrét ou opposition sur
les sommes ducs par la Caisse, toute signification de
cession, de transport des dites sommes et f(oule aas
tre signification ayant pour objet d'en arréter le
{myement‘f doivent é&tre fnites cntre les mains de
‘agent-comptable;

Amr. 10. — les motifs de tout refus de payement
d’un ‘'mandat sont portés par Pagent-comptable & la
connaissance du Directeur,

Si le Directeur requiert par éerit et sous sa res-
ponsabilité personnelle qu'il soit passé outre, Pagent-
comptable doit se conformer i cette réquisition qu’il
annexe au titre de payement. Il en rend compte au
président du Conseil d’Administration qui en infor-
me le Conseil,

. .
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Toutefois, aucune réquisition ne ‘peut #tre faiﬁé
en cas d’opposition ou de contestation touchant Ia
validité de la quittance. '

Arr, 11. — Tous les encaissements effectués par
ls, Caisse de compensation donnent lieu & Pétablis-
sement d’une guittance extraite d’um carnet & souches.

Toutefois les rectites effectuées par mandals-pos-
tes, chbéques postaux, virements poataux, chéques ban_
oaires et virements banesires peuvent faire l'objet
d’une quittance globale établie en fin de journée powr
chacun des modes de versements sugvises. Les quit-
tanccy corresponduntes sont laissées attenantes a la
souche. Lorsque la partie- versante éxige exgrwéme‘ﬁt
la ‘délivrance d’un regu Pagent-comptable établit une
déelaration de versement,

Amr. 12, — L’agent-comptiable peut, aprés aceord
du Conseil 'd’Administeation, charger un ou plusieurs
sgents du maniement des deniers, Ces. agents oun
eaissiers exercent leurs fonctions an s de In
caisse sous l'autorité ci la responsabilité de I'agent-
comptable.

En; @gucan cas, un agent chargé du mandatement
des dépenses ne peut simultanément étre chargé du
maniement des Fonds,

Aar. 13. — Chaque caissier doit confondre en
une seule pitce tous les deniers qu'il détient.

Anr. 14, — § 1 — Avant d'entrer ¢n fonction,
Pagent.comptable, les agents chargés par délégation
de Pagent.comptable du viza des mandats de paie-
ment ou du manicment des fonds sont astreints a
fournir un cautionnement dont le montant est fixé
par le conseil d’Administration conformément auox
régles ci-apreés :

$ 2 — Le montant minimum du ceutionnement
auquel] est agtreint l'agent-comptable est fixé con-
formément au baréme suivant:

Dépenses en francs  Coutionnement minimum

moins de 15.000.000 100.000
de 15000000 & 75000.000 250,000
de 75000000 3 150.000.000 400,000
de 150,000,000 & 300.000.000 600,000
de 300.000.000 a 500.000.000 800,000

Powy Papplication de ce¢ baréine, il cst fait état
de I totalité des dépenses de toute nature effectuées
par Iz caisse au cours de la dernidre année écoulée.

A titre transitoire, le cautjonnement de Pageng_
comptable est fixé a 50.000 francs.

§ J— Le montant minimum du cautionnement
auguel sont tenus les agents chargés par délégation
de Pagent-comptable de visa des mandais de paye-
meent est fixé @ une somme ‘égale 3 0,25% des dépen-
53 de 'année précédente rentrant dans la délégation
donnée & ces agents sans pouvoir dtre inférieure i
50600 francs ni supéricure & 100.000 francs

A titre transitoire, le cautionnement exigé des a-
gents visés au présent paragraphe 3 Ia eréation de
la caisse est fixé & 25.000 francs.

§ 4+ Le montant minimum dy cautionnemment au- B

quel sont astreints les agents chargés du maniement
des fonds est fixé so montant des sommes qui leur
sont confides avant justificetion sans o%avoir étre
inférieure & 50,000 ni supérieure 3 100,

§ 5 — En principe, le kcautionmmt’: de chacun

' des agents visés aux paragraphes 2, 3 ¢t 4 du présent

artiele est fixé lors de son installation pour la durée
de ses fonctions,

Toutefois il peat &tre proceﬁi khla révifsicn du cau-
tionnement de Pagent-comptable cha ois que pen-
dant deux mécﬁgf;}naéqutif;m, e mo?:;eant cies? dé}gg;
ses effectuées par la caisse est compris dans une
tranche autre que celle qui avait servi & la fixation
du cautionnement ‘dans les conditions fixées au para-
graphe 2 du présent article.

Le cautionnement des agents visés au paragraphe 3
du présent article doit &tre révisé lorsque pendant
deux annfes consécutives le montant dépenses
qui a vervi pour ja détermination du cautionncment

. est supérienr & 30 9% au chiffre précédemment fixé.

Le cautionnement des agents visés au paragraphe 4
du présent article doit également étre révisé lorsque
Il montant des sommes qui leur sont eonfides dé-
passe de plus de 100 9% le chiffre précédemment re-
tenu. .

En cas de mnulation des agents visés au présent ar-
ticle, le cautionnement du nouvel agent doit faire
Pohjet d'une nouvelle détermination sur les bases
prévues aux paragraphes 2, 3 et 4 ci-dessus.

Anr. 15. — Le cautionnement de Pagent-compta-
ble sinsi que gelui des sgents chargés du visa des
mandats de payement ou du maniement des fonds
sont] réalisés soit en numéraire, soil en rentes sup
PEtat, soit par la garantic résultant de Faffiliation &
une ceciélé francaise de cautionnement actuel agréde
4 cet cffet par un arrét€ du chef de territoire. Ces
divers modes de réalisation ne peuveat &tre employés
simultanément,

Les cautionnements en numéraire, ou en rentes
doivent étre déposés & lun des Comptes courants
ouverts au nom de 1z Caisse de compengation dans les
Banques de Lomé, .

Lorsque le cautionnement cst constitué au moyen
d’inscriptions nominatives au nom de Pintéressé des
différents fonds de la dette publique, il doit faire
Pobjett d’une déclaration d’affectation souscrite sur
papter, timbré par le propriftaire des rentes. Cette
déclaration ¢st transmise en méme tomps gue les
extraits d’inseription au Dirccteur de la Bangue D8-
positaire des remtes.

Le capital nominal des rventes est évalué au pre-
mier cours eoté le jour de I nomination de l'imté-
reasé.

Lorsqu’une rente consignée appartient a une série
appelée au remboursement, le propriétaire de la ren-
te fait connaitre au Directeur de la Banque déposi-
taire en quel fondsil désire que la portion da cautionne-
meni remboursé soit reconstitude.

T T
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5l s’agit d’une rente pominative, la nouvelle rente
achetée en réemploi donne lieu & la souseription d’un
nouvel acte d’affectation.

Les frais de constitution des caufionnements, et, le
ous échéant, les cotisations exigées par les sociétés de

" ¢autionnement; mutuel sont laissés & la charge des

agents cautionnés et ne doivent, ¢n ancun cas, éfre
acquittés par la Caisse.

Awr. 16, — Llagent comptable est pceuniérement
responsable de la gestion qui lui incombe, Cette res-
ponsahilité n'est réduite, en ce qui eoncerne les opé-
rations effectudes sous sa rcsponsabilité par d'awtres
agents que dans la mesure ol ces opérations sont ga-
rantics par un cautionnement de ces derniers. Eeg
comptables ou autres agents chargés du visa des man-
dats de paiement ou du maniement des fonds ne peu-
vent étre déchargés de cette responsabilité que par
délibération de Conseil P’Administration.

Awr. 17, ~ Le Conseil d’Adminijstration ne peut
délivrer un certificat de quitos & Pagent-comptabl:
lors de ta cessation de fonctions de cet agent quaprés

une vérification compléte de sa gestion effectuée por

le Directcur du Contrdle Financier ou a défaut par
le Directeur des Finances du Territoire ou son delé-
gué et examen de ces comptes par la coinmisgion per-
manente ge contrdle prévue i Particle 11 de Parrété
ne 385-56/ITLS du 30 avril 1956 sur Dlorganisation
et le fonetionmement de la caisse de compensaiion du
Territoire du Togo.

Dautre part, le Conseil d’Administration ne peut

- délivrer un certificat de quitus aux autres agents cau-

|
i

§

;

tionnés en application de Particle 14 du présent ar-
rétd qulaprés svoir fait procéder & la vérification
complete de leur gestion par Vagent-compiable et
avoir recueilli Vagrément dudit agent-comptable.

Dans tous les cas, les divers agents astreints & ls

-constitution d'un eautionnement ne peuvenl obtenir
: pe

leur certificat de quitus avant Pexpiration d'un délai
de trois mols & dater de la cessation de leurs fone-
tions. = A :

Lel vemboursement des cautionnements déposés &
Fun des Comptes Courants ouverts au nom de la Cais-
se de compensation dans les Banques de Lomé est ef-
fectué sur la demande des intéressés et sur la produe-
tion d’un extrait certifié conforine par le Président,
d’une délibération du Conseil J’Administration visant
Il “quitus nocordé ‘dans les conditions indiquées ei-
dessus, - r '

TITRE 11
co Budget dde la caisse
Art, 18. = Les opérations en reccttes et en d(é-
penses de la Cajsse de compensation font Pobjet
d’un budget annuel préparé parle Directeur et déliberé
par le Conseil d’Administration dans la 2¢ guinzaine
d’octobre pour Pannée & venir. %
La contexture du budget ¢t la nomenclatare des
produits et dépenses sont fixées ainsi qu'il suit:
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RECETTES

Les ressourees de la caisse se réparfissent en

qua-
tre titres subdivisés en 11 chapitres. :

TITRE I o
' Produit des Colisations des Employeurs ‘
CHAPITRE 1

Cotisations fumilicles proprement dites’

Les prévisions du produit de ees cotisations sont

évaludes au moment de Pétablissement du Budget
swivant la regle de la moyenne des produits des
trois derniers exercices,

A, titre transitoire, ccs ressources sont apprécibes
sur la base du taux de eotisation retenu reglemen-
tairement et de la masse des salaires ressortant des
éléments des enquétes eifectuées au sujel des pres-
tations {ainiliales.

CHAPITRE 1!
Cotisclions pour fe service de Pindemmnité
journcliére des femunes salariées en couches

Led prévisions sont déterminées sur la base des
cotisations percues au eours des trois derniers cxer-
cices, :

A titre transitgire, elles sout établies sur la base du
faux de ‘cotisation fixé par réglement et de Ia masse
des salaives constatée au cours des enguétes sur les
prestations familiales, o

TITRE 1
Revenus des placentents effebtuds por la caisse
CHAPITRE 11
Revenis des plocements immobiliers

Articre Usigue. — Revenus des immeubles affec-
tés av fonds de réserve,

CHAPITRE IV, .
Revenus des valeurs mobiliéres

AnticLe PrEmier. — Revenus des valeurs et des
titres divers du portcfenille du fonds de réserve.

Art. 2. — Intérét des préts et avances consenlis
par la caisse. : ~ .

TITRE Hl
Contributions — Subveniions — Avances

CHAPITRE V
Produit des centimes cdditionnels sur la tare de
Tronsgelions !

La quote-part des centimes additionnels sur la
taxe, de transaction prévue pour le financement de
lg caisse est donuée par les prévisions inserites au
budget local, i

CHAPITRE VI
Contribution réguliére du bwdget local ou générat
Le montant est fixé au budget local ou général.

RS
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{-HAPITRE VII
Subvention accordée por le budget tocat
A titre de premier établisserment.
lug montant correspond 4 la dotation du budget

CHAPITRE VIII
Contribution en provendree du F I DES,
Les prévisions sont portées pour le montant de la
gontribution allouée aw F.ID.E.S.
CHAPITRE IX
Avances cgoordées par des collectivités publigiies
TITRE 1V, :
Produits divers
CHAPITRE X
Dons et legs
CHAPITRE XI
Participction, de caisses d'gutres Territoites
auz dépenses de lu caisse
Antickn Paewien. — HRemboursement des calsses

......

de compensation d’autres ferritoires pour le compte
desquelles des prestations ont été versbes dans le
territoire en vertu d'une conventjon.

Beceties dordre, elles viennent en atténuation de
dépenses, .

Amt. 2. — Participation de caisses de compen-
sation d'autres territoires sux frais de gestion ad-
mijuistrative.

Cette participation peut étre prévme en ce qui
concerne : '

a) les caigees pour le compte desquelles des pres-
tations sont versées dans le territoire en vertu d'wne
eonvention;

b) la caisse d'un autre territoire pour le compte
da laquelle sont gérées les prestations servies dans
so{ ressort en attendant la création dans ce terri-
toire ‘d'un organisme de gestion,

. DEPENSES

Les charges de la eaisec se répartissent en quatre

Titres subdivisés en onze Chapitres.
TITRE 1
Dépenses techniques

CHAPITRE 1
Prestations| femiliales propremient dites

Awrnicte Paemier. — Allocation ou foyer du tra-
vailleur,

Art. 2. — Allocations prénatabes.
" AwT. 3. — Allocctions de maternité.
Ant. 4. — Atlocgtions foemiliales.

I ~— Chacun de ces articles est aubdivisé en 3
puragraphes ayant treit aux dépenses concernant :

16 juin 1957

1°) les atfributaires relevant de I caisge et ré-
sidant dang le territoire;

2°) les attributaires relevant de la caisse, résidant
dans d'autres territoires et payés par kes caisses de
ces territoires avec lesquelles convention a €té passée;

3o} les attributaires, résidant dans le territoire et
relevant des caigses d’autres territoires avee lesquel-
tes convention a €té passée pour le paiement des
prestations. A

Lea dépenses inscrites aw puragraphe 3 sont at-
ténudes par les rentrées prévues au chapitre XI— ar-
ticle 1% des Reoetips.

Il — Les dépenses relatives aux prestations du
Chapitre | font évaluées sur la base du taux arrdté
powti chacune d'elles et du nombre moyen des at-
tributaires ayant bénéficié du service des prestations
au cours des trois derniers exercices.

A titre transitoire, le nombre des attributaires est
déterminé en fonction des données des enquétes ef-
fectuées sur les prestations familiales,

CHAPITRE II
Indemmnité journaliére cux femimes salariées
én couches

I — Larticle -unique de ce chapitre comporte les
troia paragraphes prévus pour chacun des quatre ar-
ticks du gha?itre Ter, . .

Il — Les. dépenses de ce chapitre sont évaludea
sur 1z base de la moyenne des dépenses effcetuées
& ec titre au cours des trois derniers exercices.

A titre transitoire; les dépenses seront appréciées
en fonetion d’un salaive moyen de femme salariée
payé pour la période de repos prénatal et post-natal
et du produit du nombre des femmes salariées ressortant
des éléments des enquétes sur les prestations fami-
liales par le coefficient de natalité constaté au cours
de ces enquétes.

CHAPITRE 1II
Prestctions de U'dction sanitaire, sotiale €2 fomiliale_
ArticLE PreMmiEr, — Prestations en nature,

{Subdivision par nature des prestations décidbes
par le Conseil d’Administration). .

Anrr, 2. — Subdivisions d’exploitation ou de fone-
tionnement :

—~ aux services chargés de Penseignement, de la
p:ogagande et de la documentation sur Phygitne
et Péconomie familiale — subdivision par services,

- & des institutions, €tablissements ou ceuvres
d'intérdt sanitaire ou social pour les familles des
allocataires (subdivision par institution; établissement
ou uyre), i

Ant, 3. 2 Enbourdgentont & le¢ construction ¢t &
Uamélioration de Uhabitat en faveur des familles
de travailleurs, :

— préts

— subvention§ -

— participations & Paugmentation de capital de
sac,iétgs oy 2@3*1’.“.0*3011 de, logements. P

[}
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CHAPITRE 1V
Autres dépenses technigues,
Rentrent dans ces dépenses les frais do tutelle aux
allocations familiales. . :
- TITRE I .
Frais de gestion administrative
CHAPITRE V¥,
, Frats de personnel .
AwvicLE PresuEr, — Traitenients et accessoires.
Retruites, gotisations AF. -
Anr. 2. — Indemmité d’¢loignement ou de Particlg
94 du Code du Travail. (
Awnr. 3. ~ Indsmnité de déplceeniient pour missions
ot tournées,
Anr, 4, — [Docations et Ronoroires
- CHAPITRE VI
Frais de fonctionnmement
AnticLe Paemien. — Frais pour bierfs meubled et
immicubles, ST
~= loyers — jocations de matériel et de mobilier,
- entretien et réparation des immicubles, )
Iiem entretien et réparation du matériel et du mobi-
Ty
) -i«- primes d’assurances des immesnbles et du maté-
riel,
Arr. 2. Transports et déplacemients
— frais de déplacement du personnel;
~ frais des moyéns de transport;
~e primnes d'assurances des moyens de transport.
Arr. 3. ~ Fourrdiures extéricures

wy.galéctricité,'

divers,

Anr, 4. - Fraois de gestion générale

- informations et publications;

- — founitores de burcauw ¢t matériel de burean;

-z impressions, documentation, abenpements,

— frais de ecorrespondances; y compris Rabonne-
ment au  téléphone, les frais de communications
téléphoniques et télégraphiques, les Frais de payement
des prostationg par mandat-poste ou chiques-postaux.
 — frais de justice et de contenticux pour ]'encais-
sement des cotisations; pour poursyites instituées
gontre les débiteurs réealcitrants,

— frais de fonctionnement du Conseil J’Adminis-
tration et des Commissions, B '

— assurances générales (responsabilité civile, acci-
dents du travail du personnel),

- divers,

Arv. 5. — Impits et tares

Awr. 6. — Frais financiers

— frais bancaires,

— intéréts des avances ou emprunis

— remboursement des frais de premier établisse-
ment. T
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I. — Eo cas dlingtitution de services médico-
sociaux ou de services sociaux propres i la Cajsse ponr

1z gestion des prestations en nature, les charges

prévues aux Chapitres V. et VI du présent titre doivent
faire ressortir lea dépenses de pestion administrativg
rale et celles propres aux services ainsi eréés:
ans celles-ci; doivent &tre prévuves au chapitre VI
urticle 4; Jes dépenses résultant des fournitures médi-
cales ot pharmaceuatiques. s
TITRE 111 .
Eguipemient et Investissermient
CHAPITRE VI
 Immobilisation — Immceubles
Aavicee Paswier, — Aehat de terrains nus,
Arr. 2. — Construction {y compris lg terrain).
Achat d'immgoubles. -
Anr, 3. — Frais d’expertise pour achats de terrains
ou d'immevbles et frais d’établissermnent de plans ou
projets divers de constructions ou ”d’aménagemnent
dimmeubles,

Arr. 4, — Agencement, aménagrment, installation
des locaux.
Amrt. 3, — Grosees réparations.

Eu cas d’acquisitions, de constructions; de prise &
bail et d'aménagement de tout établissement sanitaive
‘ot govial prévas & Iaetion sanitaire sociale et famri-
liale en faveur des familles de travailleurs, d’acqui-
sition, ide construction d'immeubles; de placement
du Fonds de réserve, les charges prévaes au Chapitre
V11 seront différéncifes selon qu'il s'agit soit de Péqui-
gemv;ni da serviee de gestion sanitaire sociale et fami-
iale, soit du placement immobilier du fond de réser-
ve. L

CHAPITRE Vil
fmigiobilisution (Matérel)

ArnicLe Presmiex, — Mobilier de bureau.

Ant, 2. — Matériel technique,

Axrr, 3. — Matériel de (ransport. .

Une distinetion doit &tre faite dans les charges
prévues & oe chapitre entre celles résultant de Ia ges-
tion administrative générale et cclles des services
institués au titre de P’action sanitaire, sociale et fami-
liale.

CHAPITRE 1X
Placement du Fonds de résepve
(Peleurs mobiliéres)

ArticLe Premier, — Achat des valeurs mohilieres
de placement.

‘Amt, 2. — Provision pour dépréciation des titreg
de plagement. )

TITRE 1V
Charges diverses
CHAPITRE X

Amortisseifient des déficits de gestion des exercices
antérieurs,

Les déficits résultant de la gestion administrative
proprement dite ef ceux résultant de la gestion den
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Bervioes ¢t institutions des programmes de Paction
sanitaire, socisle et familiale doivent étre nettement
différenciés. :
CHAPITRE XI

Farticipation aue frais de gestion des cuaisses d'au-
tres territoires cssurani le service des prestafions &
des bénéficicires de lu caisse placés en subsistance
cutres te ces caisses,

. TITRE 1L
Dispositions compiables
Arr. 19. — La comptabilité de la Caisse de Com-

pensation décrit toutes les opératious de recettes et -

de dépenses réellement effcetuées, ainsi que les opé-
rations d'ordre, et celles relatives aux dreits cons-
tatés au profit ou & la charge de la Caisse clest-i-
dire les créances et les deties résultant dengagement
nettement établis,

Elle est tenue en parties doubles; conformément
aux prescriptions du présent arrété ct, le cas échéant,
aux direetives dounéss par des instructions complé-
mentaires du chef de teeritoire.

Elle doit étre centralisée el arrétée au moins une
fois par mois, de manidre & aboutir A une balance
mensaelle et & un bilan annuwel,

. La comptahilité financiérc de la Caisse permet :

10} de contrdler lu réalisation des ressources géné-
rales et des recettes diverses de chaque caisse, 'aquit-
tement de ses dépenses fechniques ¢t administratives!
Femploi de ses excédents ei la couverture de ses
déficits; )

20} de détermingr les résultats obtenus, ainsi que
la situation active ef passive de la Caisse.

Les opérations de la Caisse de Compeusation sont}
cu principe, comptabilisées d’aprés les encaissements
et décaissements effectués i la date de la réalisation
matérielle des reccttes et des dépenses affectant
définitivement son actif, sans quil y ait lisu d'établir
une distinction entre les opérations en numéraire et
celles réglées par chéques ou virements. '

Les écritures d'ordre sont passées & la date des
faits qui les motivent. Elles comiprennent, outre les
opérations d’ordre qui peuvent étre effectuées en
cours d'années, les écritures d'inventaires passées
en fin d’année.

L'exercice coniptable de la Caissc de Compensation
coincide avec lannée civile; il englobe toutes los
opérations de recettes el de dépenses effectudes,
reellement ou pour ordre, et les droits constatés;
du premier janvier au 31 déeembre; quelle que soit
Panmnée & laquelle ils se rapportent.

Les livres ot registres de comptabilité de la Caisse
sont ouverts par gestion annuelle. Ils sont servis
sans autre interruption que Parrété d’éeritures, par
les agents comiptabes qui se suceddent, chaque agent-
comptable prenant counme point de départ de sed
eritures le total de celles de ses prédécesseurs depuid
le Ter janvier précédent, lorsque lentrée en fonctions
ng coineide pas avec Pouverture de lexercice.
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Anv. 20. — Les registres de la comptabilité de
la Caisse de Compensation comprennent :

te des journaux auxilisires, ¥
2% un joournal des opérations diverses,

30 un journal grand-livre centralisateur ou un jour-
nal général et un gand-livre centralisateur,

45 un livee des balances,

3 un livre des inventajres,

67 un registre des biens;

Y

7o des carnets & souches pour Pétablissement des
quittanees,

8¢ des livres de détail et des prestations.

Art. 21. — Les journaux suxiliaires, spéciaux pour
chaque compte de trésorerie servant a Pinscription
chronolegique avec référence aux pidees jugtificatives
des opérations cffectuées.

Le journal des opérations diverses sert & linserip-
tion chronologique avec référence aux pitees justifi-
catives des operations ue donnant pas Jiew A un
mouvement de trésorerie.

Sur le journal grand-livee eentralisateur sont re-
portés les totaux des opérations figurant dans les
journzux  auxiliaires ot le journal des opérations
diverses.

H peut é&tre
centralisateur, un journal général comportant le re-
port des totaux des opérations figurant sur les jour-
naux awxiliaires et le journal des opérations diverses
gt un grand livre centralisateur.

Les reports au journal grand-livre centralisateur
ou aw journal général et au grand-livre ecentralisa-
teur doivent étre effectués périodiquement av moins
tous les dix jours.

Les balances doivent étrc arréiées le dernier jour
de chaque mois. Elles sont établics en trois exem-
plaives. L’agent-Comptable conserve Lun des exemn-
plaires et constitue le <« livre des balances » par ls
réunion des balancea mensuoclles ainsi &tablies.

Sur le livre des inventaires sont rvecopiés le déve-
loppement des comptes de profits-et pertes et les
bilans, Les docwmments ayant servi & I'établissement
de ccs comiptes et permetiant de retrouver daus la
comptabilité les indications portées sur le compte
de profits et pertes sont réunis en une broehure
annoxée au livre des inventaires.

Sur le vegistre des biens appartenant d la Caisse
fignrent les indications relatives i emploi des fonds
placés. Il deit indiguer, pour chaque catégorie de
valeurs mnobilitres, la date et la nature des opérations;
le nombre et le prix d’achat des titres mouvellement
acquis; le nombre et ke prix d'achat moyen des titres
vendus ou remboursés, ke nombre et le prix d'achat
moyecn des titres en portefeuille aprés chaque opéra-
tion et le montani des bonis réalisés. Il doit mention-
ner également les opérations d’cncaissement dinté-
réts et indiqoer la date deneaissement; lo montant
total brat des intéréts, les impéts et charges a détruire
et le reyenu net.

substitué au  journal grand’-’l—i;{

"
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Il doit indiquer, pour les immeubles, la situation
de limmeuble, la date d’agrément de P'mequisition
donnée par le Conscil d’Administration et les éché-
anoes des termes, pour les préts, la désignation de
Pempruntear ¢t la date de payement des intéréts,

our les préts hypothécaires, la situation de la valeur
monmobilitre, le nom et la qualité de Pexpert ayant
procédé 3 I'évaluation, Vestimation du gage. Le re-

istre des hiens doit mcntionner; en putre, la date et
a nature, des opérations ¢l le montant de Vinvestis-
sement, les frais oceasionnés, les remboursements of-
fectués, les amortissements portés au bilan les reve-
nus bruts, les charges et dépenscs diverses et les
revenus nets.

Les carnets & sourhes serven! & Pétablissement des
quittances yemises & lintéressé, une partie qui est
congervée & Pappui de la comptabilité; <t la souche
qui reste attachée au earnet,

Les livres de détail ct des prestations sont destinés
& ventiler les opératious figurant dans la comptabilité
générale & un compte unique, Ces livres peuvent #tre
remplacés par des bordereaux réunis en brochure,
sous réserve que les totaux des dits bordereaux seient
récapitulés sur un livre,

Arr, 22. — Le journal grand-livie oventralisateur
ou Fe journal général; le livre des inventaires et les
earnets & souches sont foliotés et portent la mention
du nombre de folios ot le visa du Président du Tri-
bunal de 1re Instance du sidge de la Caisse.

Les journaux awvxiliaires! Ie journal des opérations
diverses, les livres de détail et des prestations sont
foliotés et portent la mention du nombre de folios
et le visa du Président de la Caisse. !

Lies écritures sur les registres comptables sont
passées & encre noire, sans rature ni sarcharge. Elles
ne doivent dtre ni lavées; ni grattées. Les errcurs
sont rectifiées & I'enere rouge. '

Amt. 23. — La liste et le classement des comptes
que doit comporter la. comptabilité et la liste des
subdivisions que doivent comporter les livres de détail
et des prestations sont arrétés par instruction du chef
de Territoire. :

Anr, 24. — Les agenis de la Caisse de Com-
pensation présente & toute réquisition des  Ins.
pecteurs du Travail et des Lois Sociales, desagents
du service des” Finances spécialcment habilités par
le chef de Territoire, des Inspectcurs de In Fran-
ce d'outre-mer, et du Contréleur Financier pour
exercer le contréle préva & Farrété no 385-56/,
ITLS. da 30 avril 1956 portent organisation de Jla
Caisse, Tezs livres comptgbi'ea, les deniers et valeurs
détenus par Porganisme contrdlé, la correspondance
et les pieces de toute nature intéressant Uorganisme
contrdle,

ArT. 25. - Les valeurs maobilitres soni comptabi-
lisées pour leur prix d’achat.

Le remboursement ou les ventes sont comptabilisées
powr un prix d’acruisition égal au prix moyen d’achat

de Penscmble des titres d'une méme catégorie détenus
par la Caisse au moment de Popération. '

Lt montant des frais divers ou impdts qu'entraine
Pacquisition ou la vente des valeurs mobilitres est
incorporé au prix d'achat ou de vente,

Le montant des lots et la fraction du prix de
remboursement ou de vente gui exeéde le prix d’achat
déterminé dans les conditions ei-dessous sont portés
d uy compie < primes et bonis sur réalisation de va.
leurs mobilieres ». Lorsque ke prix des valeurs sorties}
¢tabli en tenant compte du cours moyen d'achat des
valears de la méme catégorie, exedde le prix de
remboursement ou de vente, la différence est portée
i un eompte « perte sur réalisation de valeurs mobi-
lidres s.

Ant. 26. — Les immeubles sont comptiabilisés pour
leur prix de revient. &

Le prix de revient des immeubles comnprend tes
dépenses faites A 'achat et le montaut des travaux
de comstruction et Pamélioration, a V'exelusion des tra-
vaux d’entretien proprement dits.

Les préts sont comptabilisés pour leurmontant brut,
Les frais de leur réalisation sont. le cas échéant,
inscrits distinciement en dépenses.

Les montants des pertes et gains éventucls que

ourrait entrainer le remboursement d'un prét ou
a réalisation d’'un imneuble sont portés & des comp-
tes particuliers figurant distinctement dans les comp-
tes financiers de Pexercice au cours duguel I'opération
a €1€ réalisde.

Arr, 27. — La Caisse de Compensation arvéte ses
écritures au 31 décembre de chaque année ¢t adresse
avant lg 31 mars de Pannée suivante aux fins d’ap-
probation, au chef du Territoire; les compies de
profits et pertes, le bilan et les états annexes élablis
suivant les madéles fixés instruction du chef de
Territoire et certifiés econformies aux éeritures de la
Caisse par la commission de controle du Conseil
d’Administration. Les comptes de gestion sont soumiy
& la délibération préalable du Conscil d*Adminigtration.

Les jmiseubles figurent & Pactif ‘du bilan pour
teur prix de revient déterminé dans les conditions
de Darticle précédent.

En contre-partic de lestimation figurant & lactify
la Caisse doit constituer une réscrve pour smortisse-
ment des immeubles, qui s'aecroit dun centitme du

rix de revient de Pimmeuble par année ¢ntiére
¢coulée et qui est portée au passif da bilan.

Les rentes et valeurs mobiliercs soni portées & l'ac-
tif du bilan pour leur prix d'achat.

Toutefois, cllos soni évalufes shmultanément :

1¢ au cours d’achat;

2° ay cours de la Bourse do Paris su dernier jour
dz Vannée de Dinventaire.

Si te total résultant de J'évaluation au cours de la
Bourse de Paris au dernier jour de Pannée considérée
est inféricur au prix d'achat total, la différence est
portée au passif du bien sous la rubrique «moins-
value sur évaluation des valeurs mobiligres » « profits
et pertes »,

L3
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‘Anr. 28, ' Lorsque le comptc de profits et pertes
et fe bilan sont approuvés par le Chef du Terrttoire,
les caisses en enveyent un exemplaire, revétu de la
mention d’approbation au Contrdleur Finaneier.

Elles adressent égelement au Contréleur Financier,
dans les vingt premicrs jours de chaque mbois, un
exemplaire de leur balance mensuelie,

Art, 29.- — La Caisse de Compensation transmet
gﬁgi{}ﬁiguemtnt au Chef de territoirc & statistique
& apérations.

Anr, 30. — Les piéces justificatives des recettes ot
dépenses sont conservées et classées par ordre chrono-
Jogique, Le classement est distinet par gestion et par
opération portées sur chagque 3{;&{3‘1{3 auxiliaire ou sur,
Ie journal des opérations diverses. Les reccttes et les
dépenses de gestion et les autres services communs
font également Pobjet de classements distincts.

Le payement des émoluments des agents de la Cais~
se donue lieu & la signature pour chacun d’eux des
recus individuels ou des bordereaux collectifs,

Les pigcees et la correspondance sont conservées par,
Ia Caisse pendant un délai de cing ans. Les registres)
livres et carnets sont conservés pendant dix aps. A
Pexpiration de ce dé€lai, la production d’un registre
ou d'une pidee justificative ne peut étre refusée que
si la destruction résulte d'un procés-verbal signé par
un administrateur et agent-comptable.

Lomé; le 21 aolt 1956,
4. Bfnamo.

InstrecTion Revative av Pran-Cosmerasee
DE LA Calssg pe CoMpeNsaTioN Dis PresTatiors
Famiaces.

Le plan.comptable de ia Catsse de Compensation
des prestalions familiales respecte les  dispositions
du Plan.Comptable général élaboré par la Commis-
sion de normalisation des Comptabilités, instituée par
le décret nv 46-619 du 4 avril 1946 et approuvé par
arrété dn Ministre de PEconomie Nationale en date
du 13 seplembre 1947.

11 comprend : .

1%) une codification des différenles gestjuns prévues
par la réglementalion.

2 un cadre complable fixant le classemenl ef

les rigles principales de fonclionnement des comyptes,

30} les procédés comptables ot son ‘application.

40) Ia liste el Je modéle des documents permeitant
de suivre el de contrdler les opérations.

59) une lisle des gestiohs suivies dans la comp-
tabilité¢ de ja Caisse de Compensation des prestations
familiales.

I — Codifisction des différentes gestions prévues

par ta réglementation des prestations familiales,

Il se d - des dispositions de Parrélé ne 734-
ITLS du 21 acft 1956 des groupes d'opérations fi-
nancieéres & la charge de la Caisse de Compensation
des prestations familiales qui doivent étre suivies

séparément dans leur évolulion et qui doivent élre
individnalisées au poinl de vue complable en ges-
tions distinecles.

L’indentifieation des mouvements d'une gestion est
ogsurée par Vaffectalion d'un indice de gestion qui
préctde le numero des comples de celle pestion.

Les indices des geslions sonl les suivants :

R — Prestations faniiliales en especes prévues aux
chapitees E, I1; WL IV et Vi du titre Il de Darrété
ne 242.56/1TLS du 15 mars 1956. , ‘

La gestion on ocompltes distincts des prestations
en espoees du -secteur agricole; si elle esl prévne
serait aff>ciée de Vindice R2,

S - Presiations en nature el apéralions de IAc-
tion Sanitaire, Sociale et Familiale prévues au cha-
pitre V1 du Titre 11 de Parrété no %4266[1’1‘{,8 du
15 mars 1856,

P. — Opérations financiéres de PAdministration pro- -
prenenl dite de la Caisse,

T — Opérations bnanciéres comsnunes, intéressant
simultanément les gestious spécialisées précédentes;
et comprena! les valenrs d'aclif et de passif commu-
nes & ces gestions tels que les moyens de trésorerie
les fonds dispofmibles et d’autre part les produils
et charges des fonds placés,

II — Cadre comptable.

Le cadre compiable comprend :

10} le cadre complable proprement dil,

20 la liste et le classemen! des comptes.

1 In— Cadre compleble propremient dif .

Le cadre complable est divisé en dix classes de
comptes., Chaque classe est divisée elle-méme en
dix comptes ptincipaux et chagne comple prinei- .
pal en dix ocotnples sons-divistonnaires. Le comple
divisionnaire peut étre divis¢ en autant de comples
qi'il est nécessaire,

Classes, comples principaux, comptes divisionnaies
sous-oomples sont numérotés de 0 4 9 de fagon & ce
gue le senl nuyméro du comple permette son identifi-
cation. . .

a) Classes de compte. -

Les classes de compte sonl:

classe 1 onmples des capitaux permanents

classe 2 comples des valeurs immobilisdes ef de

stocks. '

classe 3 comples des opéralions de recouvrement

des cotisations, D
classe 4 comples des liers.

classe § comples Ilipanciers *

classe 6 comptes des charges par nature.

classe 7 comptes des produils par nature

classe 8 comptles de résultats,

classe 9 comptabilité snalytique d’exploitation

classe O comples de stabistiques.

Les comples de 1 & 8 sont des comples de Ia
comptabililé proprement dite. -
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