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AIl glatie d'Of/ide'. 
M.M. 

Robert '(Àl~~dré-A~gÙst~),: vérific~teùr ~ 
poidS et mesures, inspecteur des produits du 
cru à Lomé (Togo). Chevalier du 12 août 
1937. . . . . . . .. . . . . . . . . . . .~ 

AIl g!lxte de Chevatiet. 

M.M. . . . . . . . . . . . . . . . . .~ 

Zèle (Jacques.Henri), pré&ident de la Chambre 
de Commerce du Togo à Lomé (T'Og\:»; 
24 ans 8 mois de pratique professionnelle 
dont 1 an de majoration pour mobilisation. 

ACTES DU POUVOIR LOCAL 

Agenls des DOl/anes - Soldes 

ARRETE No 451-49/P. @ lt iain 1949. 


LE GOUVERNEUR DI!S CoLONlI!S, 

CHEvAl-tEQ OE LA LËOIOH D'HONNEUk, 


COMPAONON DE LA LlBéa.411ON, 


COMMISSAIRE DE LA RÉPUBLIQUE AU TOOO, 
Vu le décI<'! du 23 mars 1921 détermInant 'es âttributiQns 

et les pouVOIrs au CollUlllSsaire de la République au Togo; 

Vu le dl!cret du 3 j.nvter 1946 portant réorgamsation
ad'llIlustrati"" du TerritoIre du Togo et créatiDn d'aasemblées 
repr~ta!ives; . 

Vu le dl!cret <lu 25 octobre 1946 poilant création de 
l'Assemblée ReprésentatiVl! du Togo; 

Vu l'arrêté n<I 288jP. du 7 juin 1945 f'xant le statut 
lIé";r.! des cadres locaux 'indigène", du Togo; 

Vu l'arrêté no 729/P. du 19 déeCmbre 1945 fixant le 
traitement du personnel des cadres locaux du Togo; 

Vu l'arrêté "" m/P. du 7 juin 1945 f.xant le statut 
particulier du cadre local des agents des Douanes, modifié 
par l'arr<'té no 770/P. du 31 oetob'" 1947; 

Vu l'avis de l'Assemblée ReprésentatIve du TOg<J en date 
du 11 avril 1949; 

Le conseil privé errtendu; 
Sous réserve d'approbat:on mlrtistérlelle; 

ARRETE: 

ARTICLE PREMIER. Les dispositions de l'arrêté 
11" 28S/P. du 7 juin -1945, fixant le statut général des 
fonctionnaires des cadres locaux autochtones sont ap­

. 	plicables au cadre local des agents des Douanes à 
l'exception de ..-elles qui sont oontraires aux prescrip­
tions particulières du présent arrêté. 

CoNsTITUTION DU CADRE 

ART, 2. - Le cadre lOcal des agents des douanes 
comprend un personnel de commis (agents de bureau) 
èt des agents des brigades dont la hiérarchie, les 
soldes. les péréquations entre les grades et le c\uge­
ment par catégorie .SIOnt fixées par le tableau annexé 
au présent arrêté. 

Les agents du cadre local des Douanes doivent prêter 
sennent. L'enregistrement au greffe de la prestation 
de serment est exécuté sans frais, 

CONDITIONS PARTICUL'ÈRES DE RECRUTEMENT 

AOENTS DES BUREAUX 


Commis 

ART, 3. - Le personnel des oommis est recruté 
par voie de ooncours ouvert aux seuls candidats titu­
laires du Brevet élémentaire ou d'un diplôme équI­
valent, 

Toutefois, au cas où, deux mois avant la date 
fixée pour le concours, le nombre des candidats inscrits 
serait inférieur au nombre de places à ,pourvoIr, les 
candidats non pourvus du diplôme exigé pourront être 
admis à oonoourir par le Commissaire de la Républi­
que après enquête préalable portant sur le mérite 
de ces candidatures. 

Les oonditions et modalités de oonoours sont prévues 
en annexe du présent arrêté. Les candidats admis sont 
nommés oommis adjoints stagialTes. 

AOENTS DES BRIOADES, 

ART. 4. - Le personnel des brigades est recruté: 
10 ) soit par voie de concours panni les candidats 

titula;îres du Brevet élémentaire ou d'un d!1plôme équi­
valent d qui sont nommés au grade de préposés 
stagiaires ; 

• 2'} - soit, aU cas où deux mois avant la date fixée 
pour ce concours, le nombre des candidats inscrits 
serait inférieur au nombre de places à pourvOIT panni 
les candidats non pourvus du diplôme exigé 
pourront être admis à concourir par le CommissaIre 
de la République après enquête préalable portant sur 
le mérite de ces candÏi:iatures et .qui seront nommés 
au grade de préposés stagiaires. 

Les conditions et modalités du oonrours sont prévues 
en annexe au présent arrêté. 

Jo) - soit parmi les gardes frontières ayant acoom­
pli au moins trois années de service, bien notés, ayant 
satisfait aux épreuves d'un examen dont,les conditions 
et modalités sont fixées en annexe au présent arrêté 
et qui seront nommés au grade de préposés de (je 

classe, Les gardes frontières ne peuvent se .présenter 
plus de quatre fois 11 cet examen. 

Les candidats pour le cadre des brigades doivent 
être âgés de 25 ans au plus et pouwir prétendre ail 
plus tard à 55 ans d'âge à une pension d'ancienneté. 
Les gardes frontÎ!ères sont dispensés de la condition 
d'âge à condition qu'ils puissent prétendre au' plus 
tard à 55 ans d'âge à une pension d'ancienneté, y 
OOl1lpr;is lwrs services comme gardes frontÎ!ères. 

'STAOE ET AVANCEMENT 
Stage 

ART. 5. - Tout candidat agréé dans le cadre local 
des douanes du Togo comme commis oU comme agent 
des brigades doit, au cours du stage, suivre pendant 
une période de quatre mois, les cours d'une école pro­
fessionnelle qUI sera installée à Lomé et <k>nt l'orga­
nisation et le programme des cours sont fixés en 
annexe au présent arrêté. 
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A l'issue de cette pé.rio<k de quatre mois, les can­
didats sont astreints aux épreuves d'un examen de 
sortie sanctionné par la déliVTal1œ d'un certificat 
d'aptitude professionnelle. 

Les candidats n'ayant pas obtenu le certificat d'ap­
ti1ude professionnelle peuvent ètre, soit licenciés, soit 
soumis à une nQuveUeet dernière période de stage, 
au oeurs de laquelle ils doivent suivre l'enseignement 
prof~sionnel prévu à l'alinéa 1" du pnésellt article. 

A la suite de ce llQuveau stage, les candidats qui 
obtiennent le certificat d'aptitude professionnelle peu­
vent être titularisés. 

Ceux qui ont échoué aux épreuves de l'examen sont 
licenciés. 

Les candidats provenant du cadre des gardes fron­
tières sont également astreints à suivre les cours de 
l'éoole professionnelle. Ceux qui n'Qbtiennent pas 
le certificat d'aptitude professlQnneUe sont reversés 
dans leur cadre d'origine. 

. CoNDITIONS PARTICULIÈRES - AVANCEMS'IT. 

ART. 6..- L'accessilOn au grade de commis et de 
brigadier >est subordonnée aux résultats favQrables 
d'un examen dont les oonditions et le programme sont 
fixés en annexe au présent arrêté. 

Peuvent prendre part à cet examen: 
a) pour te grade de commis, les commis adjoints 

de Ir. et de z.e classe, ces derniers (2< classe) réunis­
sant au mQins 2 ans d'ancienneté dans leur classe; 

b) pour le grade de brigadier, les SOUS-brigadiers 
de 1"' et de 2< classe, ces derniers réunissant au moins 
2 ans d'anden~ dans leur è1asse. 

Les candidats admis peuvent ètre inscrits pour le 
grade de commis ordinaire et de brigadier au premier 
tableaU d'avancement qui suit l'examen. 

Le passage au grade de préposé à celui de sous­
brigadier a lieu exclusiV'ement au choix. 

Conditions : 
« 1" - Réunir au 1<, janvier de l'année pour la­

quelle le tableau d'avancement est établi deux ans 
d'ancienneté; 

« 20 - Faire l'Qbjet d'une proposition; 
« ·30 - Figurer sur le tableau annuel d'avance· 

ment •• 
DIsCIPLINE. 

Au. 7. - Les peines disciplinaires applicables 
aux agents du cadre local des dQuanes SOnt les sui· 
vantes:. \ 1 

L'avertissement (simple 011 double); 
L'annotation (simple ou double); 
Le .retard d'ancienneté; 
La radiation au tableau d'avancement; 
La ret:rogradation de grade ou de classe; 
La mise en disponibilité d'Qffice ne pouvant excéder 

2 ans; l 

La révoeation; 
Le simple aV'ertissement est mfligé par tlOus les chefs 

locaux (chefs de postes, chefs de bureaux, officiers, 
chefs de service).

Le double avertissement est infligé par les chefs 
de bureaux, les officiers et les chefs de service. 

La simple annotation est infligée par les Qfficiers 
et les chefs de service. 

, 
La double annQtation est infligée par les officiers 

et les chefs de service. 
Il est rendu compte du prononcé de ces peines au 

chet du service qui conserve le droit de les annuler 
polir infliger une peine piUS forte dans les limites de 
sa compétence, 011 poursuivre l'applicatIOn d'une peine 
de la compétence du commissaire de 1a République. 

Les avertissements et les annQtatiQnS sOnt radiés 
dans les délais suivants: 

L'avertissement, après deux mois de bonne oond'llite: 
L'annotatiQn apnès six mois de bonne oonduite. 
Ces peines peuvent être également effacées par 

les récompenses suivantes: 
L'encouragement simple QU doUble, accordé par le 

chef de service; 
Le témQignage de satisfaction, accordé par le chef 

de service; 
La mentiQn hQnorable insérée au Journal officiel par 

le Commissaire de la République; 
L'encouragement efface l'avertissement; 
Le témoignage de satisfaction efface l'annotation. 
La mentiQn hQnorable insérée au Journal officiel 

du Territcire efface tous les avertissements, annQtations 
et retenues de solde inscrits à la feuille disciplinai·re. 

LooEMENT - HABILLEMENT - ARMEMENT. 

Au. 8. - Les agents des brigadeS des dQuanes ont 
droit au logement gratuit et à l'habillement. A défaut 
.de IQ~ent en nature, ils perçoivent une indemnité 
représentative telle qu'elle est fixée par les arrètés 
sur la solde et les accesslOires de solde. 

ART. 9. - La tenue des agents des brigades du 
cadre local des dQuanes oomprend: 

10 - Tenue de drap: vareuse en drap kaki, fonne 
droite col ouvert, deux poches de poitrine, deux pe­
cbes de hanche, deux pattes d'épaules, pantallOn en 
drap kaki ­

2' - Tenue de travail en toile kaki: vareuse du 
mème modèle que la vareuse en drap. 

Veste « Saharienne " même modèle que la vareuse 
mais allec manches courtes et ceintura amovible. 

pantalQn du même mQdèle que le pantalon en drap. 
Short. . 
Chemisette à manches courtes, deux poches de poi­

trine. 
Cravate kaki. 
30 - Tenue en toile blanche (grande tenue). . 
Vareuse du mème modèle que la vareuse en drap. 
pantatiQn du même modèle que le pantalon en 

drap. 
4. - Canadienne en forte toile imperméabilisée 

et doublée de drap. . 
3d - ManteaU 011 pélerine en tissu caoutchouc im­

perméable couleur kaki QU noir. 
60 _ Coiffure: casque insolaire rouleur kaki du 

mod)èle règlementaire de l'année. 
Béret bleu marine. 
70 - Chaussures: souliers de marche en cuir fauve. 
Bas de sport. 
80 _ Ceinture cuir fauve modèle année, pour pan­

tallOns et shOrts. 
1)0 - Baudrier oU ceinturon cuIr ~uve. , . , 

• 
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ART. 10. - Insigne de dooane. - L'insigne dis­
. tinctif du service des [)ouanes comporte une grenade 
: inscrite dans un cor de chasse; 

a) sur le casque, al métal argenté; 
hl sur le béret et les tenues de drap et de toile, 

en broderie argent avec filets garance. 
Les bootons sont demi-sphériques, en métal ar­

renté ·et portent l'indication: Douanes. 
/ 

, ,;·J.RT. 11. - Insignes de grade. 
Préposés: 1 galon argent en fOnne de chevron; 
SOUs-brigadiers: 2 galons argent en fOnne de che­
~: . 

Brigadiers: 1 galon doré avec filet rouge fonne 
droite; 

Brigadiers-Chefs: 1 galon argent avec filet rouge 
forme droite; 

ART. 12. - Port des insignes. - L'insigne de 
douane et les insignes de grades sont portés sur les 
pattes d'épaules des vareuses et vestes « saharienne ». 
Les insignes sont groupés sur un support en forme 
d'épaulet!<!s plate fIxé sur la patte d'épaule, l'insigne 
de grade vers la partie fixe de la patte et l'insigne de 
douane vers le bouton de la patte. 

La rouleur de l'épaulette formant fOnd aux insignes 
est bleue -marine. 

ART. 13. - AttributiOns aux agents. - Sauf dispo­
sitions particulières indiquées ci-après, il est attribué 
aux agents du service des brigades du cadre local 
des douanes : 

1" - Toos les ans: 2 complets toile kaki (vareuse 
'et pantalon) 2 vestes " saharienne », 2 shorts. 2 
chemisettes, 2 cravates, 1 casque, 1 béret, 2 paires 
de chaussures, 3 paires de bas sport; 

2> - Tous les 2 ans: 1 complet toile blanche (va­
reuse et pantalon). 1 ceinture. 

30 - Tous les 3 ans: 1 canadienne, 1 manteau ou 
pélerine imperméable; 

4" - Tous les 4 ans: 1 complet de drap (va­
reuse et pantalon), 1 baudrier. 

ART. 14. - Au titre équipement, les agents des 
brigades du cadrE local des Douanes assurant leur ser­
vice en brousse reÇlOivent, en outre : 

ln - Tous les ans: 1 paire bandes molletî,ères en 
tone kaki; . ; 

2<> - TOUS Ies 2 alJfs: 1 mus-ette en toile, 1 bidon de 
2 litres avec rourroi~ et enveloppe. 

ART. 15. - Les effets d'uniforme et les articles 
d'équipement seront considérés comme étant la pro­
priété de l'Administration et devront être rendus par 
les agents qui quitteront le service si ces effets et 
les articles n~ont pas été utilisés pendant une période 
au moins égale à la moitié du temps fixé pour leur 
durée. En tous cas, les agents quittant le service de­
vront remettre à leur chef les boutons et tous autres 
insignes de douane et de grade. 

ART. 16. - Les effets d'uniforme et les articles 
d'équipement fournis aux agents devront être entrete­
nus par ces derniers. En cas de vol, perte ou détériora. 
tion par la faute de l'agent, celui-cI sera rendu res­

ponsable pécuniairement et devra remplacer à ses 
frais l'artkle ainSI disparu ou rendu inutilisable • 
Par contre, en Cas de destruction Ou de détérioration 
par suite d'un fait de service (bataille avec les frau­
deurs par exemple) l'Administration remplacera l'objet 
penn. ou rendu inutilisable. 

ART. 17. - Les agents n'auront aucun recours 
contre l'Administration si, par suite de circonstances 
exceptionnelles, la totalité des effets d'uniforme et 
d'articles d'équipement prévus aU présent arrêté ne 
pouvait leur être fournie ou SI certains de ces objets 
devaient être remplacés par d'autres non prévus aU 
présent àrrêté. 

AIlT. 18. - Armement. - Les agents des brigades 
du cadre local des Douanes sont armés du pistolet 
automatique du modèle règlementaire dans l'armée. 
Toutefois, l,es agents assurant des services en civil 
pourront être armés, pour l'exécution de ces services, 
du pistolet automatique calibre 6/35. 

AIlT. 19. - La tenue, dont le port est facultatif, 
pour le personncel des commis (agents des bureaux) 
est fixée comme suit: 

a) Veste en drap bleu marine, ou en toile blanche 
ou kaki avec col ouvert à revers, et fermée par une 
rangée de 5 boutons, mançhes à revers cousus avec 
liséré garance en forme de pointe, 2 poches supé­
rieures à pli c~eux avec pattes fermées par un bou­
ton, 2 poches de hanche avec pattes sans bouton, 2 
pattes d'épaule en drap, écussons de douane au col; 

b) pantalon en drap bleu marine, <>u en toile blanche 
ou kaki sans pli. 

Chemise blanche, col blanc, cravate noire (avec 
le costume de drap de toile blanche). 

Chemise kaki, col kaki, cravate kaki avec le costume 
kaki; 

c) Coiffure: casque blanc ou casquette drap bleu 
marine avec coiffe blanche oU kaki, visi~re et jugulaire 
noire vernie. 

d) Insigne de douane. 
Grenade inscrite dans le cor de chaSlle; 
a) pour le casque en métal argenté 
b) pour la casquette et le 001 des vestes ~n broderie 

garance pour les commis et commis princip'lux. 
Les insignes amovibles pour la tenue de toile sont 

brodés sur drap bleu marine, les boutons sont demi. 
sphériques en métal argenté et portent une grenade 
inscrite dans un cor de chasse; 

c) Insignes de grade: 
Commis adjoint de 1'" et de 2< classe: 1 galon ar­

gent sur drap rouge en forme de chcevron sur chaque 
manche; 

Commis: 2 galons argent sur drap rouge en for­
me de chevron sur chaque manche. 

Commis principaux: 1 galon argenté avec filet rou· 
ge placé horirontalement sur chàque manche. 

Les grades sont placés immédiatement au-dessus 
du revers de chaque manche. 

PENETRATION DU SEIlVICE. 
ART. 20. - Les agents des brigades du cadre local 

des douanes du Togo peuvent ~tre admis dans le pero 
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sonnel des commis ou agents des bureaux, lorsqu'ils 
sont reconnus inaptes à continuer de remplir des fonc­
tions actj Ve1l : 

a) A la suite de blessures grave1l reçues en service, 
d'infirmité OU de maladie gTav'es constatées en ser­
vice; 

b) Apr,ès une durée de dix années au moins de ser­
vice actif, même SI la preuve n'est pas apportée que 
l'altération de lwr état de santé provient notoirement 
et uniquement de fatigues du service. 

4.es agents des brigades peuvent également être 
adnus dans le personnel sédentaire, lorsqu'ils réuuis­
sent diX années de service actif à la condition d'avoir 
rempli des fonctions de bureau pendant deux années 
au moins. 

Les nominations des intéressés sont prononcées à 
parité de solde sur la proposition du conseil supérieur 
de santé du Togo et aprês avis de la commission de 

classement prévue à l'article 20 de l~arrêté du 7 juin 
1945 fixant le statut général des fonctionnaires des 
cadres k>caux autoclrtcnes. 

ART. 21. - Les agents du cadre lOcal autochtone 
des douanes organisé par les textes antérieurs seront 
versés pour compter du le< juillet 1950 dans les cadres 
organisés par le présent arrêté apnès avis de 'la Com­
mission prévue à l'article 20 de l'ar~êté du 7 juin 1945 fi­
xant le statut général des fonctionnaires des cadr.es 
locaux autochtones et par acte du Commissaire de 
la République. 

ART. 22. - Le présent arrêté sera enregistré, publié 
et communiqué partout où besoin sera. 

Lomé, le 11 juin 1949. 
J. H. CÉD!LE. 

(Approuvé par D.M.· N0 6!>-527 da 17 novembre 
1949). 

J\NNEXE 1. 

Hiérarchie, échelle des soldes, péréquation et classement aU point de vue du déplacement des fonction­
mlires du cadre local des Douanes dn Togo. 

EMPLOIS ET GRADES 

Agents des brigades des Doua!!!!' 

Brigadier-chef de l" classe 
Brigadier-chef de 2" classe 
Brigadier -chef de 3' classe 

Brigadier 1" classe 
Brigadier 2' classe 

Sous-brigadier hors classe 
Sous-brigadier 1" classe 
Sons-brigadier 2<' claSse 

Préposé de 1,e classe 
Préposé de 2' classe 

Préposé de 3- classe 
Préposé stagiaire de 4' classe 

,.c••• ~_ CATÈGORlE PÉRÉQVATION 

;5.000 
72.000 
68.000 ~ lU 1/0 

61.000 
60.000 1" 3(/~1!) 

(10.000 
52.000 
·18.000 

H.OOO 
40.000 ~ 2' 6V% 

36.000 
:12.000 ~ :1' 

Agents des bllrenux des DmWl.t!C; 

(Commis des douanes) 

l'rincipai 1re classe 
Principal 2' classe 
Principal 3' classe 

Ordinaire l" classe 
Ordinaire 2" classe 

Adjoint hors classe 
Adjoint 1re classe 
Adjoint 2" classe • 
Adjoint 3e cIasse 
Adjoint 4' classe 

Adjoint 5e cIasse 
Stagiaire et 6e classe 

75.000 
72.000 
68.000 

61.()00 
60.000 

60.000 
52.000 
48.000 

44.000 
40.000 

36.000 
32.000 

1 1 

~ 1{, ~'o 

1re Î 3ù o/f} 
\ 

l 2e 60~'. 

1 
Î 3e 

j 
1 


