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) Rémun&rlim des empl&yé_s ¢t salariés

ARRETE No 656 a. p. du 17 février 1943,

- Le Gouverneur GEngral DE L'A, O. F,,
" HauT-CommissalRe DE France au Toao,
COMMANDEUR DE LA LEGION D’HONNEUR,
Vu le décref du 18 octobre 14804, pertant réorganisation
du Gopvernemeni générat de I’Afmgm occidentale fras;:;mse,

%e%:fic pur les df:‘crets des 4 décembre 1920 ‘et 30 mars
2 .

_ Vu leg décret du 25 juin 1940, porfant création dn Hauf—
Commissariat de PAfrigue frdngalse,

Vu Pordoamnance nv 35 du 0 décembre 1942, du haut-com-
missaire en Afrigue frangsise;

Vu Ia loi du § décembre 1040, modifiée le 5 mars 1041,

et les textes subsfquents relatifs A l’orgamsatmﬁ de groupe-
ments professioanels. aux coloniss;

-La commission permanente du conseil de Gc}uvzmement
entendue; _
ARRETE ;

ArTiICLE -PREMIER, — Au sens du présent arrété
est considérée comme « salarié » toute personne qui
occupe mun emploi la placant dans une pz}si'{ion de su-
bordination vis-d-vis dun employeur, qu’il s'agisse
d’entreprises ou de particuliers et quel qs.zﬁ soit le
mode de réiribution adopté. -

Les régles suivantes sont applicables en matiére
de rémunération et d’avantages alloués aux « saiariés »
dans les territoires dépendant du Gouvernement géné-
ral de-PAfrigue occidentale francaise et du Togo.-

TITRE PREMIER

ArT, 2.
qu’unl manostivre non spécialisé ne pourra, .sauf auto-
-risation expresse du gouverneur ou-du chel du terriiol
re ou de son délégué, Wi accorder, pendant Pannée qui
suivra son recrutement, une rémunération et des. avan-
tages supérieurs & ceux dont il bénéficiait chez son
- précédent employeur, si celui-ei était installé dans les
“territoires dépendant du Uouvernement général de
PAfrique occidentale francaise ‘et du Togo.

ART: 3. - Au cas de licenciement ou de départ
volostaire dun salarié autre ow’on manceavre. 'nnY
spécialisé Vemployeur est tenu de remettre une attes-
tation sur papier libre, dventuellement a en-téte de son
entreprise, au salari€¢ qui la contresignera.

Ceite attestation précisera :

) Le montant de la rémunération horaire, jour-
naliére, hebdomadaire, bi-mensuelle ou mensuelle que

-le salarié¢ percevait au moment de la cessation de ses

services ;
&) Le montant total des salaires requs par le sala-

ri€¢ pendant chaoun des quatre dermiers mois qui onf

“précédé son dépdrt ou, s'il &tait embauché depuis
moins de quatre mois, le salaire requ pour chacun des
mois éoouiés depuls son recrut&men‘i jusqu’a la cessa-
tion de ses services ;

¢) Le ‘montant des avantages accessoires {indemv
nités de toute nmature, avee I'indication de la nature et
du montant de c%zaque indefnnité : pourboires, gueltes,
commissions, primes de rendement, etc...), ces avan-
tages devant &ire mentionnés, d’une manitre distincte,
pour les mémes périodes que celles prévues pour le
“salaire au paragraphe & ci-dessus ;

4) Les avantages en nature,

Elle sera remisé par le salarié, lors de son recrute-
“ment, 4 son nouvel emploveur qui la tiendra, pendant
sun an, & la disposition des fonctionnaires ou agents
cha:‘ges du- oontrole -

-

Quicongue engage un salarié autre
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TITRE I :
ART. 4, — Les gouverneurs ou chefs de territoires,

aprés avoir pris l'avis des délégués permanents des
groupements professionnels et des chambres de com-
merce, détermineront par arrétés dont il sera rendu
compie au gouverneur génféral de PAfrique occidentale
Trancaise les différentés catégories professionnelles de
salarics, faisant partie du personnel subalterne d’cxé-
cution, pour lesquelles une Tixation des salaires o
maux interviendra.

Les conditions a remplir par les salaris pour Gtre
clagsés dans Pune des catégories professionnelles ainsi
déterminées scront précisées, si nécessaire.

La catégorie professionnelie & laguelle chaque sala-
ri¢ appartient individuellement sera constatée par Pau-
torité administrative selon des modalités précisées par
des décisions locales.

Art. 5. — Des arrétés locaux, pris dans les formes

.prescrites a Particle 4 cz-dessus fixeront périodique-

ment par catégorie prefessmnnelle ainsi déterminée,
et éventueliement par élablissements, par centres, par

. reg‘m% ou par colonie, les taux des salaires pormaux

a allouer,

Les salaires normaux constituent des salaires maxi-
ma, Les mémes arrétés pourront cependant fixer le
pourcentage de la majoration qui pourra &tre accordée

-soit aux salariés qui auront souscrit un engagemont

pour mune durde déterminde, soit aux salariés qui se .
ront en service chez un méme employeur depuis un
laps de temps déterminé, soit enfin-a des salariés exer
cant leur travail dans des conditions pénibles.

Ces arrétés pourvont interdire octroi d’avantages

‘accessoires en esptces ou en nature ou réglementer

allocation de ces avantages. Les conditions dans
lesquelles les salariés seront éventiellement. nourris et
logés feront notamment Pobjet de d;spos;é’mn& pré--
CISQS‘

TITRE 1l

Art. 6. — Quiconque aura contrevenu aux dispoe
sitions de Particle 2 ou aux arrdtés pris en exéoution -
de Varticle 5 du presen’f arrété sera puni d’un empri-
sommement d'un mois & un an et d'une amende de
cent & cent mille francs ou de Pune de ces deux pemes

. sewlemnent,

Fn cas de récidive, la peine de prison sera toujours
prononcée,

Quicongue aira promis ou offert 3 un salarié AU sers

“vice dun autre employeur une rémunération et des

avantages supefzezzrs a ceux gu'il pergoit ‘chez cet em-
ployeur, sera puni des mémes peines, :

31 Poffre ou la promesse a été faite par personne
interposée, le complice sera passible des mémes peines,

Art. 7. — Quicongue aura refusé d'établir Pattes-
tation prévue & Particle 3, quiconque aura éabli un
décompte inexact de la rémunération et des avantages
allouds par i, sera pum d'une amende de cent 3
cent mille francs.

Art. 8, — Quiconque aura contrasf&nu aux arrétés
ou déeisions intervemus en exécution de Particle 4 sera

- puni d’une amende de cent 2 trente mille francs.

ART. 9. — Les fonctionnaires et agents habilités
par les gouverneurs ou chefs de territoire 3 releverles
infractions au présent arrgté peuvent exiger la commu-
nication des docoments de toute nature propres & faci-

fiter "accomplissement de leur mission,


http:nkati.on

264 JOURNAL OFFICIEL' DU TERRITOIRE DU TOGO Ter mai 1643
ART. 10, — Les gouverneurs des colonies du g‘r-e{i- ART. 6. — Le comité central des groupements pro-

- pe, le gouverneur, administrateur de la circonscripfion
de Dakar et dépendances, ef le commissaire de France

au Togo sont chargés de Pexéeution du présent arréié .

qui sera enregistré et communiqué partout ofi-besoin
sera, et publié aux Journaus officizls de VAfrique occi-
dentale francaise et du Togo.
i Dakar, le 17 février 1943,
-P. BOISSON.

Echanges extérieurs de I'A.OF. ¢t du Tego

ARRETE No 05T s, E. du 17 féyrier 1043

Le Gouvernevr GeEnEraL DE L’A. O. F,
COMMANDEUR DE LA LECION B’HONNEUR

Vo le -déeret du I8 octobre 1904, portant réorganisation
de Couvernement général de I’A’fr;que ccoidentale frangaise,
xlmadifw par Ies dicrefs des 4 décembre 1925 et 30 mars
925;

Vu le déeret du 25 fuin 1940, porfant création du Haut»
* Commissariat de PAfrigue ?rangmse,

Vi le déeret-du 2 wmai 1939, portant réglement d’administra-

tion publique. pour Pappl jcation atx territoires d’outre-mer

relevant du ministére des colonies de lz lof du 11 juillet 1938

- sur Porganisation - générale de la nation en temps de guerre,
modifiée par le déeret du 12 janvier 1942;

Vu la lof du 14 mars 1942, réplementant les prix et stocks

pour FAfrique occldentale f:angaxse et 1¢ Togo;
La commission permaz’zente dun conseil de Couvernement
efzfmdue

-

KQQETE :

" ArRTicLE Premier. — Les opérafions commerciales
d’'importation et d'exportation sont réalisées en Afri-

que occidentale frangaise et au Togo dans les condi- §

tions fixées par le présent arrété,

" ART. 2. — On entend par importation la vente,
la livraison, Ia remise, la cession a titre gratuit ou
onéreux d’un produit ou d’une marchandise non origi-
naire d'un des territoires de I’Afrique occidentale
frangaise ou du Togo & un commercant ou a un

organisme public ou privé résidant ou represente

dans CEs ié?f‘ito ires,

ArT. 3, = On ﬁﬁtend par exportation la vente,
Iz livraison, la remise, la cession & titre gratuit ou
onéreuy & on parficalier ou & un organisme public
ou privé résidant hors des territoires de . Afrigue
ocddentale frangzise ou du Togo d'un produit ou
d’une marchandise originaire de ces territmres ou
importé dans ces territoires,

Art. 4. — Le comité central des- groupeménts pro-
fessionnels coloniaux de I’Afrique occidentale fran.
caise, ayant dans ses attributions, aux .termes de

Particle 3 de Varrété mo 395 du 30 janvier 1043;

les gquestions d’échiange <t de répartition de produits,

marchandises et ‘matériels, est chargé du controle .

des opérations visées aux articles précédents, a l’ex-
cluston des. colis familiaux.

a} Importations

.. ART, 5. — Les services administratifs compétents
notifient au comité central :

Spit les contingents atfribués 3 VAfrique occiden-
“tale francaise par le haut—mmmzssmre de France en
Afrique;

Soit les facultés ouvertes 4 ["Afrique occidentale
frangaxse dans le cadre des ocontrats géneraux de
f'ﬂurmtures passes avec les pays alliés,

¥

tités, les qualités, les prix de vente
_ment des livraisons,

fessionnels coloniaux répartira ces quantltés globaIe&
de fournitures entre :

DYune part, selon les besoins de chaque territoire, .
le groupement du commerce colonial, chargé, confor-
mément aux textes qui le régissent, de la réazlisation
des contingents commerciaux pout le compte commun;

D’autre part, les autres groupements profession-
nels coloniaux pour les besoins de leurs ressortis«
sants, qu’il ¢'agisse de fournitures dont ils sonf utili-
sateurs finals ot de celles qu’ils mettent en uvre
dans leurs entreprises, mais a Vexclusion de celles
qui seraient destinées 2 ia revenfe aux consommateurs
sans éransformat:ons

ART. 7. — Les opérations d’importation seront

réalisées sur la base des prix d'origine fixés par

I'Afrigue du Nord ou les pays zllids,

ART. 8. — Le président de chaque groupement.
professionnel répartira entre ses ressortissants les com-
manges & passer, Il est habilité 3 délivrer par ses
représentants et, par déiegatmn de i’admsnxstratmﬁ,
les licences d’amportatmn nécessaires.

Art. 0. — Les conditions dlmportaﬁen entre les
ressortissants de chague groupement seront définies
par vole de réglement intérieur établi par chaque

‘groupement pour ce qui le concerne el approuvé par
le comité central,

Arr. 10. — Les titulaires de licences d'importation
sont tenus de les utiliser dans Ie délan qui leur sera
imparti, Ils peuvent se substituer, & cet effet ume
autre maison de’ Afrique occidentale frangaise ou.
du Togo, La non réalisation d’urme licence, sauf dans
le cas de foree majeure diment demontréeg eptrainera’
Pexclusion des répartitions ultérieures.

b)Y Exportations

Art. 11. — Les services adminisiratifs compétents
notifient an comité ceniral les besoins expmmes*

Soit par les pays d'Afrique du Nord;

Soit par les pays alliés dans le cadre des contrats
généraux souscrits avec eux.

ArT, 12. — L'administration déterminera les gquan-
i’échelonne~

ART. 13. — Le comité central répartira les fozarmﬁ
tures prévues, selon leur nature, entre les territoires
de I’Afrique occidentale frangaisé et du Togo et eutre
les groupements, en conformité avec les arrétés réglant
fes ¢onditions de fon¢tionnement des groupements,

Art. 14. — Le président de chaque groupement
répartira entre ses ressortissants les fourmtures le.
concernant;

ART. 15, — Les modalités de cette répartition seroiit-
définies par voie de réglement intérieur établi par
chaque groupement et approuvé par le comité central.

ART. 16. -— Les présidents de chaque groupement

. sont habilités chacun pour c¢ qui le concerne, & déli-

vrer ou & faire délivrer’ par leurs représentants, par
delégatmn de "administration, les licences d’exporta-

“tion nécessaires et A prendre towtes dispositions pour

retenir le frét correspondant, -

ART, 17. — Les produits rachetés par VEtat bené»
ficient en toutes circonstancés d’une priorité d’embar-
quement, L'administration peut, “en outre, prescrire
te transport par priorité vers les ports d’ﬁm?garque-
ment des quanittes de ces produits stockds 3 Pinté-
riear,



