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ARRETE Ne 651 rapporiant Parrété du 24 novembre 1927
fermant fo frontiéve di Togo anx propenances du cercle
de (rand-Popu.

I’Administrateur en Chel des Colonies,
Chevalier de la Légion d'Honneur,
Cowwissaire de la République p. i.,

Yu le déeret da 23 mars 1921 délerminant les attributions
¢l les pouveirs du Commissaire de la République au Togo ;

Vu larrété du 24 novemhre 1827 fermant la fronticére du
Togo aux provenances du cercle de Grand-Popo;

Vu le Llélégramme 1429 du 10 décembre 1927 du Gouver-
neur du Dahomev'

Sar |’! proposition du L,hpf du Service tle %dntc
ARRETE

AnTicre Premire.. — Est rapporté I'arrété n° 622 du 24 no-
wembre 1927 ferm'mL la frontiére du Togo aux provenances

»du celulc.de Grand-Popo (Dahomey).

ArT. 2. — Le chel dn Service de Sanké ct l‘ariminicstraleur-

du cercle d’Audcho sont (,hdlg(‘ rlele\ecuhon du présent
arrclé.
Lomé, le 10 décewmnbre 1927

- S1ADOUS

- ~

ARRETE N 633 créant un cadre supérienr de Enseigne-
men dans le Territoire (lu T'egu placé sous le mandal-de la
france,

1’ Administrateur en Chef de.‘s Colonies,
Chevalier de la Légion d’Honneur, .
Commissaire de la République p. i

Vu le décret du 23 mars 1921 déterminant les attributions
et les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;

Yu le décrel du 3 juillet 1897 portant réglement sur les
indemnités e déplacement et les passages des officiers, fone-
tiounaires, employés et agents civils et mililaires des servi-
ces coloniaux on locaux cl les actes qui Ponl modifié;

Yu l'arrélé du 6 octobre 1926 portaul réglement sur le ré-
gime des déplacements du persounel européen au Togo;

Vu le décret du 2 mars 1910 portant réglement sur la solde
et les accessoires de soldes et les actes qui V'out modilié;

Yu l'avlicle 63 de la loi de Finances dn 22 avril 1905 ct
la sirculaire ministérielle du 25 février 1909 sur les conseils
d’enguéte; . .

Vu les décrets des 16 juiu:‘1899,' 30 octobre 1902 et 4 #é-
vrier 1906 concernant le personnel dépendant du Ministére
del'Instruction Publigue mis en service détaché aux eolonies,

Vu les lois des 30 décembre 1913 et 14 avril 1924 sur les
peusions ef les circulaires ministérielles des 43 février et
20 mai 1914; .

Yu Parrété da 16 mai 1937 créant au Territoire un service
de I'Enseignemenl ainsi qu’un emploi d’ J'nspectenr de I’En-
seignement ;

Le Conseil d’Administration entendu;

ARRETE ;

TITRE PREMIER.
COnsti_tul!on du cadre.

Awrices Pravizge. — I1 est eréé dans le Territoire du Togo
un cadre supérieur de I'Enseignement.

Le personnel de ce-cadre s¢ réparlit comme suit:
un personnel de Venseignement primaire comprenant des
institutenrs et fles'insiilmtrices.
un personnel de conlrdle de I'enseignement primaire com pre-
napt un inspecteur des écoles,

.

« ArT. 2. — La iliéravchic, la soldeel le classement au point
de vie de la concession des passages et des indemnités de ec
per=onnel sonl fixés comme suit:

GRADES SOLDE | "
Institutenrs.
Stagiaire . . . . ... . .o 6000
. vavant lSmms co 000 g
Grade d’Adjoint . ‘faprés 18 mois . .| 7.500
. y yavaut 18 mois. . .[  8.000] o,
Grade ovdinaire . “fapris 18 mois . .| 9.000
' avant 2ans . .. ] 10.500
Grade principal ... aprés 2 ans . . . .| 11.500| %
T {aprés & ans . . . .| 13.000 '
avant 2 ans .. . .| 14£.000
Grade supérieur . .)aprés 2ans....| 18.000| 2
aprés 4 aus. . . .| 16.000
Inspecteurs des écoles du Jervitorre
Lo avant 2 ans . . 15.000
Grade ordinaire . .§2¥8% 9o
zaprés 2 ans . . 16.000
- avanl®2 ans . . 17.000 1=
-Grad ipal . . i
Grade priucipa 3&11)1‘('}5 2dns . . ..| 18.000 fat.B.

Ces fonctiounaires pergoivent en outre, suivant les cas
un supplément colonial ou un supplémenl local donlla quo-

Lilé et les condilions d’altribulion sont fixées par le-régle-

ment général sur la solde et les nccessoires de sdlde du per-
sonnel des services locanx,

TITRE 1T

Heervdement

Art. i}, — Toul candidul & un cmploi dans le cadre supé-
ricur de I'Enscignement du Togzo doit rénnir les conditions
générales suivantes : '

1° — Ltre francais. }

2° — Produire-uu certilical de bonnes vie et mocurs ayant

“moius de trois mois de dale.

3° — Produire un extrait du casier judiciaire ne comptant
aucune eondaimnation et avant moius de trois mois de dale.

4* — Pour le personnel masculin, avoir satisfail anx obli-
galions militaires. y
5. — Justifier de laptitude physique au service colonial

par uan certificat de visite el contre-visite délivré par des
médecins mililaires.

6°-— Titre 4gé de 21 ans au moins el 1)011\'oir1)1‘étendre an
plus tard A §5 ans, & unc pension d’anciennelé.

Ant. - 4. — Tout candidat doit, en outre, salisfaire aux
conditions parliculiéres. énumérées ci-aprés, suivanl qu'il
est recruté directement ou défaché-d’un cadre.

A, — Personnel recruté dirvecteinend

Art. 3. — Les instituteurs on inslitutrices sont choisis par-
i les candidals pourvus du brevel supéricur métropolilain.
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Tout cundidal recruté dircclement débule comme institu-
teur stagiaire. .

I’inspectenr des écoles eqL choisi parmiles instituleurs des
grades supérienr et principal des denx derniers échelous com-
ptant au wminimum 10 ans de services dans I'Enseignement;

1ls doivent étre pourvasdn brevet supérienr et du certifi-
cat d'aptitude pédagogique métropolitains et avoir salisfait
a Pexamen du cerlifical d’aptilude 2 l’inépeclion, spécial au
Territoire du Togo et donl le programme scra déterminé par
arrélé du Commissaire de la République. '

B, — Personuel en service détaché,
Ant, 6, — Les candidals cu service dans les cadres mélro-
politnins, algérieus ou celoniaux, régulidvement détachés

peuvent élre admis dans le cadre supéricor du Togo s'ils
sont pourvus du brevet supéricur et du certifical d°aplitude

pédagopique mélropolilains. g
olr _ . v
Art. 7. — [ls prenneul rang dans le eadre supérienyr an

grade correspondant a lenr solde dans leurs corps d’origine,
on 4 lifaul de concordance, a.la selde immédialement -upe-
rieure. ' . .

"Us hénélicienl -dans ce yrade d'une anéiennelé de solde
ézalte a celle qu'ils avaien! dans lenr cadre de provenauccdu

momeut de leur incorporation. ‘

Art. & — Ce personnel, quelle que soil sou origine, est
soumis indistinclement pendant toute Ia durée de son incor-
poration dans le cadre supéricur, anx réglements locanx qui
régissent ce ocadre. les obligalions él les prérogalives sont

les mémes pour lous.
TITRE 11
Stage — augmentation de solde — avancement.
. fo Stage.

Axt. 9. — Toub candidacrecrulé directementdoil accomplir
nn slage mimimum d'un an avee présence effeclive comprant
du jour de son arrivie & Lomé, -

Ant. 10, — Aucun instituteur on inslilutrice stagiaive ne
peuf &tre Likularisé »'il n'est pourvu du cerlifieat d'aptitude
pédagogique ou du ecevlifical (Uaplilnde & Pensceignernent,
gpécial an Togo.

Lo fewps de slage doil 10 permetlre de s¢ présenler nor-
malement trois [ois aux exsmens conléranl ces diplomes,

Toat stagiairé gqui sabit trois échices & ees examens ou qui
néglige pendant trois sessions conséenlives d'en affronter les
éprenves ¢sl licencié. :

Art. 11, — Iin [in e stage, In ]’JIOll'lUllOll In trln‘lanqahon
In prolongation de stage ou le licenciemenl sont prononcés
par déecision du Comnmissaire de lo Répnbligue reudne sur

la proposition du chel du Service Jde VEnseignement.

Arv. 12, — Au cours du slage, le slagiaire penl élrelicen-
cié dans les mémes condilions pour indiseipline, inaptitude
professionnelle ou physique diment conslalée.

Le stagiaire licencié peut recevoir une indemnilé de licen.
ciement dans les condilions prévues parle réglement sur Ia
solde.

Le lemps de stage comple pou[’_l'avancemculﬁ Texeeplion
des péviodes supptémentaives.

2 dugmentation de solde.

—- Le passage de la solde inlévienre & la solde
au

Awt, 13,
supérienre dans ‘chacun des échiclons de grade prévu

naire compreénant 42 mois de s€jour colonial,

Jdilain ou du certificat ¢ aptilude & Penseignement local.

- du denxiéme scmestre par la commission prévoe a Farticle

tableau de 'article 2 a lieu antematiquement le premier jour
du lrimestre qui suit 'époque ol le fonctionnaire remplit les
coudilions Wancienneté et de séjour ci-aprés:

a). — Pour les grades d’adjoinl et ordinaire d’institulenry
18 mois d'ancienneté dont 14 de séjour colonial.

b}). — Pour les grades principal el supéricur d'inslituteur
ct-pour les. denx grades d’inspecleur @ 2 aus d’ancienneté
dont 18 mois de séjour colonial.

I — Avancemen! en yrade.

Art. 4. -- Les avancements en grade sont conlérés par
arrélés du Commissaire de Ja République snr la 111'0[J0<|l|on
du chel du Service de I'E ]1°~LI"1181l101]t

Ils ont lieu en principe et antant que le permel’le petit
nombre dn personnel en service.

a). — An choix ov a I'anciennelé dans la proportion des
deux tiers an elioix et un liers & Vancienncté pour les grades
d’ IHSllllllel]l' ordinaire ct instiluteur principal. ‘

b). — Uniquement au choix pour 1¢ grade rl institulenr
supérieur el la grade d’ m-pecteu r principal.

A défaut de candidal “dans

I'nne ou 'aulre calégorie le -
lour n’esl pas réserve. ) '

Awr. 15. — Les conditions, d’ancicnnelé of de &éjonr exi-
gées pour U'avancemenl sont les suivanles : ?

1o, — Pour ke grade ' instituleur ordinaire -

“) Al ehoix : 42 mois d'ancicnnelé dans le grade cl"l(l]mul
comprenani 2 aps de séjour colonial.”

&y A Unuciennelé : 5 ans d'unciennelé dans le grade d'ad-
jeint comprenant 42 mois de séjour colonial.,

2o, — Pour le grade d'inslilulenr principal

a) Au choix: 4 ans dlancienneté dans le grade ordiraire
cowmprenant 30 mois de séjour colonial.

#) A Vaucleuneté : 8 ans-dCanciennelé dans le ﬂmdc ordi-

. — Pour le grade d’instituteur supérienr : § ans d'an-
cienueclé de grade pnnupal (Um])l duant 42 mois de géjonr
colonial, .

Pour le grade principal A’inspectenr: 4 ans d'anciennelé
dans le grade ordinaive comprevant 30 mois de séjour colo-

nial.

Ant. 16, — Les instituleurs on insliluirices acinellement
en service ne peuvent accéder au grade supéricur yne s'ils
sont pourvus de certifical d’aplitude pédagogiqne mélro)o-

Ant, 17. — Les avancemenls dans le cadre supériene sonl
indépendanls de ceux que les fonetionnaires délachés peu-
vent oblenir duns leur cadre (lorvigine,

Art. 18, — Avpeun fonctionnaire ne peutl obteniv wnavan-

cement wn choix g7l ne figure sur un lahilean dresse & Ia fin

19 ot arrélé par lo Commissaire de la République. Seuls,
peuvenl y élie inserite les lonclionnairves qui remplissent |

déja, on gni rewplironk au cours de anuée snivante, les
conctitions, requises.
Ant. 19, — La Commission de classeimen! du personnel

enseignaut esl composée romme suit:
PRESIDENT:

Le chel du Secritariat Général.
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Mexprgs
Le chel de Cabinet.
Le chef du service de 'Enseignement.
Peux fonctiononaires dua caitre supérienr del’ EI]aPI guetncut,
Ces deux derniers inembres ne participent pas anx discos-
siond el au vole eoncernunt les candituts de grade ézgal ou
supérieur au lenr. '

TITRE 1V.

Discipline.

- Art. 20. — Les

fonctionnaires de 'Enseignement sont les suivantes :
. \

La réprimande

L.e blame avec tnscriplion au dossier.

Le retard d’ancicnnelé,

La vadiation du tableau d’avancement

La rétrbgradation de grade ou d’échelon de grade -
Le retrait temporaire d'emploi.

La révocalion,

N t
Anr. 21, — La réprimande est infligée par le chef dua Ser-
viee de I' Enseignement. i

peines disciplinaires applicables anx

Il ést rendu compte.dn prononcé de celte peine au Com-.

missaire de la Républigne gqni conserve le droit e I'annuler
afin de poursuivre l'application d'une peine plus forte, Le
blime avee inscription ao dossier est infligé par le Commis-
saire de 1n-‘République sur la-proposition du chef du Servi-
ee de 'Enseignement. Le retard d’ancienneté, la radiation-
du tablead d’avancewent, ln rétrogradation, le retrait tem
poraire d’einploi, la.révocation sonl prononcés par arrété
du Commissaite de la Républigne aprés avis d’'uu conseil
d’cucuéle. , :

Aucune pelue rlisup[mmre I'exception de la réprimande
ne pent étre infligée a un fonctionnaive de PEnseignement
sans (n’il-ait-¢té appelé 4 fournir des jnslifications écrites

et & premdre préalablement connaissance de son dossier

inlégral.

Art. 22, — Les peines -disciplinaives [ixées par l'article
21 sonl applicables au personnel détaché. Elles n’atteignent
toutefois que sa sitnation dans le cadre supenem de I'Ensei-
“gnement du Togo.

Te relrail temporaire d'emploiet la révocation dans le
Territoire ont pour conséquence la remise d’office du fonc-
tionnairc par mesure disciplinaire 4 la disposition de son
cadre d’origine.

Arr. 23 -— Lc Conseil d’enguéte appelé a donner son avis
sur les peines - qui peuvent étrd infligées an personnel de
I'enseiguement est composé comme suit :

a) Sile fonctionnaire iucriminé esl un instituteur ou ins-

tilutrice.
PrisipenT

Un administratenr des Colonies,
Mamms

Le chel du Service de I'Enseignement.

Un administrateur-adjoint des Colonies.

Deuk fonctionnaives du cadre de 'enseignement du Togo
et de grade plus élevé ou au moins-de méme grade, mais
plus anciens que 'intéressé, d défauf, deux agents d'un

.cadre régulier ayant méme assimilation et remplissant les

mémes conditions de grade el d’ancienneté.

'

|
|
|
|
|
|
|
|

e __\

£) Si le lonctionnaire incriminé csl U'inspecteur des I'éeoles
un administrateur en chel préside le conseil d’enqguéte ct un
administratenr remplace le chel du Service de UEnscigne-
ment )

Le Commissaire de la République fixe par décision la
composition el le lien de réunion du conseil d’enquéle:

Art. 24. — Le [ouctionnaire traduit devant un conseil
d’cnquéte peut, an cours de ['information faile par le rap-
porieur devant ce Conseil, se faire assister d'un défenseur
" choisi par lui et agréé par le Commissaire de la Républi-
fue, parmiles agenls des divers cadres présents an lien de
réunion du Lonaell.

TITRE V:
Récompenses = Honorariat

Ant. 25. — Les instilnlgurs du cadre supérieur de PEn-
seignement peuvcnt étre Pobjel desdistinctions honaorifiques
suivantes:, -t

Lettre de félicitalions du cheldn Seryice de 'Enseignement,

Letlre de félicitations du Comnmissaire de la République .
“Mention honorable. -

Les instituteurs détachés du cadre métropolitain restent
toujours -snsceplibles d’étre proposés au Ministre des Colo-
nies poar une récompense métropolilaine.

L’honorariat peut &lre conféré par arréls du Commhsmre
de la Répnblique aux fonclionnaires du cadre supérieur de
I'enseignement du Togo reiraités ou démissionnaires.

TITRE VI,
Dispositions transitoires

Anv. 26. — Les ‘fonctionnaires de Penscignement prove-
nant des cadres mélvopolitains, algériens ou colonjaux,
actuellernent c¢n service au Togo e remplissant les condi-
tions stipnlées 4 Varvlicic 6 seront classés sur lenr demande
. daus lé cadre organisé par le présent arrété a un grade et a
nne solde tels qu'ils ne subisssent .ancun préjudice.

" 1ls conserveront dans la nouvelle formalion 'ancienneté
de solde qu'ils avaicnt dans leur cadre ¢’origine.

Ce elassement. prépard par la commission de classement
‘prévie a Particle 19 du présent arrété sera soumis a Ilap-
probatiou du-Commissaire de la Repuhhque cf inséré an
Jonrnal Officiel du Togo.

Agt. 27. — Le Chef du Secrétariat (;énémletle Chef du
Serviece de anacwnemcnt sont chargés de le\éLuhon fdu
p1esent ar rete ) -
Lomé le 1’2 déecembre 1927,

SIADOUS

ARRETE N G533 rendant crécwtofies dons te Verritoive du
Togo pl(ue sous le Mandat de la France les conditions gé-
nérales pam' les fawrnitures de lowle espéce el pour foules
les enlr epnses a exéculer en verfu des marchés SSES par
P Administration duns le Terrvitoire, approuvées en Consetl
d' Admanistration le 12 décembre 1927.

L'Administrateur en Chef des Colonies;
Chevalier de la Légion d'Honueur,
Commissaire de Ia République, p. i.,

Vu le décret dn 23 mars 1921 déterminant les attribntions
et les pouvoirs du Commissaire de la République au Togo;




