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ESSAL
Ne GRADE NOM PRENOMS MLE UNITE
01 SGT AHOULOUMI Anago 12091 RSA
EGS

N° GRADE NOM PRENOMS MLE UNITE
1 SGT . OURO-GNAO Kondo 10669 RSA

2 ADC BAKA Aklesso 13294 RSA

3 SCH ASSAMANI , Yawo 11080 RSA

4 SCH ATSA Ale 11281 RSA

5 SCH KPAMNONA Kedigoma 1143 RSA

DOUANES

01 Agent de constatation LAWSON-FESSOU Hetchéli

ENVIRONNEMENT ET RESSOURCES FORESTIERES

Monsieur BETEMA Hezié
2 Monsieur ATOEMNE Kokou

GARDIENS DE PREFECTURE

—

N° GRADE NOM PRENOMS MLE UNITE
1 ADJ ARREGBA Koupanou 1114 GP

2 ADJ AMETEPE YaoviAnani 1064 GP
Art. 2 : Le présent décret, qui prend effet a compter du Le conseil des ministres entendu,

23 septembre 2013, date de prise de rang des intéressés,
sera enregistré et publié au Journal officiel de la République

togolaise.

DECRETE:

Article premier : M. Ahountete Wanata AGBISSO, n° mle
063067-M, macro-économiste, est nommé directeur des
études et de la planification au ministére du Développement
ala Base, de |'Artisanat et de 'Emploi des Jeunes.

Faita Lomé, le 23 septembre 2013

Le président de la Républigue

Faure Essozimna GNASSINGBE Art. 2 : La ministre du Développement a la Base, de
I'Artisanat et de I'Emploi des Jeunes, est chargée de
I'exécution du présent décret qui sera publié au Journal officie!

DECRET N° 2013-067/PR DU 02 OCTOBRE 2013 de la République togolaise.
PORTANT NOMINATION
Fait a Lomé, le 02 octobre 2013

LE PRESIDENT DE LAREPUBLIQUE,
Le président de la République

Sur proposition de -la ministre du Développement a la Base. de

I'Artisanat et de I'Emploi des Jeunes, Faure Essozimna GNASSINGBE
Vu la constitution du 14 octobre 1992 ; )
Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux Le Premier ministre
attributions des ministres d’'Etats et ministres ; i
Vu le décret n® 2012-006/PR du 07 mars 2012 portant organisation Kwesi Séléagodji AHOOMEY-ZUNU
des départements ministériels ;
Vu le décret n°® 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant La ministre du Développement a |a Base, de I'Artisanat
nomination du Premier ministre : . o et de 'Emploi des Jeunes

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement ;

Victoire S. TOMEGAH-DOGBE
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DECRET N°2013-076 DU 27 NOVEMBRE 2013
PORTANT NOMINATION A TITRE ETRANGER DANS
L’ORDRE DUMONO

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la constitution de la République togolaise du 14 actobre 1992,

Vu la loi n® 61-35 du 2 septembre 1961 instituant 'Ordre du Mono,
ensemble les textes qui I'ont modifiée,

Vu le décret n® 62-62 du 20 avril 1962, fixant les modalités
d'application de la loi du 2 septembre 1961 susvisée |

DECRETE :

Article premier : Son Excellence Monsieur WANG Zuofeng,
Ambassadeur de la République Populaire de Chine au Togo
en fin de mission, est fait, a titre étranger Officier de I'Ordre
du Mono.

Anrt. : 2 : Le présent décret qui prend effet a compter du
27 novembre 2013, date de prise de rang de l'intéressé,
sera enregistré et publié au Journal officiel de la République
togolaise.

FaitaLomé, le 27 novembre 20713
Le président de la République

Faure Essozimna GNASSINGBE

DECRET N° 2013-077/PR DU 27 NOVEMBRE 2013
RELATIF AU PORT OBLIGATOIRE DE LA CEINTURE
DE SECURITE PAR LES CONDUCTEURS
ET LES PASSAGERS DE VEHICULES
AUTOMOBILES EN CIRCULATION

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjoint du ministre des Travaux publics et des
Transports et du ministre de la Sécurité et de la Protection civile,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu la loi n°98-021 du 31 décembre 1998 relative aux régimes des

transports et aux dispositions générales communes applicables aux
différents modes de transport ;

Vu la loi n°® 2013-011 du 07 juin 2013 portant code de la route,
notamment son article 22 ;

Vule décret n°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n°2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ; '

Vu le décret n°2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 octobre 2013 et le décret n® 2013-071/PR du 11 octobre 2013 portant

nomination ;
Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:

Article premier : Le port de la ceinture de sécurité est
obligatoire pour les conducteurs et les occupants des
veéhicules en circulation.

Art. 2 : Toute infraction aux dispositions de I'article 1¢
du présent décret est punie d'une amende de cing mille
{5 000) francs CFA a la charge du conducteur ou de
I'occupant en infraction.

Art. 3 : Le ministre de la Sécurité et de la Protection civile et
le ministre des Travaux publics et des Transports sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

FaitaLomé, le 27 novembre 2013
Le président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de 'Economie et des Finances

Adji Oteth AYASSOR |
Le ministre de la Sécurité et de la Protection civile
Colonel Damehame YARK
Le ministre des Travaux publics et des Transports

Ninsao GNOFAM
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DECRET N°2013-078/PR DU 27 NOVEMBRE 2013
RELATIF AU PORT OBLIGATOIRE DE CASQUE
PAR LES CONDUCTEURS ETLES PASSAGERS
DES ENGINS EQUIPES D'UN MOTEUR THERMIQUE
EN CIRCULATION

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjoint du ministre des Travaux publics et des
Transports et du ministre de la Sécurité et de la Protection civile,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu la loi n® 98-021 du 31 décembre 1998 relative aux régimes des
transports et aux dispositions générales communes applicables aux
différents modes de transport ;

Vu la loi n® 2013-011 du 07 juin 2013 portant code de la route,
notamment son article 22 ; . :

Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n°2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n°2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 octobre 2013 et le décret n® 2013-071/PR du 11 octobre 2013 portant
nomination ;

Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:

Article premier : Le port d’un casque de protection est
obligatoire pour les conducteurs et les passagers des engins
a deux (2) roues équipés d'un moteur thermique en
circulation.

Art. 2 : Le casque de protection homologué répond aux
caractéristiques suivantes :

- une calotte rigide pouvant résister a la force de I'impact,
répartissant celle-ci sur une surface aussi grande que
possible ;

- un systéme de suspension avec rembourrage destiné a
absorber I'énergie du choc afin d'éviter sa retransmission
directe au crane.

Art. 3 : La vente d'un engin a deux (2) roues équipée d’un
moteur thermique doit'étre accompagnée de la livraison
obligatoire d'un casque répondant aux caractéristiques
definies a I'article 2 du present decret. .

Art. 4 : Tout conducteur et tout passager d'engin a deux (2)
roues dotés d'un moteur thermique contrevenant aux

dispositions des articles 1 et 2 du préséntdécret sont punis,
chacun, d’'une armende de cing mille (5000) francs CFA.
En cas de récidive, 'amende est portée a dix mille (10 000)
francs CFA.

Art. 5 : Toute vente d’engins a deux (2) roues dotées
d’un moteur thermique contraire aux dispositions des articles
2 et 3 du présent décret est punie d’'une amende de cing
mille (5000) a dix mille (10 000) francs CFA.

En cas de récidive, 'amende est portée a vingt mille
(20 000) francs CFA.

Art. 6 : Les dispositions antérieures contraires au présent
décret sont abrogées.

Art. 7 : Le ministre de la Sécurité et de la Protection civile et
le ministre des Travaux publics et des Transports sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de 'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

Faita Lomé, le 27 novembre 2013
Le président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour lé Premier ministre et par intérim
le ministre de 'Economie et des Finances

Adji Otéth AYASSOR -
Le ministre de la Sécurité et de la Protection civile
Colonel Damehame YARK
Le ministre des Travaux publics et des Transports

Ninsao GNOFAM

DECRET N°2013-079/PR DU 27 NOVEMBRE 2013
PORTANT INTERDICTION DE L'USAGE DU
TELEPHONE PORTABLE AUX CONDUCTEURS DES

VEHICULES ET ENGINS EN CIRCULATION

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjoint du ministre des Travaux publics et des
Transports et du ministre de la Sécurité et de la Protection civile,
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Vu la constitution-du 14 octobre 1982 ;

Vu la loi n® 98-021 du 31 décembre 1998 relative aux régimes des
transports et aux dispositions générales communes applicables” aux
différents modes de transport ;

Vu la I0| n° 2013 011 du 07 juin 2013 portant code de la route
notamment son article 23 ; .

Vule d‘écret n° 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d'Etat et ministres :

Vu le décret n® 2012-006/PR du 7 mars 2012 pbrtant organisation
des départements minisrériels ;

Vu le décret n® 2013-058/PR du 6 septembre 2013 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n° 2013-060/PR du 17 septembre 2013 porta’nt
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 octobre 2013 et le décret n® 2013-071/PR du 11 octobre 2013.portant
nomination ;

Le conseil des ministres entendu,
DECRETE:

Article premier : L'usage du téléphone portable par les
conducteurs des véhicules et engins en circulation est
interdit.
Art. 2 : Toute infraction aux dispositions de I'article 1¢ du
présent décret est punie d'une amende de dix mille {10 000)
francs CFA.
Art. 3 : Le ministre de la Sécurité et de la Protection civile et
le ministre des Travaux publics et des Transports sont
chargeés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

Fait a Lomé, le 27 novembre 2013

Le président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim le mtnlstre de
I'Economie et des Finances

" Adji Otéth AYASSOR
Le ministre de |la Sécurité et de la Protection civile
Colonel Damehame YARK

Le ministre des Travaux publics et des Transports

Ninsao GNOFAM

DECRET N° 2013-080/PR DU 03 DECEMBRE 2013
PORTANT CREATION DU FONDS NATIONAL DE LA
FINANCE INCLUSIVE (FNFI)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport conjoint du ministre du DéQeléppement a la Base, de
I'Artisanat, de la Jeunesse et de 'Emploi des Jeunes et du ministre de
I'Economie et des Finances,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu le décret n°2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant

_nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n°2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composrtlon du gouvernement, modifié par le décret n® 2013 070/PR et
le décret n® 2013-071/PR du 11 octobre 2013 ;

Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:
CHAPITRE I°' - DISPOSITIONS GENERALES

Article premier : || est créé un Fonds national de la finance
inclusive ci-aprés dénommeé le « Fonds ».

Art. 2 : Le Fonds est un établissement public a caractére
économigue et social, placé sous la tutelle technique du

ministére chargé du Développement a la Base et sous la

tutelle financiére du ministre chargé des Finances.

Il est doté de la personnalité morale et de 'autonomie.

Art. 3 : Le Fonds a pour mission de mettre en place, des
mécanismes financiers destinés a accompagner les efforts
d’inclusion financiére de I'Etat au profit des couches
vulnérables.

Art. 4 : Les attributions du Fonds sont ies suivantes :

- renforcer les capacités techniques et financiéres des
prestataires de services financiers de proximité, afin de
favoriser I'accés aux services financiers dés populations
exclues des systémes de financement classique ;

- promouvoir et approfondir les articulations entre ies banques
et les institutions de microfinance au profit de I'augmentation
de I'offre en finance inclusive en faveur des agriculteurs,
artisans, femmes, jeunes sans emplois etc ;

- mettre en place des mécanismes pertinents et
professionnels de garantie et d'appui favorables aux
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bénéficiaires et pour la pérennité des mst(tutlons de
financement’ décentralisé ;

- appuyer le développement pratique et pragmatique de
nouveaux produits innovants intégrant les nouvelles
technologies au service du secteur de la finance inclusive.

Art. 5 : Autitre du présent décret, on entend par : « finance
inclusive » un systéme financier caractérisé par :

- «I’accés de I'’ensemble des ménages et des
entreprises, a un colit raisonnable, & la gamme de services
pour laguelle ils sont bancables...»

- «des institutions saines, régies par des systémes de
gestion internes appropriés, des normes de performance
sectorielles, un suivi des performances parle mérché, et si
nécessaire, une réglementation adéquate » ;

- «la pérennité financiere et institutionnelle comme
moyen d'offrir un acces durable aux services financiers» ;

- «la diversité des prestataires de services financiers,
afin de proposer aux clients une large variété de solutions
efficientes et adaptées».

CHAPITRE Il- ORGANISATIONET FONCTIONNEMENT
DU FONDS

Art. 6 Les organes d’administration etde gest|on du Fonds
sont : i

-le conseil de surveillance ;
- le conseil d’administration ¢

- la direction générale.

SECTION 1: LE CONSEIL DE SURVEILLANCE

Art. 7 : Le conseil de surveillance est'organe d’orientation
et de contréle des activités du Fonds. A ce titre, il veille au
respect des régles et procédures en vigueur et assure [a
supervision générale de la gestion du Fonds. Il approuve
notamment le budget, le programme d’actions, le rapport
d'activités et les états financiers du Fonds. |l approuve
également |la sélection du directeur géneéral, nomme et
révogue le commissaire aux comptes conformément a la
réglementation en vigueur. '

Il nomme le conseil d’administration.

Art. 8 : Le conseil de surveillance est composeé de cing (5
membres :

-le ministre chargé du Developpement alaBase preSIdent ,
- le ministre chargé des Finances, vice- preS|dent

- le ministre charge des Collectivités locales, membre ;

- le ministre chargé de la Planification, membre ;

- le ministre chargé de I'Action sociale, membre.

Art. 9. Le conseil de surveillance se réunit une fois par an
en session ordinaire sur convocation de son président.

Il peut se réunir en session extraordinaire chaque fois que
les circonstances I'exigent ou a la demande de deux:tiers
(2/3)de ses membres. -

Art. 10 Les décisions du conseil de surveillance sont prises
ala majorité absolue des membres présents.

SECTION 2 : LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Art.11 : Le conseil d’administration est |'organe
d’administration et de décision du Fonds. Ace titre, il adopte
le budget, e programme d’actions, ies rapports d’activités
et les états financiers du Fonds. I approuve le manuel de
procédures et le plan de recrutement de meme que Ies
conventions passees par le Fonds avec les tiers.

Art.12:le conseil d‘éd ministration est composé de onze
(11) membres :

-un (1) représentant du mmlstre chargé du Developpement
ala Base;

- un (1) representant du ministre chargé des Finances ;
-un (1) représentant du ministre chargé de I’Action sociale ;
- un (1) représentant du ministre charge de 'Agriculture ;

un (1) représentant de I'Association Professionnelle des
institutions de Microfinance (APIM) ;

-un (1) représentant de laBCEAQO ;

- un (1) représentant de I'Association Professionnelle des
Banques et Etablissements Financiers (APBEF) ;

- trois (3) représentants des bénéficiaires ;

- un (1) représentant des bailleurs de fonds.

Les membres du conseil d'administration élisent un président
en leur sein.
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Le conseil d’administration peut faire appel, en cas de
besoin, a une personne-ressource dont la compétence est
jugee nécessaire a I'accomplissement de sa mission.

Art. 13 : Le conseil d'administration se réunit trois (3) fois
par an en session ordinaire sur convocation de son-president.
Il peut se réunir en session extraordinaire a la demande
d’'untiers (1/3) de ses membres. :

Art. 14 : Le consejl‘d'administration est convoqueé par son
president. La convocation précise I'ordre du jour.

Aucun membre du conseil d'administration ne peut se faire
représenter aux réunions du conseil d'administration. Seuls,
les membres présents délibérent.

Art. 15 : La fonction de membre du conseil d’administration
est gratuite. R

Toutefois, les membres du conseil :d’administration
pergoivent, pendant les réunions du conseil, des indemnités
dontle montant est fixé par arrété conjoint du ministre chargé
du Développement a la Base et du ministre chargé des
Finances. Le montant de ces indemnités est porté aux
charges d'exploitation du Fonds et versé aux membres du
conseil d’'administration qui ont effectivement participé aux
réunions. '

SECTION 3 : LA DIRECTION GENERALE

Art. 16 : La direction générale est I'organe de gestion du
Fonds. Elle est dirigée par un directeur général nommé par
décret en conseil des ministres sur proposition du ministre
chargé du Développement a la Base, aprés appel public a
candidature.

Art.17 : La direction générale est I'organe de gestion
quotidienne du Fonds et de la coordination des activités.
Elle est chargée de :

- mettre en application les décisions du conseil
d’administration ;

- assister, avec voix consultative, aux réunions du conseil
d'administration et dresser le procés-verbal signé par le
président du conseil ;

- préparer les sessions dudit conseil ;

- élaborer le projet de budget du Fonds ;

- élaborer tous les rapports d’activités et produire les états
financiers et autres documents de gestion ;

- assurer la coordination entre les organes du Fonds et en
répondre devant le conseil d’administration ;

- représenter le Fonds dans les actes officiels ;

- négocier et signer les conventions et protocoles
d’assistance bilatérale et/ou multilatérale aprés approbation
du conseil d’administration ;

- négocier et signer les conventions de partenariat avec les
institutions - financiéres et de microfinance choisies pour
servir d'intermédiaires entre le Fonds et les bénéficiaires
des financements accordés ;

- recevoir les dons et legs et en rendre compte au conseil
d’administration ;

- superviser la mise & disposition des fonds au profit des
populations vulnérables ;

- superviser des crédits octroyés aux populations vulnérables ;

- élaborer les rapports techniques de performance ;

- exécuter toute autre tache spécifique en relation avec I'objet
du Fonds et a lui confiée par le conseil d'administration.

Le secrétariat du conseil d’administration est assuré par le
directeur général du Fonds. Celui-ci assiste aux réunions
avec voix consultative.

Art. 18 : Le directeur général est nommeé sur la base d’'un
contrat de performance.

Art. 19 : Le directeur général est'ordonnateur du budget du
Fonds.

Art. 20 : Les marchés du Fonds sont soumis aux régles de
passation des marchés publics.

CHAPITRE Ill - RESSOURCES HUMAINES,
FINANCIERES ET MATERIELLES

Art. 21 : Le personnel du Fonds est recruté par le directeur
général conformément au manuel de procedures de gestion
aprés avis du conseil d’administration, apres appel a
candidature. o - ‘ :

Le statut du personnel ainsi que la grille des salaires, les
avantages et autres émoluments du personnel sont fixés -
par le conseil d'administration et approuvés par arrété
interministériel du ministre chargé du Développement a la
Base et du ministére de I'Economie et des Finances.

Art. 22 : | es ressources financiéres du Fonds sont
constituées par :
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- la dotation de base par I'Etat ;
- les dotations annuelles du budget national ;

-les contributions des divers bailleurs de fonds et partenaires
au développement;;

- les produits générés par les activités du Fonds ;
- les subventions, dons et legs.
Art. 23 : Les ressources financiéres du Fonds sont

principalement déposées sur les comptes ouverts dans une
ou plusieurs banques de la place. :

CHAPITRE IV - GESTION DES RESSOURCES DUFONDS
Art. 24 : | es ressources du Fonds sont destinées au
renforcement des capacités des prestataires des services

financiers.

Les charges de fonctionnement ne peuvent excéder dix

pourcent (10 %) du montant total du budget annuel du Fonds.

Art. 25 : | 'exercice budgétaire commence le 1 janvier et se
termine le 31 décembre. ‘

Art. 26 : La comptabilité du Fonds est tenue conformément
au plan comptable en vigueur. Chaque année, dans les trois
(3) mais qui suivent |a fin de'exercice, le directeur générat :

- dressel'inventaire ;
- établit le rapport d’activités ;

- arréte les comptes des résuitats ét de bilan.

Ces documents sont transmis directement au commissaire
aux comptes.

Art. 27 : L adirection génerale tient une comptabilité générale
et une comptabilité analytique séparées des opérations du
Fonds et fondées sur le réféerentiel comptable SYSCOHADA
et sur le cadre comptable recommandé par les autorités de
I'UEMOA.

CHAPITRE V- CONTROLE DU FONDS

Art. 28 : Le ministre chargé des finances et le ministre du
développement a la base s’assurent de la qualité de la gestion
du Fonds. A cet effet, ils font procéder a toute enquéte et
vérifications administratives et financiéres utiles.

Art. 29 : L a gestion fmanmere du Fonds est soumise au
contrbie :

- des auditeurs externes dont les rapports sont soumis au
conseil d’administration ;

- des commissaires aux comptes dont Jes rapports sont
soumis au conseil de surveillance ;

- de la cour des comptes.

Art. 30 : Le commissaire aux comptes est nommé
conformément a la réglementation en vigueur pour un mandat
detrois (3) ans, renouvelable une seule fois.

Art, 31 : Des missions spéciales d'investigation et d’'enquéte,
de vérification, d'audit et de contrdle peuvent étre confiées
aux autres corps de contréle d’'Etat par le conseil
d’administration.

CHAPITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Art. 32 : Les membres du conseil d’administration. le
commissaire aux comptes, et le directeur général duFonds
sont personnellement responsables des infractions
commises dans [‘exercice de leurs fonctions.

Lesdites infractions sont punies conformément aux
dispositions de la loi y relative.

Art. 33 : Le ministre de 'Economie et des Finances et |a
ministre du Développement a la Base, de 'Artisanat, de la
Jeunesse et de 'Emploi des Jeunes sont chargés, chacun
en ce quileconcerne, de I'exécution du présent décret qui
sera publié au Journal officiel de la République togolaise.

Fait & Lomé, le 03 décembre 2013
Le président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de I'Economie et des Finances

Adji Otéth AYASSOR
Le ministre de 'Economie et des Finances
Adji Otéth AYASSOR

La ministre du Développement a la Base, de I'Artisanat,
dela Jeunesse et de 'Emplai des Jeunes

Victoire Sidémého TOMEGAH-DOGBE
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DECRET N° 2013-081 /PR DU 03 DECEMBRE 2013
PRIS EN APPLICATION DE LA LOIN° 2011-009
DU 12 MAI 2011 PORTANT REGLEMENTATION

DES SYSTEMES FINANCIERS DECENTRALISES

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport du ministre de I'Economie et des Finances :
Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu le traité du 20 janvier 2007 instituant I'Union Monétaire Ouest-
Africaine (UMOA) ;

Vu la loi n® 2011-009 du 12 mai 2011 portant réglementation des
systémes financiers décentralisés ;

Vu ie décret n° 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR et
le décret n° 2013-071/PR du 11 octobre 2013 ;

Le conseil des ministres entendu,
DECRETE:

Article premier : Le présent décret est pris en application
delaloi n®2011-009 du 12 mai 2011 portant réglementation
des systémes financiers décentralisés, ci-aprés désignée
par le terme « loi ».

TITRE [I* :
CONSTITUTION ET FONCTIONNEMENT DES
SYSTEMES FINANCIERS DECENTRALISES

CHAPITRE I* - DISPOSITIONS RELATIVES
AUXSYSTEMES FINANCIERS DECENTRALISES
NON CONSTITUES SOUS FORME MUTUALISTE

OU COOPERATIVE

Art. 2 : Les systémes financiers décentralisés non
constitués sous forme mutualiste ou coopérative demeurent
soumis aux législations spécifiques qui régissent leur
constitution, leur organisation et leur fonctionnement. -

CHAPITRE Il - DISPOSITIONé RELATIVES AUX
INSTITUTIONS MUTUALISTES OU COOPERATIVES
- D'EPARGNE ET DE CREDIT

Section 1 : Constitution et capital social

Art. 3 : La constitution d’une institution requiert la tenue
d'une assemblée générale constitutive ayant notamment pour

mission de statuer surl'objet de l'institution, la dénomination
et le siége social.

'assemblée générale constitutive doit en outre établir la
liste des souscripteurs au capital social, approuver le projet
de statuts et de réglement intérieur et procéder a'élection
des membres des organes.

Art. 4 : Le capital social des institutions est constitué de
parts sociales, dont |a valeur nominale est déterminée par
les statuts.

Les parts sociales sont nominatives, individuelles, non
négociables, non saisissables par les tiers et cessibles selon
les conditions fixées dans les statuts.

Les parts sociales peuvent étre rémunérées dans les limites
fixées par 'assemblée générale.

Art. 5 : Les statuts de l'institution définissent, notamment :

1. I'objet, la dénomination, le siége social et la zone
géographique d’intervention ;

2. le lien commun ;

3. les droits et obligations des membres ;

4. la durée de vie de 'institution ;

5. la valeur nominale ainsi que les conditions d’acquisition,
de cession et de remboursement des parts sociales ;

6. les conditions et modalités d’adhésion, de suspension,
de démission ou d'exclusion des membres;

7. les conditions d'accés des membres aux services de
I'institution ;
8. la responsabilité des membres vis-a-vis des tiers;

9. les organes, leur role, leur composition et leur mode de
fonctionnement ;

10. le nombre minimum et maximum des membres des
organes, leurs pouvoirs, la durée de leur mandat et les
conditions de leur renouveliement, de leur suspension ou
de leur révocation ;

11. les regles et normes de gestion financiére de méme que
la répartition des excédents annuels, sous réserve du respect
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des dispositions relatives a la constitution de la réserve
géneérale ;

12. le contréle de I'institution.
Section 2 : Organes de I'institution
Art.6 . Chaque institution est dotée des organes suivants :

- 'assemblée généraie;
~ - le conseil d’administration ;
- le comité de crédit ;

- 'organe de contréle.

Les statuts et le réglement de 'institution précisent les régles
de fonctionnement de ces organes.

Art. 7 : L'assemblée générale est I'instance supréme de
I'institution. Elle est constituée de 'ensemble des membres
ou de leurs représentants, convoqués et réunis a cette fin
conformément aux statuts.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est
pas inscrite a 'ordre du jour. Néanmoins, elle peut, lorsqu'elle
est réunie ordinairement, révogquer un ou plusieurs membres
des organes de l'institution. '

Art.8 : L'assemblée générale peut prévoir la tenue
d’'assemblées de secteur, dont elle définit les modalités de
fonctionnement.

Art. 9 . Sans que la présente énumération soit limitative,
I'assembiée générale a compétence pour :

- s’assurer de {a saine administration et du bon
fonctionnement de I'institution ;

- modifier les statuts et le réglement intérieur ;

- élire les membres des organes de l'institution et fixer leurs
pouvoIrs ;

- créer des réserves facultatives ou tous fonds spécifiques,
notamment un fonds de garantie ;

- approuver les comptes et statuer sur ['affectation des
résultats ;

- adopter le projet de budget ;

- fixer, s'il y a lieu, le taux de rémunération des parts sociales ;

- définir et adopter la politique de crédit et de collecte de

I'épargne de Finstitution ;
- créer toute structure qu’elle juge utile ;

- traiter de toutes autres questions relatives a 'administration
et au fonctionnement de V'institution.

Art. 10 : A I'exclusion des dispositions refatives aux
modifications des statuts, & I'élection des membres des
organes, a I'approbation des comptes et a I'affectation des
résultats, 'assemblée générale peut déléguer certains de
ses pouvoirs a tout autre organe de linstitution.

Art.11: L'assemblée générale ordinaire se réunit au moins
une fois par an. Au plus tard dans les six (6) mois qui suivent
la clGture de I'exercice financier de I'institution, elle se réunit
envue notamment :

-d'adopter le rapport d’activités de I'exercice ;
- d’examiner et d'approuver les comptes de l'exercice ;
- de donner quitus aux membres des organes de gestion ;

- de nommer un commissaire aux comptes, le cas échéant.

Art. 12 : L'assemblée générale peut se réunir en session
extraordinaire a ta demande de la majorité des membres
d’'un organe d’administration et de gestion ou d'un organe
de contréle. Elle peut également se réunir a la demande
des membres de l'institution dans les conditions fixées par
les statuts. ‘ '

Seuls les points mentionnés dans I'avis de convocation
peuvent faire I'objet des délibérations de I'assemblée
générale extraordinaire.

Art. 13 : Les organes d'administration et de gestion
comprennent le conseil d'administration et le comité de
crédit. '

Art. 14 : Les membres du conseil d’administration sont élus
par I'assemblée générale parmi ses membres. Le conseil
d’administration veille au fonctionnement et a la bonne gestion
de l'institution. A cet effet, il est chargé notamrient de :

- assurer le respect des prescriptions légales, réglementaires
et statutaires ;

- définir la politique de gestion des ressources de l'institution
et de rendre compte périodiquement de son mandat a
Passemblée générale, dans les conditions fixées par les
statuts et le réglement intérieur ;
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- veiller a ce que les taux d'intérét applicables se situent
dans la limite des plafonds fixés par la loi sur I'usure ;

- maniére générale, mettre en application les décisions de
'assemblée générale. o

Art. 15 : Les membres du comité de crédit sont élus par
'assemblée. générale parmi ses membres. Toutefois, ils
peuvent étre désignés par 'assemblée générale parmi les
membres du conseil d’administration, conformément aux
dispositions statutaires ou parmile personnel de I'institution.

Le comité de crédit a la responsabilité de gérer la distribution
du crédit, conformément aux politiques et procédures
définies en la matiere.

Le comité de crédit rend compte de sa gestion a l'organe
qui a désigné ses membres.

Art. 16 : Les membres de I'organe de contrdle sont élus par
'assemblée générale parmi ses membres. L'organe de
contrbie est chargé de la surveillance de la régularité des
operations de linstitution, du fonctionnement des autres
organes et du contrdle de a gestion.

Art. 17 : En application de I'article 37 de la loi, 'organe de
contréle est habilité a entreprendre toute vérification ou
inspection des comptes, des livres et opérations de
Pinstitution. Il peut demander la constitution de toutes
provisions nécessaires. Pour 'exércice de cette mission, il
peut faire appel a toute personne ressource et a accés a
tous renseignements ou piéces qu'il juge utiles.

Art.18 : L'organe de contréle présente, chaque année, a
'assemblée générale, un rapport sur la régularité et la
sincérité des comptes et opérations.

Art.19 : Ne peuvent faire partie de 'organe de contréle :
1.les membres des organes d’administration et de gestion ;
2. les personnes recevant, sous une forme quelconque, un
salaire ou une rémunération de l'institution, de ses structures
ou du réseau.

Ces interdictions s’appliquent également aux personnes
liées aux catégories de personnes visées aux points 1 et 2

ci-dessus.

Art. 20 : Sont considérées comme personnes liées al’'une
des personnes visées a |'article 19 du présent décret :

- le conjoint, les parents au premier degré ou les parents au
premier degré du conjoint ;

- la personne a laquelle elle est associée ou la société de
personnes a laquelle elle est associée ;

- une personne morale qui est contrélée, individuellement
ou collectivement, par elle, par son conjoint ou par leurs
parents au premier degré ;

- une personne morale dont elle détient au moins 10 % des
droits de vote rattachés aux actions qu’elle a émises ou au
moins 10 % de telles actions.

La liste de ces personnes doit étre cisponible auprées de
I'institution et faire I'objet d'une actualisation reguliere.

Art. 21 : Une méme personne ne peut étre membre
d'organes d’administration et de gestion ou d’un organe de
contréle de plusieurs institutions d’un méme niveau ou
d’organes financiers d’'un méme réseau, a I'exception du
comité de crédit.

Art. 22 : Lorsque le contrdle fait apparaitre I'inaptitude des
administrateurs, la violation des dispositions Iégales,
réglementaires ou statutaires ou une méconnaissance des
intéréts de linstitution, une assemblée généraie peut étre
convoquée par le ministre. Cette assemblée révoque les
administrateurs en cause, décide des mesures a prendre
pour le rétablissement de la situation et élit de nouveaux
administrateurs qui seront chargés de les appliquer.

Dans le cas ou les mesures prises ne permettent pas, dans
un délai d’'un an, d’améliorer sensiblement la situation
constatée, il peut étre proposé le retrait de I'agrégment de
I'institution en cause ou, a défaut, 'une des 'sanctions
prévues par la loi n° 2011-009 du 12 mai 2011 portant
réglementation des systémes financiers décentralisés.

Art. 23 : Les fonctions exercées par les membres au sein
des organes de l'institution ne sont pas rémunérées.

Toutefois, les frais engagés par les membres des organes
d’administration et de gestion ou de contréle, dans I'exercice
de leurs fonctions, peuvent leur étre remboursés, dans les
conditions fixées par décision de 'assembliée générale.

Art. 24 : Les membres des organes sont pécuniairement
responsables, individuellement ou solidairement, selon le
cas, des fautes commises dans I'exercice de leurs fonctions.

Les agents impliqués, de par les statuts, dans
I'administration, la gestion ou le contréle sont également
visés par cette disposition.
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Art. 25 : Tout membre d’un organe peut démissionner de
ses fonctions. La démission doit étre faite, par écrit, a
'organe, dont il est membre. Lés statuts précisent les
conditions de recevabilité de la démission.

Art. 26 : Un membre d’un organe peut étre suspendu ou
destitué-pour faute grave, notamment pour violation des
prescriptions légales, réglementaires ou statutaires.

Il ne peut étre destitué que par I'assemblée générale.

Le membre destitué perd le droit d'exercer toute fonction au
sein de l'institution.

Section 3 ; Fusion et scission

Art. 27 : La fusion d’institutions doit étre approuvée par le
conseil d'administration des institutions concernées, puis
adoptée par leurs assemblées générales extraordinaires
respectives.

Dans le cas d'institutions affiliées, la fusion requiert I'avis
de l'institution a laquelle elles sont affiliées. h

La décision de fusion est soumise a I'autorisation du ministre
qui s'assure, aprés avoir recueilli I'avis conforme de la banque
centrale, que les intéréts des membres et des tiers sont
préservés.

La décision du ministre est notifiée par arrété qui fixe les
modalités de la fusion.

La fusion ne devient effective qu’aprés 'accomplissement,

comme en matiére d’agrément, des formalités d'inscription,-

de publicité et d’enregistrement de la nouvelle institution.

Art. 28 : La scission doit &tre approuvée par décision d'une
assemblée générale extraordinaire spécialement convoquée
a cet effet.

Dans le cas d’'une institution affiliée, la scission requiert
I'avis de I'institution a laquelle elle est affiliée.

La décision de scission est soumise & l'autorisation du
ministre qui s'assure, aprés avoir recueilli I'avis conforme
dela banque centrale, que les intéréts des membres et des
tiers sont préservés.

La décision du ministre est notifiée par arrété qui fixe
notamment les modalités de la scission.

" La scission ne devient effective qu’aprés I'accomplissement
des formalités d'agrément, d'inscription, de publicité et
d’enregistrement des nouvelles entités créees.

Section 4 : Affiliation et désaffiliation

Art. 29 : | 'affiliation d'un systéme financier décentralisé a
une union ou a une fédération doit étre approuvée par le
conseil d’administration du systéme financier décentralisé
concerné, puis adoptée par I'assemblée générale
extraordinaire. La décision d'affiliation doit étre prise & la
majorité qualifiée des membres du systéme financier
décentralisé.

La demande d'affiliation, accompagnée du procés-verbal de
I'assemblée générale extraordinaire et de la convention
d'affiliation, est soumise a l'autorisation du ministre qui
s'assure, aprés avis conforme de la banque centrale, que
les intéréts des membres et des tiers sont préservés. Les
autorités monétaires peuvent demander tous documents ou
informations complémentaires.

La décision du ministre est notifiée par arrété. L'affiliation
ne devient effective qu’aprés I'enregistrement au greffe et
I'accomplissement des formalités de publicité au Journal
officiel ou dans un journal d’annonces légales.

Art. 30 : La désaffiliation d’'un systéme financier décentralisé
doit étre approuvée par son conseil d’administration, puis
adoptée par |'assemblée générale extraordinaire
spécialement convoquée a cet effet. La structure faitiére a
laquelle le systéme financier décentralisé est affilié doit étre
invitée a présenter sa position a cette assemblée générale
extraordinaire. La décision de désaffiliation doit étre prise a
la majorité qualifiée des membres du systéme financier
décentralisé. : -

La demande de désaffiliation, accompagnée du proces-verbal
de 'assemblée générale extraordinaire, de la convention
d’affiliation et la résolution de la structure faitiére, est soumise
a l'autorisation du ministre qui s’assure, aprés avis conforme
de la banque centrale, que les intéréts des membres et des
tiers sont préservés. Le ministre et la banque centrale peuvent
demander tous documents ou informations complémentaires.
Dés réception d’'une demande de désaffiliation, le ministre
peut prendre des mesures conservatoires. A défaut, c’est la
convention d’affiliation qui continue de s’appliquer.

La décision du ministre est notifiée par arrété. En cas de
décision favorable, I'arrété du ministre précise ies modalités
de la désaffiliation.
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~ TITRE
AGREMENT ET RETRAIT D'AGREMENT

CHAPITRE |- PROCEDURE D’AGREMENT

Al 31 La demande d'agrément doft étre déposée en deux
(2) exemplaires auprés de Ia structure ministérielie de suivi
qui 'instruit, ' ' '

Danis le cas d'une institution en voie d'affiliation & un réseau
ou en cours de constitution au sein d'un réseau, la demande
d'agrément peut &tre introdulite par e résesu.

Dans le cas d'un ergane financier, ia demande est introduite
par le réseau. Les modalités d’agrément des organes
financiers sont régies par les dispositions de la loi portant
réglementation bancaire.

A, 32 Le dépbt dela demande d’agrément donnefisuala
délivrance par |a structure ministérielle de suivi d'un
récépissé grafuit et daté, La date de déiivrance du récépissé
tient lieu de date de réception du dossier,

Le récépissé doit porter une mention indiquant de maniére
expresse que sa délivrance ne vaut agrément. En
conséquence, les promoteurs de I'institution ne peuvent,
sous peine de sanction, se prévaloir de ce document pour
exercer des activités de collecte de dépbts et/ou d'octroi de
préis.

Art. 33 : A compter de la date de dépbt du dossier, |a
structure ministérielle de sulvi dispose d'un délai maximum
de quinze (15) jours ouvrés pour s'assurer que tous les
documents requis figurent dans e dossier, et solliciter, le
cas échéant, par lettre recommandée avec demande d'avis
deréception, des informations ou éléments complémentaires
pour 'instruction du dossier.

Faute de réaction de Ia structure ministérielle de suivi dans
ce délal, le dossier est considéré comme complet et est
instruit par |a structure ministérielle de suivi.

Art.34 : Le déposant de la demande d'agrément dispose
d’'un délai maximum d'un (1) mols pour communiquer les
informations ou éléments complémentaires sollicités parla
structure ministérieile de suivi. Passé ce délsi, la demande
est considérée comme sans fondement et doit faire I'objet
d'unrejet.
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Lerejet de la demande d'agrément est motivé et notifié au
requérant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception ou fout autre moyen légalement reconnu pour
atiester gue I'information a été portée a sa connaissance.

Art. 38 : La structure minisiérielle de suivi et la banque

‘centrale peuvent, au cours de la procédure d'agrément,

requérir des promoteurs tout document ou tout autre éiément
permetiant de s'assurer de la capacité du requérant & exercer
pleinement les activités solliciiées dans ia demande
d'agrément.

CHAPITRE il - PROCEDURE DE RETRAIT AGREMENT

Art. 36 : La décision de retrait d'agrément est notifiée au
systéme financler déceniralisé dans un délai de sept (7)
jours calendaires. Elle précise e motif et la date d'effet de
la décision.

Le ministre procéde 4 la publication de la décision de retrait
d'agrément au Journal officiel et dans un journal d’annonces
légales et fait procéder & I'enregistrement au greffe de la
juridiction compétente,

Art, 37 Le retrait d'agrément peut intervenir dans les cas
ci-aprés :

- & la demande expresse de I'institution ;

- jorsque e démarrage des activités rintervient pas dans
les douze (12) mois qui suivent la délivrance de I'agrément
ou lorsque l'institution n'exerce aucune activité depuis pius
dunan; :

- 8 g cessation des activités de I'institution ;

- @ la dissolution de I'institution ;

- en cas de fusion ou de scission : _

;er; c?cide mangquements graves ou répélés aux dispositions
elalol.

TITRE i
EXCEPTION AU REGIME D’AFFILIATION

Art. 38 : En application des dispositions de I'article 105 de
1a loi, une institution de base peut exceptionnellement éfre
membre d’une fédération avec laquelle elle partage un lien
commun, lorsqu'll n'existe pas dans sa zone géographigue,
une union affllié & la méme fédération.
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Au plus tard, a la fin de 'exercice social qui suit {a mise en
place d'une union affiliée a la fédération viséé au premier
alinéa, l'institution de base, conformément au réglement de
la fédération, doit mettre un terme a‘son affiliation a cette
derniére pour adhérer aI'union.

Art. 39 : En application des dispositions de I'article 108 de
laloi, une union peut exceptionnellement étre membre d’'une
confédération avec laquelle elle partage un lien commun,
lorsqu'il n'existe pas dans sa zone géographique, une
fédération affiliée a la méme confédération.

Au plus tard, a la fin de I'exercice social qui.suitla mise:en
place d'une fédération affiliée a la confédération visée au
premier alinéa, 'union conformément au réeglement de la
confédération , doit mettre fin & son affiliation a cette derniere
pour adhérer & la fédération.

TITRE IV
ORGANES FINANCIERS

Art. 40 : Lorsqu’il est constitué sous forme d’établissement
financier défini par la loi n® 2011-009 du 12 mai 2011 portant
réglémentation des systéemes financiers décentralisés
comme «structure créée par un réseau, dotée de la
persaonnalité morale, ayant le statut de banque ou
d'établissement financier et dont I'objet principal est de
centraliser et de gérer les excédents de ressources des
membres du réseauy, est habilité a recevoir des dépbts de
fonds du public, dans’les conditions premsees dans la
décision d’agrement.

Art. 41 : Des instructions de la banque centrale précisent
les régles particuliéres de gestion financiere, de politique
de la monnaie et du crédit, applicables aux organes
financiers.

TITRE V- DISPOSITIONS FINALES

Art. 42 : Le présent décret entre en vigueur dés la date de
sa Slgnature Les institutionts en activite a cette date
disposent, conformément a I'article 143 de la loi,'d’un délai
de deux (2) ans pour se conlormer aux presentes
prescr\ptlons :

Art43:le ministre chargé des Finances, ie gouverneur de
la Banque Centrale des Etats de I'Afrique de 'QOuest et le
président de la commission bancaire de 'UMOA sont
chargeés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du

présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République togolaise. E '

Faita Lomé,le 03 décembre 2013
~ Le présidentde la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de I'Economie et des Financier

Adji Otéth AYASSOR
e ministre de 'Economie et des Finances . .

Adji Otéth AYASSOR

DECRET N° 2013-083/PR DU 12 DECEMBRE 2013
PORTANT AGREMENT POUR LA MISE EN PLACE
ETLEXPLOITATION DU GUICHET UNIQUE DU

COMMERCE EXTERIEUR (GUCE).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjbint du ministre du Commerce et de la Promotion
du Sefcteur» privé, du ministre de I'Economie et des Finances et du
ministre des Travaux publics et des Transports ;

Vu la constitution du 14 octobre 1992

Vu le décret n° 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n° 2013-080/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n®2013-070/PR du
11 octobre 2013 et le décretn® 2013-071/PR du 11 octobre 2013 portant
nomination,

" Le conseil des ministres entendu,
.DECRETE ;

Articie premier : 'Opérateur, « Groupement Bureau
Veritas BIVAC BV/SOGET », dont le siége social est
sis a Vissersdijk 223-241, 300 GW Rotterdam, Postbox
2705 3000 CS Rotterdam, Pays Bas, est agréé pour la mise
en ceuvre et I'exploitation du systéme d'information du
Guichet Unique pour le Commerce Extérieur au Togo,
dénommé GUCE, conformément ala convention signée le
10 octobre 2013 entre cet operateur et le gouvernement
togolals

Art. 2 : A compter de la date de notification faite par fe
ministere du Commerce et de la Promotion du Secteur privé,
la prise en charge de tout passage de marchandises
maritime, aérien, puis terrestre, a I'import, a I'export, en
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transit ou en transbordement sur le territoire togolais, sera
effectuée systématiguement dans le systéme d’information
du GUCE. :

Art. 3 : Le ministre de I'Economie et des Finances, la
ministre du Commerce et de la Promation du-Secteur privé,
le ministre des Travaux publics et .des Transports sont
charges, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du

- présent décret, ‘qui sera publié au Journal officiel de la
Républigue togolaise.

Faita Lomé, e 12 décembre 2013
Le président de la Républigue
Faure Essozimna GNASSINGBE -

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de I'Economie et des Financier

Adji Oteth AYASSOR
Le ministre de I'Economie et des Finances
Adji Otéeth AYASSOR

La ministre du Commerce et
de la Promotion du Secteur privé

Bernadette E. LEGZIM-BALOUKI
Le ministre des Travaux publics et des Transports

Ninsao GNOFAM

DECRET N° 2013-090/PR PRIS EN APPLICATION DE
LA LOIN®2011-018 DU 24 JUIN 2011 PORTANT
STATUT DE ZONE FRANCHE INDUSTRIELLE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjoint du ministre de I'Economie et des Finances,
du ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur privé et du
ministre de 'Enseignement technique, de la Formation professionnelle
et de I'Industrie,

Vu la constitution du. 14 octobre 1992 ;

Vu la loi n° 010-2006 du 10 décembre 2006 portant code du travail ;

Vu la loi-cadre n° 2008-005 du 30-mai 2008 .sur I'environnement ;

Vu la loi n° 2011-018 du 24 juin 2011 portant statut de zone franche
industrielle ;

Vu la foi n® 2012-001 du 20 janvier 2012 portant code des
investissements ;

Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d'Etat et ministres ; )

Vu le décret n® 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n° 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 octobre 2013 portant nomination et du décret n® 2013-071/PR du 11
gctobre 2013 portant nomination de secrétaires d'Etat ;

Le consell des ministres entendu,

DECRETE:
CHAPITRE ler- DISPOSI'I'lONS GENERALES

Article premier Le présentdécret précise les dlsposmons
delaloin®2011-018 du 24Jum 2011 portant statutde zone
franche industrielle. -

Art. 2 : Au sens du présent décret, on entend par :

- agrément : autorisation accordée par I’Agence nationale
de la Promotion des Investissements et de la Zone
Franche a un investisseur pour exercer une activité en zone
franche;

- développeur de zone : personne morale, privée, publique
ou parapublique, ayant @ménagé et équipé une parcelle de
terrain de sa propriété ou prise en location, et qui exploite
ce terrain comme zone franche aprés autorisation du
directeur général de I’Agence nationale de la Promotion des
Investissements et de la Zone Franche ;

- droits et taxes de douane : ensemble des droits et taxes
pergus au cordon douanier, conformément aux tarifs des
douanes en vigueur ;

- entreprise agréée : entreprise ayant obtenu 'agrément
au statut de zone franche industrielle ;

- extension d’agrément : modification d'agrément par ajout
de nouvelles activités a celles qui y sont initialement
inscrites ; :

- statut de zone franche : ensemble des droits et
obligations des entreprises installées en zone franche, des
entreprises franches, des développeurs de zones et des
sociétés de services diment agréés :

- véhicule utilitaire : véhicule automobile de transport de

marchandises et vehicule automobile pour le transport du
.pgrsonnel d’au mains neuf (9) places. En sont exclues, les
voitures de tourisme ;
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-zone franche : domaine physiquement délimité, cléturé,
aménagé, pouvant contenir une ou plusieurs entreprises
agréées au statut de zone franche.

CHAPITRE Il - ORGANISME CHARGE DE
L’ADMINISTRATION DE LAZONE FRANCHE

m : L'administration du statut de zone franche eét confiée
& |'’Agence nationale de la Promotion des Investissements

et de la Zone Franche, par abréviation API-ZF ; ci-aprés

désignée I'«<Agence », conformément 4 Ia loi portant code
des investissements en République togolaise.

L'Agenceest un établissement public doté de la personnamé
morale et de I'autonomie financiére.

CHAPITRE Ill - DEVELOPPEURS DE ZONES

Art. 4 : Les développeurs de zones peuvent destiner & Ia
création de zone franche, des terrains dont ils sont
propriétaires ou sur lesquels ils ont un droit de jouissance.

Ant. 8 : Tout développeur de zone est soumis a un agrément
au méme titre que les entreprises qui bénéficient du statut
- de zone franche.

| Il doit soumetire a 'Agence une demande d’agrément pour
sa zone. Cette demande doit comporter

= les informations sur le développeur de zone;

- les plans d'aménagement de la zone choisie et les plans
de construction des batiments industriels et des bureaux ;

- le zoning environnemental des différentes industries
en fonction de leurs secteurs d’ activités, leur degré de
nuisance ;

-le découpage parcellaire & |'intérieur de |a zone ainsl définie
tenant compte de la voirie ef des desseries enréseaux divers
(eau, électricité, téléphone, assainissement) ;

- le certificat de conformité environnementale délivré par le
ministre chargé de 'environnement, sanctionnant (a
réalisation d’'une étude d'impact sur 'environnement ;

- le permis de construire.

Art. 6 : Les plans d'aménagement et les projets de
construction sont congus par les urbanistes et les
architectes conformément aux textes en vigueur.

Art. 7 : Les batiments doivent respecter les normes
togolaises ou toutes autres normes internationalement
reconnues par la direction de 'urbanisme et de 'habitat.

At 8 L'agrément est accordé dans un délai de trente (30)
jours ouvrables & compter de la date de dépbt du dossier
complet de la demande.

Le développeur de zone qui obtient |’ agrément bénéficle du
statut de zone franche

En cas de rejet du dossier de demande d’'agrément pour
insuffisance d'informations, le requérant peut représenter un
dossier complet intégrant les informations demandées ;
I'agrément Iui est accordé dans les mémes délais que
précédemment..

En cas de rejet définitif de la demande pour non-conformité
aux conditions d'agrément, notification en est faite au
requérant dans les 30 jours ouvrables &4 compter de la date
de réception de la derniére requéte.

At 8: Le développeur de zone dispose d'un délai de six (6)
mois, & compter dela nouﬁcaﬁon de l'agrément pour démarrer
ses travaux.

Toutefois, ce délal peut étre prorogé par I'Agence sur la base
des éléments probants de I'évolution des travaux de
construction, ou toutes autres formalités justifiant .
l'implantation de 1a zone,

Le refus de prorogation entraine le retrait de I'agrément.

At 10 : Laréalisation des travaux de construction §'effectue
sous le contrble de I'Agence.

A cet effet, le développeur de zone lui adresse tous les trois
(3) mois un rapport circonstancié sur |'état d'avancement
des travaux.

)

Art.11:Le développegr de zone dont la zone est déclarée
zone franche assume les obligations suivantes :

= promouvoir les activités autorisées dans la zone en
fournissant les informations nécessaires aux opérateurs
économiques et aux investisseurs potentiels

- donner & bail ou céder en vente ou en location-vents gux
entreprises agrébes au statut de zona franche, des parcelles
de terraing aménagées, ou des locaux ou batiments
industriels en vue de |a réalisation de leur programme de
production ;

- entréprendre alintérieur de la zone ou sous traiter 8 des
so0ciétés spécialisées, les aménagements nécessaires et
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la mise en place des infrastructures et des batiments
permettant le bon fonctionnement des activités de la zone
franche dont il est le développeur ;

- assurer, aux entreprises de la zone franche, en collaboration

avec |es services techniques ou organismes compétents,

les fournitures réguliéres de I'eau, de I'énergie, des services
de télecommunication, etc. ;

- fournir les autorisations requises, assurer le contréle et la
gestion des activités de la zone franche sous son autorite,
et coordonner al'intérieur de la zone franche, I'entretien des
infrastructures (routes, canalisation d’eau, voirie intérieure,
électricité, télécommunications), des batiments industriels,
des bureaux, des postes de chargement, de déchargement
et des postes de marchandises ;

- autoriser, si nécessaire et pour une période bien déterminée,

avec 'accord préalable de I'Agence, l'installation dans la

zone d'unités exergant des activités complémentaires a celle
des entreprises installées dans la zone franche ;

- s'assurer que les entreprises opérant dans la zone franche
collaborent avec les services des douanes, des impéts et

des forces de sécurité ;

- entreprendre toutes autres activités autorisées et permettant
une bonne exploitation de la zone franche.

Art.12 : Dans chaque entreprise installée en zone franche,

le développeur de zone doit réserver un local pour abriter les:

agents des administrations des douanes et des impdts dans
I'exercice de leur fonction.

CHAPITRE IV- PROCEDURES D’OBTENTION, DE
RENOUVELLEMENT ET DE RETRAIT DE LAGREMENT

Art. 13 : Toute entreprise qui sbllicite 'obtention de 'agrément
au statut de zone franche doit formuler la demande auprés
de I'Agence.

A cet effet, un formulaire de demande d’agrément est délivré
par '’Agence.

Art. 14 : La demande d'agrément est instruite par le Comité
Permanent d'Agrément (CPA) créé par décret n° /PR
portant attributions, organisation et fonctionnement de
I’Agence nationale de la promotion des investissements et
de la zone franche.

Art. 15 : Un agrémerit provisoire est délivré, a I'entreprise
sollicitant le bénéfice du statut de zone franche parle directeur
geénéral de I'Agence, dans un délai de trente (30) jours
ouvrables a partir de {a date de dépét du dossier complet de
demande d’agrément, aprés avis favorable du CPA et une
enquéte de moralité.sur le promoteur.

Art. 16: L'agrément provisoire prend la forme d'une lettre
du directeur général de I'Agence.

Art. 17 : L'agrément définitif, dénommé « certificat
d’entreprise exportatrice », est délivré sous la forme d'une
décision du directeur général de 'Agence.

Art. 18 : La délivrance de 'agrément définitif, aux entreprises
qui en font la demande, est subordonnée aux conditions
suivantes :

-finaliser la procédure de constitution de société ;

- réaliser au moins une exportation diment constatée par
'administration des douanes ;

- produire un certificat de conformité environnementale
sanctionnant la réalisation d'une étude d’impact sur
Fenvironnement ;

- produire, si nécessaire, toutes autres autorisations
administratives indispensables a l'installation et a -
I'exploitation de I'entreprise agréée.

Art. 19 : Les entreprises agréées au statut de zone franche -
disposent d'un délai de six (6) mois pour démarrer leurs
travaux d’installation.

Toutefois, ce délai peut étre prorogé par I’Agence sur la base
des éléments probants de I'évolution de la construction de
I'usine, ou toutes autres formalités justifiant I'installation de
'entreprise.

Art. 20 : L'agrément au statut de zone franche peut étre
retiré dans les cas suivants : '

- refus de prorogation de I'agrément provisoire par I'Agence ;

_ -non paiement des redevances ;

- non paiement de la contribution mensuelle pour le compte
des administrations des douanes et des impéts ;

- non respect des régles relatives a la protection de
I'environnement en vigueur ;
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- violation des procédures douaniére et fiscale en zone
franche ; o ‘

- violation des normes de.moralité bublique, d'ordre-public,
de sécurité publique et de protection de [a santé ;

- non respect des droits de propriété intellectuelle ;

- defaut de formation continue des travailleurs, en vue de
'amélioration de leurs qualifications professionnelles ;

- résidence d’habitation sur le site industriel ;

- fermeture de l'entréprise ;

- deésistement volontaire ;

" -fausse déclaration ;

-non respect de ‘l’bact'ivité agréée ;

- défaut de dépét des états financiers a I'Agence ;

- defaut de dép6t des déclarations fiscales périodigues et
des états financiers a la direction généfale des impéts ;

- non fourniture des statistiques dans les délais fixés par
I'Agence ;

- non respect des dispositions relatives a la priorité des
emplois aux nationaux, a niveau de qualification égale ;

- fraude fiscale ou tentative de fraude fiscale conformément
aux principes retenus par la direction genérale des'imp6ts.

Art. 21 . Dans chacun des cas de retrait d'agrément prévus

alarticle 20 ci-dessus, I'Agence peut d’abord procéder ala
suspension de 'agrément aprés une mise en demeure.

CHAPITRE V - EXTENSION D’AGREMENT ET
MODIFICATION DE DENOMINATION SOCIALE

Art. 22 : Toute entreprise agréée au statut de zone franche
peut formuler une demande d'extension d’agrément sila ou
les nouvelles activités qu'elle souhaite entreprendre sont
complémentaires a celles qui sont initialement inscrites dans
son agrément.

Art. 23 : 'extension d’agrément est accordée a I'entreprise
quila sollicite par le directeur général de I’Agence, dans un
délai de trente (30) jours ouvrables a partir de la date de

-

dépdt du dossier complet de demande d’extension
d’agrément, apres instruction du dossier par I'Agence.

Art. 24 : L.a modification de dénomination sociale d’'une
entreprise agréée est instruite par la direction générale de
I'Agence.

L'Agence fixe les modalités pratiques de modification de
dénomination séciale. '

CHAPITRE VI - OBLIGATIONS DES BENEFICIAIRES
DU STATUT DE ZONE FRANCHE INDUSTRIELLE

Art. 25 : Les entreprises bénéficiaires du statut de zone
franche doivent se conformer strictement aux obligations
suivantes :

- se livrer uniquement aux activités spécifiées dans
'agrément

- stocker les matiéres premiéres, piéces de rechange,
produits consommables et produits finis dans des locaux
implantés dans la zone, et d'accés facile aux contréles ;

- informer le personnel des autorités compétentes dans la
Zone franche des réceptions de marchandises, aux fins
d’examen de contrble ;

- destiner les marchandises et matiéres premiéres
uniquement aux fins définies dans I'agrément ;

- établir les documents d’informations statistiques de
I'exercice sur les activités de 'entreprise et les mettre a la
disposition de I'’Agence, au plus tard le 31 janvier de I'année
suivante ;

- établir, sur demande de I’Agence les documents
statistiques sur les activités de I'entreprise et les mettre a
sa disposition ; ’

- mettre les documents comptables a la disposition de
'Agence

- faciliter les inspections et contréles périodiques dans les
usines ;

- présenter a I'agence un certificat de conformité
environnementale avant le démarrage des travaux de
construction de l'usine ;

- se conformer aux textes en vigueur sur I'environnement
pour |a réalisation des audits environnementaux et mettre
leurs conclusions a la disposition de I'’Agence.
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CHAPITRE VII - REGIME DES ENTREPRISES
DE SERVICE

Art. 26 : Les entreprises de services réguliérement autorisées
par I"Agence peuvent effectuer leurs activités dans la zone
franche.

Ces activités sont considérées comme des exportations et
a ce titre, bénéficient, dans les conditions de droits
communs, des exonérations des droits et taxes prévus sur
ces services. '

CHAPITRE VIIl - FORMATION PROFESSIONNELLE -
PROGRAMME DE RECHERCHE,
DE-PERFECTIONNEMENT ET DE STAGE
"EN ENTREPRISE - EMPLQI.- .

Art. 27 : Les entreprises agréées au statut de zone
franche ont 'obligation d'assurer la formation de leurs agents
-afin d’en assurer les meilleures qualifications
professionnelles.

_A ce titre, elle consacrent au moins 1 % de leur masse
salariale a cette formation.

Elles s’engagent a déclarer, a chaque début d’exercice, les
agents qui suivront les formations ainsi que les domaines
dans lesquels ils seront formés.

Art. 28 : Afin d’assurer la formation continue des travailleurs
dela Zone franche, chaque entrépise agree retire, en début
d'année aupres de '’Agence, un formulaire de formation
contenant la masse salariale de I'entreprise, la liste du
personnel, les domaines de formation, le lieu et la date
indicative de la formation. -

Art. 29 : En fin d’année, il est fait obligation a chague
entreprise.de rendre compte des formations effectivement
réalisées au benéfice du personnel par des attestations
délivrées par les instituts, ies écoles ou les centres de
formation au Togo ou al'étranger.

Art. 30 : Il est fait obligation aux entreprises agréées au
statut de zone franche de participer aux programmes de
recherche, de perfectionnement et de stage en entreprise
des écoles, centres et instituts de formation.

A cet effet, une collaboration entre les entreprises agréées
et les écoles, centres et instituts de formation est
nécessaire.

Cette collaboration repose sur 'adéquation entre les besoins
des écoles, centres et instituts de formation et des
entreprises.

Art. 31: Les entreprises agréées s'engagent a accueilliren
leur sein des étudiants et apprenants dans le cadre de leur
recherche, perfectionnement et stage en entreprise.

L'Agence organise cette collaboration féconde entre les
entreprises et les écoles, centres et instituts de formation,
A ce titre, elle recense auprés des Entreprises et des écoles,
centres et instituts de formation leurs besoins et met en
oceuvre les programmes de recherche, de perfectionnement
et de stage en entreprise. :

Art. 32 : Dans son role de catalyseur de recherche, de
perfectionnement et de stage en entreprise, I'’Agence
organise des réunions avec les entreprises et les écoles,
centres et instituts de formation.

Elle positionne, dans les entreprises, de concert avec les
écoles, centres et instituts de formation les étudiants et
apprenants.

Art. 33 : L'Agence veille 2 ce que la priorité des émpfois sojt
réservée a niveau de qualification égale aux nationaux.

Art. 34 : Le recrutement d’'un travailleur de nationalité
étrangere dans une entreprise agreee au statut de zone
franche doit étre précédé 'd’'une autorisation d’embauche
conformément au code du trava|| etfaire l'objet d’'un contrat
de travail conclu par écrit et visé’ par |’ Agence

Art. 35 : La demande d'autorisation 'd’embéuche et la
demande de visa du contrat de travail faites par lettre
recommandée et avis de récepti'qn incamtyént a'employetr.

Le visa du ‘contrat de travail est'valable pour une durée
maximale de deux (2) ans, renouvelable une fois. Toutefois,
des dérogations peuveni étre accordées par I Agence sur
demande de I'employeur.

La demande de renouvellement de visa du contrat doit
intervenir au moins deux'mois avant 'expiration du délai de
validité du visa du contrat en cours.

L’Agence délivre le visa du contrat de travail jusqu’a l'issue
de la 5°année a partir de laquelle I'entreprise ne regoit plus
que 20 % au plus de travailleurs de nationalité étrangére
des effectifs globaux et par catégorie professionnelle.
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Art. 36 : L’Agence vise le contrat entiérement rédigé dans la
langue officielle en République togolaise aprés, notamment :

- avoir constaté que le travailleur est muni d’'un certificat
attestant qu’il est apte pour I'emploi sollicité ;

- avoir constaté l'identité du travailieur, son libre
consentement et la conformité du contrat aux dispositions
Iégislatives, réglémentaires et conventionnelles en vigueur
au Togo ;

- avoir vérifier que le travailleur est libre de tout engagement
antérieur et qu'il satisfait aux conditions exigées par les
réglements d’immigration.

Si le visa est refusé par I'Agence, le contrat de travail est
caduc de plein droit.

Art. 37: L'autorisation d’'embauche et I'octroi de visa du
contrat de travail par ’Agence donnent lieu a la perception
d’'une taxe a la charge de 'employeur, conformément aux
dispositions du code du travail en vigueur au Togo.

Art. 38 : Les entreprises agréées au statut de zone franche
fournissent & I'Agence une liste indiquant les noms, la
nationalité, les qualifications, postes et rémunération totale
de leur personnel.

Un formulaire est délivré, a cet effet, par 'Agence.
Elles signalent toute modification intervenue.
CHAPITRE IX - NATURE DES TARIFS PREFERENTIELS

Art. 39 : Les tarifs préférentiels prévus par |a loi portant statut
de zone franche industrielle sont fixés par arrété des autorités
compétentes ou décision des sociétés prestataires.

Les tarifs préférentiels prévus a l'article 24 de la loi portant
statut de zone franche industrielle concernent égaiement le
passage au scanner.

CHAPITRE X - CONDUITE ET MISE EN DOUANES

Art. 40 : Les marchandises arrivant par mer et air destinées
ala zone franche font 'objet d’un manifeste distinct.

La conciiite e* la mise en douanes se font suivant la
procas c o ordinaire.

Art. 41 : Le consignataire du navire ou de 'aéronef doit établir
un extrait du manifeste concernant exclusivement ies colis
portant I'indication de I'adresse de la zone franche.

Art. 42 : Le consignataire du navire ou de I'aéronef doit
déposer, dés I'arrivée du navire ou de I'aéronef les extraits
et les originaux des manifestes au bureau des douanes de
premiére entrée.

Art. 43 : L es marchandises figurant sur I'extrait de manifeste
sont, aussitdt leur déchargement, acheminées a la zone
franche sous le titre d'un transit national délivré par le bureau
de douane de premiere entree.

Art. 44 - Toules les marchandises transportées par voie
terrestre et destinées a la zone franche sont directement et
immédiatement acheminées vers la zone par la route 1égale
la plus directe.

Art. 45 : La mise en douane se fait par le dép6t de 'extrait
du manifeste au bureau des douanes de |a zone franche.

Art. 46 : Les marchandises sont déchargées directement
au magasin du destinataire dans la zone franche, apres
accomplissement des formalités douaniéres effectuées au
bureau des douanes de la zone franche.

Art. 47 : Le destinataire peut ouvrirles colis avant le dépét
de la déclaration en détail, et ce sur autorisation du chef de
bureau des douanes de la zone franche.

Cette autorisation peut étre accordée suivant une procédure
accélérée lorsque le destinataire importe la méme espéce
de marchandises, matiéres premiéres, produits semi finis
ou produits finis identiques.

Art. 48 : Les véhicules utilitaires en zone franche portent la
mention incessible et sont soumis a des contrdles
périodiques et inopinés de "'administration des douanes et
de 'Agence.

CHAPITRE X1 - DECLARATION DE MARCHANDISES
EN ZONE FRANCHE

Art. 49 : Toute marchandise destinée a la zone franche doit
faire I'objet d'une déclaration en détail dont le modéle et les
énonciations sont déterminés conformément au code des
douanes en vigueur.
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Art. 80 : L'administration des douanes peut, pour accélérer
le dédouanement, procéder & la vérification physigue des
marchandises dans |'usine.

Un eertificat de visite rédigé et signé de |'agent vérificateur
et du destinataire sanctionnera le contrble. -

- Art. 81 : Les ventes & destination des entreprises agréées
au statut de zone franche, réalisées par des entreprises
~ instaliées sur le territoire douanier, sont considérées au titre
de la réglementation douaniére, comme des exportations.

Art. 82 : Les exonérations des droits et taxes prévues au
cordon douanier, & 'article 20 de Ia loi portant statut de
zone franche industrielle comprennent également la taxe
sur la valeur ajoutée, les préfévements au titre des acomptes
IS et IRPF catégories BIC et la taxe de péage.

Art. 83 | Les produits étrangers, pris sous un régime
suspensif, pour |la zone franche sont considérés comme
une réexportation. La réexportation, dans ce cas, est
exonérée de |a taxe spéciale de réexportation.

Art. 84 : La durée de séjour des marchandises dans une
zone franche est illimitée. Cependant, les marchandises
détériorées et les déchets dépourvus de toute valeur
marchande sont détruits sous la surveillance des
administrations des douanes et des impbts de la zone
franche. ’ R

CHAPITRE XIl - EXPORTATION DE LA ZONE FRANCHE

Ant, B8 : Les formalités douaniéres, dans le cadre des
exportations, doivent se faire nécessairement au bureau des
douanes de la zone franche & partir du manifeste.

Les opérations d'exportation de marchandises sont réalisées
sous |a surveillance du bureau des douanes de la zone
franche jusqu'au poste douanier de sortie.
3

Art. 86 : Pour toutes les exportations par voie terrestre,
aprée formalités au bureau des douanes de |a zone franche,
le transporteur doit prendre ia route légale conduisant au
bureau des douanes frontiére de sortle.

Ant. 87 Les entreprises industrielles instaliées en zone
franche tiennent une comptabilité matiére soumise & la
vérification de I'administration des douanes.

CHAPITRE XIiil - IMPORTATIONS PAR LE TERRITOIRE
* DOUANIER

Ant. 88 : L'autorisation de la vente sur | territoire douanier
prévue 4 I'article 28 de |a loi portant statut de zone franche
industrielle, est accordée, aux entreprises qui en font la
demande, dans les conditions suivanies :

= diéposer d'un agrément definitif ;

-fournirles donhées statistiques sur les activités réalisées
en zone franche ; :

- produire les pléces de constitution de la ou des société (8)
devant assurer la vente sur le marché local: carte d'opérateur
économique, registre du commerce et du crédit mobilier.

Art. 89 : Laou les société (8) régulidrement installée (8) sur
ie territoire douanier habilitée (s) a assurer la vente locale
doit (doivent) é{u'e 4 capitaux majoritalrement nationaux.

L'entreprise agréée au statut de zone franche n'est pas
autorisée & prendre des parts dans ladite (ou lesdites)
société (s) qui assurent ja mise a ia consommation locale.

Art. 80 : Toutes les opérations de mise & la consommation
locale sont effectuées aux bureaux des douanes et des
impéts de la zone franche.

At 61 Les produits obtenus dans la zone franche a partir
des matiéres premiéres locales ou originaires des Etats
membres de la CEDEAQ sont soumis & |a taxe sur la valeur
ajoutée et a tous les autres drolts et taxes douaniers lors
de I'imporétion de la zone franche par le territoire douanier,
Ces autres droits et taxes constituent la composante de la
base de calcul de la taxe sur la valeur ajoutée conformément
8u code général des impots.

CHAPITRE XIV - REGIME DOUANIER ET FISCAL
DES ENTREPRISES FRANCHES ET
DES NOUVELLES ENTREPRISES NEES DE
LA DISSOLUTION, DE LA FUSION OUDE
LA SCISSION D’'ENTREPRISES AGREEES

Arl. 62 : Les entreprises franches sont rattachées au bureau
de douanes de plein exercice désigné par e directeur général
des douanes.
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‘Ladministration des douanes peut exiger d'escortér
" gratuitement les marchandlses du bureau de dédouanement
" jusqu'al'usine.

Art. 63 : Les nouvelles entreprises nées de la dissolution,
de la fusion ou de |a scission d’entreprises ayant bénéficié
des avantages de la zone franche sont soumises, dés leur
création, aux impéts et taxes prévus par la loi portant statut
de zone franche industrielle en tenant compte de la date
d’agrément de I'entreprise la plus ancienne.

CHAPITRE XV - REGIME DE LA SOUS TRAITANCE

Art. 64 : Les entreprises installées sur le territoire douanier
et travaillant pour les entreprises de la zone franche
bénéficient d'office du régime de I'admission temporaire pour
la transformation de leurs matiéres premiéres, produits semi-
ouvres ou produits ouvrés. ‘ '

L'entrée en zone franche du produit fini obtenu sera
considérée comme une réexportation et servira a apurer
'admission temporaire.

CHAPITRE XV| - EXIGENCES DES LOCAUXDE -
PERMANENCE

Art. 65 : Chaque entreprise agréée a le droit de disposer en
son sein d'un local de permanence. Ce local, composé d’'un
lit, de WC douche et d’'une cuisine, permet aux techniciens
et aux chefs de production et toutes peréonnes habilitées
de suivre, la nuit, le fonctionnement des équipements
techniques et des machines.

Selon |a taille de 'entreprise, elle peut disposer-d’'un ou de
plusieurs locaux de permanence.

En aucun cas, le local ainsi décrit ne peut se transformer
- defagon déguisée en résidence.

CHAPITRE XVIi - DISPOSITIONS DIVERSES -
ET FINALES

Art. 66 : Les conditions pratiques d’exécution ou les

questions non couvertes par le présent décret feront I'objet

d'arrétés par les ministres compétents et/ou de décisions
~du conseil d’administration ae I'API-ZF.

Art. 67 : Le ministre de I'Economie et des Finances, le
ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur prive,
le ministre de 'Enseignement technique, de la Formation

professionnelle et de 'Industrie et le secrétaire d’Etat aupres
du ministre de 'Enseignement technique, de ia Formation
professionnelie et de I'industrie, chargé de I'Industrie sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
présent décret qui sera publié¢ au Journal officiel de la
République togolaise.

Faita Lomé, le 27 décembre 2013
Le président de la République
'Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de I'Economie &t des Finances

Adji Oteth AYASSOR
Le ministre de 'Economie et des Finances
Adji Otéth AYASSOR

LLa ministre du Commerce et
de la Promotion du Secteur privé

Bernadette E. LEGZIM-BALOUKI

Le ministre de I'Enseignement technique, de la Formation
professmnnelle etdel'industrie

Hamadou B. BOURAIMA-DIABACTE

Le secrétaire d’Etat auprés du ministre de 'Enseignement
technique, de ia Formation professionnelle et de
'Industrie, chargé de I'Industrie

Assogba Komi OHOUKOH

DECRET N° 2013-091/PR DU 27 DECEMBRE 2013
PRIS EN APPLICATION DE LA LOIN° 2012-001
DU 20 JANVIER 2012 PORTANT CODE DES
INVESTISSEMENTS EN REPUBLIQUE
TOGOLAISE
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport conjoint du ministre de I'Economie et des Finances,
du ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur prive et du
ministre de I'Enseignement Technique, de la Formation profess:onne{le

etdel lndustrle

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
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Vu fa loi n® 2006-010 du 10 décembre 2006 portant code du travail ;

- Vu la loi-cadre n® 2008-005 du 30 mai 2008 sur I'environnement ;.

Vu la loi n° 2011-018 du 24 juin 2011 portant statut de zone franche
industrielle ;

Vu la loi n®'2012-001 du 20 Janwer 2012 portant code des
investissements ;

Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 fevner 2012 re[atlfaux attributions
des ministres d'Etat et ministres ;

Vu le décretn® 2013-058/PR du 6 septembre 2013 portant nomlnatlon
du Premier ministre ;

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 actobre 2013 portant nomination et du décret n® 2013-071/PR du 11
octobre 2013 portant nomination de secrétaires d'Etat :

Le conseil des ministres entendu,
.DECRETE:.
CHAPITRE IER DISPOSITIONS GENERALES

Article premier : Le présent décret précise les dispositions
de la loi n° 2012-001 du 20 janvier 2012 portant cede des
investissements en Republlque togolaise, ci- apres désigné
le « Code ».

Art. 2 : Au sens du présent décret, on entend par :

- entreprise : toute unité de production, de transformation
et/ou de distribution de biens ou de services, a but lucratif,
légalement constituée en-société sous une forme reconnue
par I'Acte uniforme relatif au droit des sociétés commerciales

et du groupement d’intérét économique de I'Organisation

pour I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires
(OHADA) ou sous forme de société coopérative ;

- entreprise nouvelle : toute entreprise telle que ci-dessus
définie, nouvellement créée et en phase de réalisation d'un
programme d'investissement éligible. L'investissement
projeté doit permettre la création d'une activité nouvelle et
ne pas resulter d'une ou de différentes modifications
juridigues d’'une entité ayant déja exploité des actifs
spécifiques a l'activité ciblée ;

- extension : tout programme d'investissement initié par
une entreprise existante dans le but de se diversifier ou de
moderniser ses équipements et qui engendre :

* un accroissement d'au moins 25 % de la capablte
de productlon ou de la valeur d’ acqu13|t|on des actifs
|mmob|I|ses ou

* un-investissement en moyens humains, matériels
et-équipements d’au moins cent millions (100.000.000) de
Francs CFA;

- investissement : capitaux mobilisés par toute-entreprise
pour 'acquisition de biens mobiliers, immobiliers, matériels
et immatériels et pour assurer le financement des frais de
premier établissement ainsi que les besoins en fonds de
roulement rendus nécessaires a l'occasion de la création
d’entreprises nouvelles ou dans le cadre d'un programme
d’'extension d’'une entreprise ;

- investisseur : toute personne physique ou morale,
togolaise ou étrangére, réalisant un investissement dans
les conditions définies par le code, sur le territoire national.

CHAPITRE Il - ORGANISME CHARGE DE
L’ADMINISTRATION DU CODE DES
INVESTISSEMENTS

Art.3 : L'administration du code des investissements est
confiée a I'Agence 'n‘aiio‘nale de la Promotion: dé's
Investissements et de la Zone Franche, par abréviation -
API-ZF, ci-apres'désignee I'« Agence », conformementala

loi portant code des mveshssements ‘en Republique .

toge|a|se 2

L’API-ZF est un établissement publuc dotédela personnahté
morale et de 'autonomie financiére, placee sous la tutelle
de la Présidence de la République. Un décret en conseil
des ministres fixe ses attributions ainsi que les regles de
son organisation et de son fonctionnement.

CHAPITRE lil - PROCEDURE DE DECLARATION
ETD’AGREMENT

Art. 4 : 'octroi des avantages du code se fait suivant 'un
des deux régimes :

a) le régime de déclaration ;

b)le régime d’agrement.
La nature et I'étendue des avantag'esv consentis varient selon
le régime applicable a I'investissement dans les conditions

indiquées par fe code.

Section 1* : Procédure de déclaration

Art. 5 : Le régime de déclaration s’applique a tout projet
d’investissement dans une entreprise nouvelle ou d’extension
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d’'une entreprise existante dont le montant est supérieur &
cinguante millions (50.000.000) de francs CFA et inférieur.
ou égal a six cent millions (600.000.000) de francs CFA.
Les élémenis a prendre en compte pour le calcul de ce
sevil d'investissement ne comprennent gue les frais de
premier établissement, le colt des batiments et de génie
civil, des éguipements nouveaux ef des Immobilisations
Incorporelles.

Art. 8 Lérégime de déclaration d’investissement permet &
tout investisseur, de bénéficier des avantages du régime
déclaratif décrit par le code sur la base d'une simple
déclaration de l'investisseur auprés de I'Agence.

La déclaration & 'Agence contient I'ensemble des &léments
d'information relatifs au programme d'investissement et les
réponses au questionnaire dont le contenu est établi par
I'Agence comprenant, notamment ;

a.l'identification de 'investisseur ou de |'entreprise existante ;
b. la nature et la localisation des activités envisagées ;

¢. le montant de l'investissement envlsaéé ;

d.unplan d'affaires assurant la viabilité technique, commerciale,
financiére et la rentabllité de 'entreprise proposée :

e. le mode de financement ;
f.la date de début des opérations ;

¢. le nombre prévu d' employés et les catégories d'emplois
a créer;

h. la nature et le type d'assistance et de facilitation gue
I'investisseur souhaite obtenir auprés de 'Agence, dont, entre
autres | l'accés aux terrains industriels et agricoles, les
infrastructures publiques, les permis de travall, les visas et
toute autre assistance envisageable ;

i. le mode de réglement des différends souhaité ;

|- un plan de protection et de sauvegarde de l’enwronnement‘

8i nécessaire.

Ar. 7. L'Agence délMe & linvestisseur une attestation dans
wn délai maximum de huit (8) jours ouvrables aprés dépbt
dlela déclaration diment remplie, datée et signée,

L'attestation comporte la liste des avantages consentis et
indigue, en outre, la date convenue avec 'entreprise pour la
durée dela période d'installation etle démarrage dela période
d'exploitation.

Lorsque les documents et informations fournls dgans la
déclaration sont incompleis ou 8 des explications
supplémentaires sont nécessaires, I'Agence peut demarider
des informations ou documents complémentaires.

Dans ce cas, la décision de I'Agence de fournir |'attestation
devra 8tre donnée au plus tard huit (8) jours aprés le dépbt
des compléments d'information par I'investisseur.

Tout rejet est notifié par écrit & Iinvestisseur dans les mémes
délais que ci-dessus. La notification comporte
obligatoirement 'énumération précise des motifs du rejet.

Section 2 ; Procédure d’agrément

An. 8 : La procédure d'agrément 8'appligue & tout projet
d'investissement dans une entreprise nouvelle ou d'extension
d’une entreprise existante dont le montant du programme
d'investissement est supérieur 4 six cent millions
(600.000.000) de francs CFA.

Le régime d'agrément & l'investissement soumet toute
entreprise, désirant bénéficier des avantages du code, a la
procédure définie par la présente section, .

Art, 9 : Toute entreprise qui sollicite un agrément a
I''nvestissement doit en formuler Ia demande auprés de
I'Agence conire récépisseé.

Art, 10 : La demande d'agrément & I'Agence doit bire
accompagnée d'un dossier complet dont [8 contenu est établi
et fixé par 'Agence, aprés avis ¢es ministres chargés de
l'industrie, du commerce et des ﬂnances, ou tout autre
ministre concerné.

Ant. 11 : La demande d'agrément est instruite par I'Agence
et ia réponse donnée, par écrit, a I'lnvestisseur, dans un
délai de trente (30) jours ouvrables &8 compter de la date de
dépbt du dossier complet de demande d'agrément.

Lorsque les documents et informations fournis dans la
demande d'agrément telle que prévue 4 I'article 10 ci-dessus
sont incomplets ou i des explications supplémentaires sont
nécessaires, ' Agence peut demander des informations ou
documents complémentalires.




31 janvier 2014

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE TOGOLAISE 31

Dans ce cas, le délai de trente (30) jours est suspendu et
ne recommence a courir qu'a compter du dépét des piéces
ou informations complémentaires par I'investisseur.

Art. 12 : | 'agrément est délivré par I'Agence. |l comporte la
liste des avantages consentis et indique, en outre, |a date
convenue avec 'entreprise pour la durée de la période
d'installation et le démarrage de |a période d’exploitation.

Toutrefus d'agrément est notifié par écrit a I'investisseur.
Cette notification comporte obligatoirement I’énumération
précise des motifs du rejet.

Art. 13 : Les bénéficiaires des avantages et mesures
incitatives du code doivent se conformer aux obligations
prévues a I'article 50 dudit code.

Art. 14 : La demande d’agrément est instruite par e Comité
Permanent d’Agrément (CPA) créé par décret n® /PR portant
attributions, organisation et fonctionnement de I'Agence
nationale de la promotion des investissements et de la zone
franche.

CHAPITRE IV - CONDITIONS D’ELIGIBILITE
AUX MESURES INCITATIVES POURLE
DEVELOPPEMENT DES INVESTISSEMENTS

Section 17 : Secteurs d’activités éligibles
Art. 15 : L es mesures incitatives visées au chapitre VI du
code s’appliquent a toutes les entreprises réguliérement
établies sur le territoire douanier togolais et y exergant une
activité agricole, industrielle, commerciale, artisanale ou de
service canforme aux lois et réglements en vigueur, a
I'exception :

1. des entreprises dont les ‘activités, qui pour des raisons
d'intérét général et d’ordre public, sont interdites parialoi ;

2. des entreprises admises au régime d'un code spécifique
ou exergant une activité dans I'un des secteurs réglementés
suivants :

a. mines et hydrocarbures a I'exception des activités
de stockage ;

b. production d’hydrocarbure, de gaz a usage
domestique, industriel ou médical ;

c. banques ;
d. assurances et réassurances ;

e. production d’'armements et activités militaires
connexes ; -

3. des entreprises exergant les activités suivantes :

a. activité de négoce notamment achat et revente en
I'état de produits

b. activité de courtage

c. stockage de produits autres que végeétal, animal et
halieutique ; :

d. gestion des infrastructures portuaires et
aéroportuaires.

Secteur 2 : Critéres d’éligibilité

Art. 16 : Les entreprises exergant ou désirant une activité
qui entre dans le champ d'application tel que défini a I'articie
15 sont assurées par des avantages é€nonceés dans le code,
sous réserve que le projet d'investissement réponde aux
critéres ci-aprés :

a. le programme d'investissement doit étre supérieur a
cinquante millions (50.000.000) de francs CFA et étre réalisé
dans le cadre du régime de déclaration ou du régime
d’agrément visés au chapitre V du code ;

b. 'obligation de réserver la majorité des emplois permanents
et de responsabilité en priorité aux nationaux.

L’octroi des avantages et I'application des mesures incitatives
visées au chapitre VI du code sont conditionnés au respect
par l'investisseur et I'entreprise des obligations décrites par
le code, dont ’Agence et les administrations compétentes
s’assurent du bon respect.

CHAPITRE V- FORMATION PROFESSIONNELLE -
PROGRAMME DE RECHERCHE,
DE PERFECTIONNEMENT ET DE STAGE EN
ENTREPRISE - EMPLOI

Art.17 : Les entreprises admises au code ont I'obligation
d’'assurer la formation de leurs travailleurs afin d’en assurer
les meilleures qualifications professionnelles.

A ce titre, elles consacrent au moins 1 % de leur masse
salariale a cette formation.

Elles s’engagent a déclarer, a chaque début d’exercice, les
travailleurs qui suivront les formations ainsi que les domaines
dans lesquels ils seront formés.

Art. 18 : Afin d’assurer la formation continue de leur
travailleur, chaque entreprise dépose, en début d’année
aupres de I'’Agence, un dossier de formation contenant la
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masse salariale de I'entreprise, la liste du personnel, les
domaines de formation, le lieu et la date indicative de la
formation.

Art. 19 : En fin d’année, il est fait obligation a chague
entreprise de rendre compte des formations effectivement
realisées au bénéfice des travailleurs par des attestations
délivrées par les instituts, les écoles ou les centres de
formation au Togo ou & I'étranger.

Art. 20 : |l est fait obligation aux entreprises admises au
code de participer aux programmes de recherche, de
perfectionnement et de stage en entreprise des écoles,
centres et instituts de formatign.

A cet effet, une bonne collaboration entre les entreprises et
les écoles, centres et instituts de formation est nécessaire.
Cette collaboration repose sur 'adéauation entre les besoins
des écoles, centres et instituts de formation et des
entreprises.

Les entreprises bénéficiant des avantages et mesures
incitatives décrite au code des investissements sont
soumises au contrdle de I’Agence et des administrations
publiques chargées de veiller au respect des conditions
fixées pour e bénéfice de ces avantages.

Art 21 : Les entreprises admises au code s’engagent a
accueillir en leur sein des étudiants et apprenants dans Ie

Cadre de leur recherche, perfectlonnement et stage en

entreprise.

Art. 22 :|’Agence veillea ce que la prioriteé des emplois soit
réservée, a niveau de gualification égaie, aux nationaux.

Art. 23 : Le recrutementd’'un travailleurde nationalité
étrangére dans une entreprise admise au code doit étre
précédé d'une autorisation d'embauchage et faire I'objet d'un
contrat de travail conclu par écrit et visé par I’Agence.

Art. 24 : La demande d’autorisation d’embauche et la
demande de visa du contrat de travail faites par lettre
recommandée et avis de réception incombent a 'employeur.
Le visa du contrat de travail est valable pour une durée
maximale de deux (2} ans, renouvelable une fois. Toutefois,
des dérogations peuvent étre accordées par 'Agence sur

demande de 'employeur.

La demande de renouvellement de visa du contrat doit
intervenir au moins deux (2) mois avant I'expiration du délai
de validité du visa du contrat en cours.

Art. 25 :L'Agence vise le contrat entiérement rédigé dans la
fangue officielle en République togolaise aprés, notamment :

- avoir constaté que le travailleur est muni d'un certificat
attestant qu’il est apte pour I'emploi sollicité ;

- avoir constaté l'identité du travailleur, son libre
consentement et la conformité du contrat aux dispositions
législatives, réglementaires et conventionnelles en vigueur
au Togo ;

- avoir vérifié que le travailleur est libre de tout engagement
antérieur et qu'il satisfait aux conditions exigées par les
réglements d'immigration.

Sile visa est refusé par ’Agence, le contrat de travail est
caduc de plein droit.

Art. 26 : L'autorisation d’embauche et l'octroi de visa du
contrat de travail par I'Agence donnent lieu a la perception
d’'une taxe ala charge de I'employeur, conformément aux
dispositions du code du travail en vigueur au Togo.

Art_27: Les entreprises admises ay Code fournissent a
'’Agence une liste indiquant les noms, la nationalité, les
qualifications, postes et rémunération totale de leur
personnel. Un cahier des charges est délivré, a-cet effet,
par ’Agence. Elles signalent toute modification intervenue.

'CHAPITRE Vi - DISPOSITIONS FINALES

Art. 28 : Les conditions pratiques d’exécution ou les
guestions non couvertes par le présent décret feront!'objet
d'arrétés par les ministres compétents et/ou de décisions
du conseil d’administration de 'API-ZF.

Art. 29 : Le ministre de I'Economie et des Finances, le
ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur privé,
le ministre de I'Enseignement technique, de la Formation
professionnelle et de I'Industrie et le secrétaire d'Etat auprés
du ministre de "Enseignement technique, de la Formation
professionnelie et de I'iIndustrie, charge de I'industrie sont
chargés, chacun en ce gui le concerne, de ['exécution du
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présent décret qui sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

Faita Lomé, le 27 décembre 2013
Le président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de 'Economie et des Financier

Adji Oteth AYASSOR
Le ministre de 'Economie et des Finances
Adji Oteth AYASSOR

La ministre du Commerce et
de ia Promotion du Secteur privé

Bernadette E. LEGZIM-BALOUKI

Le ministre de I'Enseignement technique, de la Formation
professionnelle et de I'lndustrie

Hamadou B. BOURAIMA-DIABACTE

Le secrétaire d’Etat auprés du ministre de I'Enseignement
technigue, de la Formation professionnelle et de
I'Industrie, chargé de I'industrie

Assogba Komi OHOUKOH

DECRET N°2013-092/PR DU 27 DECEMBRE 2013
PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DE L’AGENCE NATIONALE DE
LA PROMOTION DES INVESTISSEMENTS
ET DE LA ZONE FRANCHE « API-ZF »

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport conjoint du ministre de 'Economie et des Finances,
du ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur privé et du
ministre de 'Enseignement technique, de la Formation professionnelle
et de I'Industrie,

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu la loi n° 2006-010 du 10 décembre 2006 portant code du travail ;

Vu la loi-cadre n° 2008-005 du 30 mai 2008 sur |'environnement,

Vu la loi n° 2011-018 du 24 juin 2011 portant statut de zone franche
industrielle ;

Vu la loi n® 2012-001 du 20 janvier 2012 portant code des
investissements ;

Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’'Etat et ministres ,

Vu le décretn® 2013-058/PR du 6 septembre 2013 portant nomination
du Premier ministre ; )

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant

' composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du

11 octobre 2013 portant nomination et du décret n® 2013-071/PR du 11
octobre 2013 portant nomination de secrétaies d'Etat ;

Le conseil des ministres entendu,
DECRETE:

CHAPITRE I* - DISPOSITIONS GENERALES

Anticle premier : Le présent décret fixe les attributions,
I'organisation et le fonctionnement de ’Agence Nationale -
de la Promotion des Investissements et de la Zone Franche,
par abréviation API-ZF ; ci-apreés désignée |'«API-ZF ».

Art. 2 : L'API-ZF est un établissement public doté de la
personnalité morale et de 'autonomie financiére, placé sous
la tutelle de la Présidence de la République et dont les
attributions, I'organisation et le fonctionnement sont fixés
par le présent décret. :

Anrt. 3 : Le siége de I'API|-ZF, est fixé a Lomé ; il peut étre
transféré en tout autre lieu du territoire togolais sur demande
du conseil d’administration apres avis du conseil de
surveillance. L'AP|-ZF peut créer, selon les besoins, des
démembrements en tout lieu ol cela est nécessaire.

Art. 4 . L’'API-ZF exerce ses missions de service public en
partenariat avec les administrations compétentes et les
collectivités territoriales.

CHAPITRE Il - ATTRIBUTIONS
Section 1™ : Mission générale

Art. 5 : L'API-ZF est habilitée a exercer des missions de
service public liées a la promotion des investissements au
Togo et a I'étranger.

Eile est chargée de I'administration du Code des
investissements et du statut de la zone franche industrielle
ainsi que les régimes économiques spéciaux et les grands
travaux spécifiques qui lui sont expressément confiés.

Peuvent benéficier d'un régime économique spécial :



34 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE TOGOLAISE

31 janvier 2014

- les entreprises des secteurs de pointe tels que I'économie
numérique, les nouvelles technologies, le développement
durable, la chimie, 'environnement, sans que cette liste ne
soit exhaustive ;

- les sociétés dont 'objet est de répondre aux besoins
d’'autres sociétés telles que les sociétés de sous-traitance
des grands groupes industriels, agro-industriels ou de
services.

La liste des secteurs cités ci-dessus peut étre complétée
par décret en conseil des ministres.

Les régimes économiques spéciaux sont définis par décret
en conseil des ministres ;

Section 2 : Missions particuliéres

Art. 6

a) Promotion de I'investissement

L'API-ZF a pour mission la mise en ceuvre de la politique
définie par le gouvernement en matiére de promotion des
investissements.

L'API-ZF, exerce les fonctions de guichet unique pour
'ensemble des démarches administratives liées a
I'implantation et a I'exploitation des sociétés situées sur le
territoire togolais et relevant de I'un ou 'autre des régimes
prévus par la loi n° 2012-001 du 20 janvier 2012 portant
code des investissements en République togolaise et de la
loi n° 2011-018 du 24 juin 2011 portant statut de zone franche
industrielle.

A ce titre, 'API-ZF :
- propose au gouvernement les modifications législatives et
réglementaires qui lui paraissent nécessaires a 'atteinte

des objectifs de développement de I'investissement ;

- recommande les études nécessaires a la promotion et a
la protection des investissements ;

- assure et/ou supervise :

* I'information et la promotion du Togo auprés des
investisseurs ;

[ PR stion, l'identification, !'accueil et
ar- -~ - desinvestisseurs au Togo;

* la facilitation des procédures et démarches
administratives ;

* la mise a disposition permanente d’informations
économiques, commerciales et technologiques tant au Togo
que dans les représentations diplomatiques du Togo a
I’étranger;

* |a création d’antennes a I'’étranger ;

* I'assistance aux investisseurs pour toutes autres
procédures, les autorisations et formalités administratives :
procédures de constitution de sociétés, de permis de
construire, de permis de séjour pour les travailleurs expatriés,
etc. ;

* I'instruction et le suivi des dossiers de création
d’entreprise et leur transmission au Centre de Formalité des
Entreprises (CFE);

* 'assistance au partenariat ;

*1a promotion et I'assistance a la création d’incubateurs,
de nouvelles entreprises telles que les start-up et autres
entreprises des secteurs de pointe:;

* toute autre activité jugée nécessaire a la promotion
des investissements.

b) Délivrance et gestion des agréments a
F'investissement

L'API-ZF est chargée de :

- instruire-les demandes d’attestation et d’agrément ainsi
que la délivrance desdits attestations ou agréments en vue
de bénéficier des régimes privilégiés prévus par le Code des
investissements ;

- instruire les demandes d'agrément des entreprises

sollicitant feur admission au statut d’entreprise de la
zone franche industrielle ainsi que la délivrance desdits
agréments ;

- veiller au respect des obligations et engagements souscrits
par les investisseurs au titre de leur programme
d’investissement ayant fait I'objet d’une déclaration-ou d’un
agrément a l'investissement ou d'un agrément au statut de
zone franche industrielle ;
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- procéder a la délivrance et au retrait des attestations ou
agréments précités dans les cas prévus par la loi portant
code des investissements en République togolaise et [a loi
portant statut de zone franche industrielle ;

- veiller au respect des obligations et engagements souscrits
par les investisseurs en matiére de respect des regles
d’hygiene, de sécurité, de conditions de travail et de résolution
des différends individuels et collectifs ;

- contrler, inspecter et superviser les zones et les
entreprises admises au Code des investissements.

c) Administration du statut de la zone franche

L'administration du .statut de la zone franche industrielle
et de tout autre regime économique spéecial est confiée a
IAPI-ZF.

A ce titre, 'API-ZF exerce les fonctions dévolues a la
société d'administration de la zone franche (SAZOF) par la
loin®2011-018 du 24 juin 2011 portant statut de zone franche
industrielle.

Elle assure :

- la prospection, l’ideniifié:ation, la délimitation, I'acquisition
a titre onéreux ou autrement, la prise a bail, la mise en
location en République togolaise de parcelles de terrains
éligibles en zone franche ;

-1a mise en location de parcelles de terrains régulierement
déclarées zones franches ou zones économiques
spéciales ; '

- la recherche des personnes physiques et morales,

développeurs de zones et I'assistance a celles-ci ;

- la réalisation des travaux de Voiries et Réseaux Divers
(V.R.D) nécessités par la mise en valeur des zones franches
et des zones ayant un régime économique speécial ;

-I'organisation de la coordination entre les différentes zones
franches et celles ayant un régime économique spécial ;

- le suivi de la procédure des dossiers d’agrément,
I'assistance aux promoteurs et entreprises pour toutes
autres procédures, les autorisations et formalités
administratives : procédures de constitution de sociétes,

de permis de construire, de permis de séjour pour les
travailleurs expatries, de réception et mise en place du
matériel d'équipement ;

- le suivi des conditions générales de travail, d’hygiéne et de
sécurité au travail et 'organisation de conciliations en matiere
de différend individuel et coliectif du travail ;

-le contréle, I'inspection et la supervision des zones et des
entreprises agréées en zone franche et en zone a régime
eéconomique spécial ;

- la surveiliance des travaux de génie civil, de Voiries et
Réseaux Divers (V.R.D) al'intérieur des zones franches et
des zones a régime économique spécial, la certification de
conformité des différentes installations en zone franche et
en zone a régime économique spécial, la surveillance du
respect des normes de sécurité et de sauvegarde de
Fenvironnement. '

.d)Soutien alaformation et au transfert de compétence

L'API-ZF organise la collaboration féconde entre les
entreprises et les écoles, centres et instituts de formation.
Acetitre, elle recense auprés des entreprises et des écoles,
centres et instituts de formation leurs besoins et met en
ceuvre les programmes de recherche, de perfectionnement .
et de stage en entreprise.

Dans son réle de catalyseur de recherche, de
perfectionnement et de stage en entreprise, 'API-ZF organise
des réunions avec les entreprises et les écoles, centres et
instituts de formation.

Elle positionne, dans les entreprises, de concert avec les
écoles, centres et instituts de formation, les étudiants et
apprenants.

e) Services spécifiqgues rendus par I'AP[-ZF

Les services rendus par I'API-ZF dans le cadre de ses
attributions sont notamment relatifs a :

-laremise du formulaire de demande d’agrement ;
- la délivrance de I'agrément provisoire ;
- lerenouvellement de 'agrément provisoire ;

- 'appui pour l'obtention d'une attestation d’exonération ;
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- la délivrance du certificat d’entreprise exportatrice ;
- I'autorisation de vente sur le marché local ;

- 'assistance lors du dédouanement et du renouvellement
des documents des véhicules utilitaires ;

- la facilitation des formalités relatives a 'obtention de
"autorisation d’embauche, a I'octroi et au rerouvellement
du contrat de travail :

- la remise du formulaire de formation professionnelle des
travailleurs ;

- l'assistance iors de la réexportation d’équipements et
matériels techniques ;

-'extension d’'agrément ;

- la modification d’agrément en cas de changement de
dénominatibn sociale.

Le conseil d’administration fixe le montant des redevances
a percevoir par 'API-ZF a 'occasion des services rendus
dans le cadre de ses attributions.

Les formulaires appropriés a ces prestations de services
sont délivrés par i'API-ZF.

L’API-ZF fixe les modalité3 pratiques de délivrance de ces
formulaires.

CHAPITRE {ll - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Art. 7 : Les organes de I'API-ZF sontles suivants :

-le conseil de surveillance ;
- le conseil d'administration ;

- la direction générale.
Section 1 : Conseil de surveillance

Art. 8 : L e conseil de surveillance élabore et s’assure de la
mise en ceuvre de la politique générale de la République
togolaise en matiére de promotion des investissements et
donne des recommandations au conseil d'administration en
vue de |'exécution de ses missions. li veille notamment a la
bonne exécution de ses missions par le conseil
d'administration et suit la politique définie en matiére de
promotion des investissements.

Le conseil de surveillance exerce le contréle permanent de
la gestion de I'API-ZF par e conseil d’administration. A toute
période de I'année, il opére les vérifications et les controles
qu'il juge opportuns et peut se faire communiquer les
documents qu'il estime utiles a 'accomplissement de sa
mission, -

Le conseil dé survéillance approuve n.otammevnt s
-le budget ;

- les emprunts réalisés ;

-le rapport d'activité ;

- les comptes certifies par les commissaires aux comptes
et donne quitus au conseil d’administration et aux
commissaires aux comptes ;

- le programme d’action ;

- la nomination et la révocation du directeur général ainsi
que sa rémunération ;

- les manuels de procédures ;

- le statut du personnel et le reglement intérieur.

Le conseil de surveillance approuve les conventions passées
entre un membre du conseil d'administration ou le directeur
général etI’API-ZF.

| e conseil de surveillance fixe les indemnités des membres
du conseil d’administration.

Le conseil de surveillance nomme et révoque les
commissaires aux comptes. Il fixe leurs rémunérations.

It présente semestriellement au président de la République
et au conseil des ministres un rapport sur les activités de
I'API-ZF.

Art. 9 : L e conseil de surveillance est composé comme suit

- le ministre chargé des entreprises publiques ;

- le ministre chargé de I'Economie et des Finances ;

- le ministre de la Planification ; |
- le ministre chargé de {a Promotion du Secteur privé ;
- le ministre chargé de I'industrie ;

-le ministre charge de I'Agriculture ;

-lereprésentant du président de la République.
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Le Conseil de surveillance peut faire appel a toute personne,
et en particulier a tout-autre membre du gouvernement dont
la compétence est jugée nécessaire pour I'accomplissement
de sa mission.

Le conseil élit en son sein son président et son vice-
président.

Art. 10 : Le conseil de surveillance se réunit, en session
ordinaire, deux (2) fois par an et aussi souvent que l'intérét
de I'API-ZF ['exige en session extraordinaire, sur convocation
de son président ou, le cas échéant de son vice-président.

Le secrétariat du conseil de surveillance est assuré par le
directeur général de 'API-ZF ou, a défaut, par une équipe
technique mise en place par le président.

Section 2 : Consefl d’administration et Comité
permanent d’agrément

Sous-section 1 : Conseil d’administration

Art. 11 : Le conseil d’administration assure par ses
délibérations, la bonne exécution par 'API-ZF de ses
missions. Sous réserve des attributions expressément
réservées au conseil de surveillance, il :

- arréte le programme d’action annuel de I'API-ZF sur la
base de la stratégie qu’il a définie et des orientations fixées
par le conseil de surveillance ;

- autorise les passations des marchés conformément au
code des marchés publics et délégation de service public ;

- arréte le budget annuel de 'API-ZF ainsi que les modalités
de financement des programmes d’activité de 'API-ZF ;

- décide des opérations de promotion du Togo auprés des
investisseurs ;

- définit dans le cadre des missions prescrites et des
objectifs assignés par le gouvernement, les orientations de
la politique générale de I'API-ZF ;

- fixe I'organisation interne, le cadre organique, les régles
particulieres relatives au fonctionnement et a I'administration
de 'API-ZF

- arréte les projets et programmes de développement général
deAPI-ZF ;

- délibére sur les emprunts, les acquisitions, dispositions
ou aliénations des biens meubles etimmeubles appartenant
alAPI-ZF ;

- arréte le statut particulier du personnel et le reglement
intérieur de ’API1-ZF ;

- arréte le manuel de procédures opérationnelles,
administratives, financiéres, comptables et techniques de
I'API-ZF ;

- négocie les mesures dérogatoires au Code des
investissements accordees a certains investisseurs, sous
réserve de 'approbation de I'Assemblée nationale ;

- arréte les comptes de chaque exercice ;

- fixe la rémunération, du directeur général de I'API-ZF ;

- détermine le montant des redevances a percevoir par
I'API-ZF al'occasion des services rendus dans le cadre de

ses attributions ;

- fixe le montant de la redevance annuelle a percevoir sur
chague entreprise admise au Code, en zone franche et en
zone aregime économique spécial ; '

- élabore le contrat de performance du directeur général ;
Art. 12 : L e conseil d'administration de ' API-ZF est composé
de dix (10) membres dont les siéges sont réparlis comme

suit :

a) Représentants des pouvoirs publics

- un (1) représentant du ministre charge des entreprises
publiques ;

-un (1) représentant du ministére chargé des Finances ;
- un (1) représentant du ministre chargé de la Planification ;

un (1) représentant du ministére chargé de la Promotion du
Secteur privé;

-un (1 )représentant du ministére chargé de I'industrie ;
-un (1) représentant du ministére chargé de I'’Agricuiture ;

-un (1) représentant de la présidence de la République.




38 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE TOGOLAISE

31 janvier 2014

b) Représentants du secteur privé

- trois (3) représentants du secteur privé dont :
-un (1) nommé par le Conseil National du Patronat du Togo ;

-un (1) nommé par la Chambre du Commerce et de I'Industrie
du Togo ;

-un (1) nommé par I’Associaiion des Grandes Entreprises
du Togo.

Les membres du conseit d'administration sont désignés par
les autorités, ou les organisations dont ils relévent sur la
base de critéres d'intégrité morale, de qualification et
d’expérience professionnelle avérées. Les représentants du
secteur privé (services, industrie, commerce) doivent venir
d’entreprises dont la taille ou les investissements les rendent
éligibles au code des investissements. Leur nomination fait
I'objet d’'une délibération du conseil de surveitlance.

Ladurée du mandat des membres du conseil d'administration
est de quatre (4) ans, renouvelable une fois. '

Le directeur général est membre d'office du conseil
d’aministration

Art. 13 : Le conseil d’administration élit en son sein un
president et un vice-président. Le président participe aux
reunions du conseil de surveiilance avec voix consultative.

Art. 14 : L e conseil d'administration peut s’adjoindre, atitre
consultatif, toute autre personne dont I'expertise est
nécessaire.

Art. 15 : Les fonctions des membres du conseil
d'administration sont gratuites.

Toutefais, les membres du conseil d'administration pergoivent
une indemnité compensatrice des frais engagés dans
l'accomplissement de leur mission. Le montant de cette
indemnite est fixé par ie conseil de surveillance.

Il est interdit a tout membre du conseil d’administration de
siéger dans une délibération dés lors qu’il y a un risque
avéré de conflit d’intéréts.

Art. 16 : L e conseil d'administration se réunit obligatoirement
trois (3) fois par an en session ordinaire, sur convocation de
son président -

-la premiére session se tient, obligatoirement, dans les quatre
(4) mois suivant la cléture des comptes annuels en vue
de les soumetire au conseil de surveillance pour approbation;

- la seconde session intervient en milieu d’exercice pour le
suivi des objectifs a mi-parcours ; o

- la troisiéme session intervient avant la fin de 'année en
cours pour I'approbation du budget de I'année suivante. ‘

Le conseil d'administration peut ‘se réunir, en session
extraordinaire, a la demande de la moitié au moins de ses
membres sur un ordre du jour déterminé, a lademande de
'Autorité de tutelle ou .a la demande des commissaires aux
comptes.

Les décisions du conseil d’'administration sont prises a la
majorité simple des membres le composant. En cas de
partage de voix, celle du président est prépondérante.

Le conseil d’administration établit son réglement intérieur.
Sous-section 2 : Comité Permanent d’Agrément (CPA)

Art. 17 : Il est créé au sein du conseil d’administration, un
sous-comité dénommé Comité Permanent d’Agrément
(CPA).

Les membres du CPA sont nommés par le conseil de
surveillance sur proposition du président du conseil
d’administration.

Art.18 : Le comité permanent d’agrément est chargé de'
I'instruction des dossiers d'agrément au cas par cas.

Il peut prendre des décisions d'octroi ou de refus d'attestation
ou d’agrément.

En cas de décision défavorable, celle-ci est obligatoirement
motivée.

La décision du comité permanent d’agrément est notifiée
par le directeur général, dans les délais prévus, a
I'investisseur. :

Le comité permanent d’agrément peut, sur demande motivée
du directeur général, statuer sur un retrait d’attestation ou
d'agrément. La décision de retrait est motivée et notifiée a
Pinvestisseur.
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Art. 19 : Le CPAcomprend ; outre le directeur géneral, trois
(3) membres du conseil d'administration.

Il peut faire appel & tout autre administrateur ou a toute autre
personne dont la compétence est nécessaire pour
I'accomplissement de sa mission. Le CPA élit en son sein
son président. Le secrétariat du comité permanent
d’agrément est assuré par le directeur général.

Les modalités de fonctionnement du comité permanent
d'agrément sont fixées par le conseil d’'administration de
I'API-ZF sur proposition du directeur général.

Section 3 : Direction Générale

Art. 20 : La direction générale est 'organe de gestion de
I’API-ZF. Elle regroupe 'ensemble des services de 'API-ZF.

Les modalités de recrutement du personnel sont précisées
par le statut particulier du personnel de 'API-ZF.

Art. 21 : [ es différents services de I'API-ZF sont créés par
le réglement intérieur de ’API-ZF, adoptés par le conseil
d’administration et aprés avis du conseil de surveillance.

Art. 22 : L’API-ZF est dirigée par un directeur général nommé
et révoqué par décret en conseil des ministres sur proposition
du conseil de surveillance apres avis du conseil
d’administration.

La nomination se fait sur la base de critéres d'intégrité morale,
de qualification et d'expériences professionnelles avérées.

Lafonction de directeur général est incompatible avec toute

activité exercée dans le secteur de la promotion des -

investissements.

Art. 23 : Le directeur général dirige, anime, coordonne et
controle 'ensemble des activités de 'API-ZF pour la promotion
des investissements, du développement de la zone franche
au Togo et de tout autre régime économique spécifique
administré ainsi que les grands travaux qui lui sont
expressément confiés.

Il est responsable de la réalisation du programme et des
objectifs fixés par le conseil d’administration et le conseil
de surveillance et, représente I’API-ZF dans tous les actes
delaviecivile.

|

A cet effet, il est chargé de :

- assurer toutes les fonctions de gestion et d’administration
non expressément réservées au conseil d'administration ;

- mettre en ceuvre les programmes d'activités adoptés par
le conseil d’administration et exécuter le budget de I'API-ZF
dont il est 'ordonnateur ;

- établir et fixer le contenu du dossier complet de uemande
d’agrément, aprés avis du conseil d’administration ;

- exercer l'autorité sur le personnel qu’il recrute et licencie
conformément a la réglementation en vigueur et aprés avis
du conseil d’'administration ;

- passer les marchés, baux, conventions et contrats au nom
de I'API-ZF ;

- veiller a l'application des décisions du conseil
d'administration;

- soumettre au conseil d’administration ies plans,
programmes annuels et pluriannuels d’activités et les plans
de financement et budgets correspondants ;

- notifier les décisions d'octroi, de refus ou de retrait
d’attestation ou d’agrément prises par le comité permanent
d’'agrément;;

- procéder au renouvellement, a 'extension d’agrément et a
la modification d'agrément en cas de changement de
dénomination sociale de entreprise agréée qui en fait la
demande; '

- instuire et octroyer 'autorisation de vente sur le marché
local ; '

-faciliter 'étude et la délivrance de I‘z;utori'sation d’embauche
du personnel expatrié ;

- faciliter la délivrance et te renouvellement de I'autorisation
du contrat de travail du personnel expatrié ;

- délivrer tous les formulaires nécessaires dans le cadre
des prestations de services de I'AP}-ZF ;

- veiller au respect par les entreprises relevant des régimes
visés au présent décret de leurs obligations en matiere de
formation continue de leurs personnels.
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Art. 24 : Les objectifs du Directeur général de ' API-ZF sont
listés dans un contrat de performance dont les termes
auront eté préalablement autorisés par le conseil de
surveillance et signé par le président du conseil
d’administration de I'API-ZF. '

Art. 25 : L e directeur général assiste aux réunions du conselil
de surveillance avec voix consultative. Il peut en assurer le
secretariat. ’

CHAPITRE IV - RESSOURCES DE L'API-ZF
Art. 26 : Les ressourcesbde {'API-ZF sont constituées par :
- les dotations de I'Etat ;

- les redevances pour services rendus dans le cadre de ses
attributions ;

- les redevances annuelles pergues sur les entreprises
admises a bénéficier des avantages prévus par (e Code des
investissements en République togolaise et au titre du statut
dela zone franche industrielle ;

- les ressources provenant des transactions immobilieres ;
- le produit des ventes et des locations ;

- les emprunts ;

- les dons et legs ;

- toutes autres ressources légales.

Art. 27 : Les ressources de I'AP|-ZF sont exclusivement
utilisées pour 'exécution de sa mission.

CHAPITRE VI - COMPTABILITE ET CONTROLE

Art. 28 : | a comptabilité de 'API-ZF est gérée conformément
aux regles de fa comptablilité privée en vigueur.

L'API-ZF dispose en son sein, des compétences nécessaires
a I'exercice des fonctions d’audit et de contréle internes.

Art. 29 : Le contrdle des comptes de I'API-ZF est assuré
par un commissaire aux comptes titulaire et un commissaire
aux comptes suppléant nommeés pour une durée de trois
(3) ans renouvelable, suivant la régiementation en vigueur.

31 janvier 2014

La gestion financiére de 'API-ZF est soumise au controle
de la Cour des comptes et des autres organes de contréle
de I'Etat.

CHAPITRE VI - DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES

Art. 30 : L'API-ZF vient en subrogation des droits et
obligations de la Société d’ Administration de la Zone Franche
{SAZOF) prévus par la loi n° 2011-018 du 24 juin 2011 portant
statut de zone franche industrielle.

Les biens de la SAZOF en vue de I'exécution de sa mission
sont transférés a 'API-ZF.

Le personnel de la SAZOF aura le droit de postuler pour les
postes ouverts (postes du personnel supérieur de direction)
qui font I'objet d’'un recrutement concurrentie! par I'AP)-ZF.

Les agents de (a fonction publique antérieurement mis & la
disposition de la SAZOF peuvent faire acte de candidature
aux postes ouverts. En cas d'insucces de leur candidature,
ils sont reversés dans leur administration d'origine.

Il en est de méme pour ceux qui n‘auront pas fait acte de
candidature.

Le personnel qui ne répond pas aux conditions des deux
précédents alinéas fera {’'objet d'un bilan de compétence et
d’'une formation le cas échéant pour lui permettre de répondre
aux objectifs de compétence et de performance attendus
de I'API-ZF. Les agents non retenus a la suite de ce
processus sont licenciés conformément aux dispositions
du code du travail.

Le personnet de la SAZOF qui souhaite faire valoir ses droits
a une retraite anticipée a la possibilité de le faire en
conformité avec les dispositions du code du travail.

Anrt. 31 : En cas de dissolution de 'API-ZF pour quelque
cause que ce soit, I'actif restant aprés les opérations de la
liquidation est dévolu a I'Etat.

Art. 32 :Sont abrogées, dés la mise en place effective de
I'API-ZF, les dispositions relatives a 'administration du statut
de la zone franche conformément & 'article 55 de la [oi du
20 jar{vier 2012 portant code des investissements en
République togolaise, ainsi que toutes dispositions
antérieures contraires a celles du présent décret.

Art. 33 . Le ministre de PEconomie et des Finances, le
ministre du Commerce et de la Promotion du Secteur privé,
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le ministre de 'Enseignement technique, de la Formation
professionnelie et de I'industrie et le secrétaire d'Etat auprés

du ministre de 'Enseignement technique, de la Formation .

professionnelle et de I'lndustrie, chargé de l'industrie sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du
present décret qui sera publié au Journal officiel de !a
République togolaise.

Faita Lome, le 27 décembre 2013
Le president de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE

Pour le Premier ministre et par intérim
le ministre de 'Economie et des Finances

Adji Oteth AYASSOR
Le ministre de 'Economie et des Finances
Adji Oteth AYASSOR

La ministre du Commerce et
de la Promotion du Secteur privé

Bernadette E. LEGZIM-BALOUKI

Le ministre de I'Enseignement technique, de la Formation
professionnelie et de I'industrie

Hamadou B. BOURAIMA-DIABACTE

Le secrétaire d’Etat auprés du ministre de 'Enseignement
technique, de la Formation professionnelle et de
I'Industrie, chargé de I'industrie

Assogba Komi OHOUKOH

DECRET N°2014-001/PR DU 03 JANVIER 2014

PORTANT CREATION D'UN COMITE ETHIQUE

D’ORIENTATION DES CADRES DES FORCES
ARMEES TOGOLAISES (CEDOC)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE
Vu la constitution du 14 octobre 1992 .

Vu la loi n® 2007-010 du-1* mars 2007 portant statut général des
personnels militaires des Forces armées togolaises ;

Vu le décret n® 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement ensemble les textes qui I'ont modifié ;

Vu te décret n°2013-075/PR du 04 novembre 2013 portant
organisation de l'intérim du Premier ministre ;

DECRETE:

Article premier - Il est créé et placé aupres du Président
de la République, chef des Armées, un Comité Ethique
d'Orientation des Cadres (CEDOC), chargé de proposer des
mesures d'aide a 'emploi des cadres supérieurs des Forces
armées togolaises en position de retraite, physiquement
aptes et en fonction des compétences.

Art. 2. Le comité éthique d’orientation des cadres a pour
mission de :

- faire des études sur les évolutions et les perspectives a
moyen et long termes en ce qui concerne les possibilites
d’emploi de ces cadres dans l'administration, les
entreprises privées ou publiques ou dans les crganismes
internationaux ;

- apprécier les conditions requises pour la mise a disposition
aux fins d’emploi de ces cadres ;

- participer a l'information sur le systeme de gestion de leurs
compétences.

Le comité éthique d’orientation deé cadres formule toutes
recommandations ou propositions pouvant faciliter la mise
en ceuvre des objectifs fixés.

firend regulierement compte de ses activités au Président
de la Republique et lui adresse un rapport au moins une fois
par an.

Art. 3. Outre son président, nommé par arrété du Président
de la République, le comité éthique d’orientation des cadres
est composé :

- du chef d’Etat-Major Général des FAT ou son représentant ;
- de l'officier général ou 'officier supérieur, point focal ;

- du chef d’'état-major de I'Armée de terre ;

- d'un officier supérieur en position de retraite, assistant du

président du comité et chargé de la liaison entre le CEDOC
et les cadres supérieurs retraités ;

- d'un représentant du secteur privé.




42 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLI\QUE TOGOLAISE 31 janvier 2014
Art. 4. Le comité peut faire appel a toute personne dont Art. 2. Le présentdécret sera publié au Journal officiel de la

I'expertise est jugée utile a 'accomplissement de sa
- mission.

Art. 5. Les fonctions de membres du comité éthique
d’orientation des cadres sont gratuites. Toutefois, il peut
leur étre alloué une indemnité semestrielle forfaitaire.

Art. 6. L e comité se réunit sur convacation de son président.
L'organisation des travaux du comité ainsi que
I'établissement de ses rapports s’effectuent sous I"autorité
de son président.

Art. 7. Les crédits nécessaires au fonctionnement du comité
éthique d'orientation des cadres sont inscrits au budget de
la Presidence de [a République.

Art. 8 Le présent décret sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

FaitaLomé, e 03 janvier 2014

Le Président de la République
Faure Essozimna GNASSINGBE
Le Premier ministre
p.i

Adji Otéth AYASSOR

DECRET N°2014-002/PR DU 08 JANVIER 2014
RAPPORTANT LE DECRET N°2013-075/PR
DU 04 NOVEMBRE 2013 PORTANT ORGANISATION
DE L'INTERIM DU PREMIER MINISTRE

LEPRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la constitution du 14 octobre 1992, et notamment son article 66 ;

Vu (e décret n°2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n“2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement ensemble les textes qui I'ont modifié ;

DECRETE :

Article premier - Est et demeure rapporté le décret
n°®2013-075/PR du 04 novembre 2013 portant organisation
de l'intérim du Premier ministre.

République togolaise.
Fait alLomé, le 08 janvier 2014
Le Président de la République

Faure Essozimna GNASSINGBE

DECRET N°2014-003/PRDU 15 JANVIER 2014
RELATIF A UAUTORISATION DES ETABLISSEMENTS
FINANCIERS A CARACTERE BANCAIRE ARECEVOIR

DES DEPOTS DE FONDS DU PUBLIC

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport du ministre de 'Economie et des Finances,
Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu le traité de I'Unton Monétaire Ouest-Africaine (UMOA), en date
du 20 janvier 2007, notamment en son article 34 ;

Vu la loi n® 2009-019 du 07 septembre 2009 portant regiementation
bancaire, notamment ses articles 5 et 49 ;

Vule décret n® 204 2-004/PR du 29 fevrier 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vule décret n® 2012-006/PR du 07 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vule décret n® 2013-058/PR du Gsebtembre 2013 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n° 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, cnsemble les textes qui 'ont modifié ;

Le conseil des ministres entendu,

Article premier : Le présent decret a pour objet de definir
les conditions dans lesquelles les établissements financiers
a caractére bancaire sont autorisés a recevoir des dépdts

de fonds du public.

Art. 2 . Dans le cadre de I'exécution de leurs opératiors,
les établissements financiers a caractére bancaire sonttenus
d’adresser au ministre chargé des finances une demande
d’autorisation pour recevoir des fonds du public.
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L'autorisation visée a I'alinéa précédent ne peut étre accordée
que pourles :

- dépdts dont le terme est égal ou supérieur a deux (2) ans ;

- dépdts qui sont affectés a une opération déterminée et
conservés en I'état ou en fonds publics jusqu’au dénouement
de cette opération ; ‘

- dépdts effectués dans le cadre de remboursement de prét ;
- dépdts regus dans le cadre d'une opération de credit différe ;
- fonds issus d’emissions d’obligations diment autorisées.

Art. 3 : Les demandes d’autorisation sont adressées au
ministre chargé des finances et déposees en trois (3)
exemplaires aupres de la Banque Centrale des Etats de
I'Afrique de I'Ouest (BCEAQ) qui les instruit. Elles doivent
indiguer I'activité justifiant |a réception des fonds ainsi que
les modalités du dépét, de 'emploi et de la restitution desdits
fonds. La BCEAO peut se faire communiquer tous
documents ou informations (iomplémentaires gu'elle juge
utiles pour Finstruction de la demande.

Le requérant dispose d'un délai maximum d'un (1) mois pour
-communiquer les éléments complémentaires demandés.

A I'expiration du délai visé al’'alinéa 2 ci-dessus, et a défaut
de la communication de l'intégralité des documents ou
informations requis, la demande est considérée comme
irrecevable et fait I'objet d’un rejet notifié au requérant parla
BCEAO. )

L.a demande d’autorisation est instruite par la BCEAQO, dans
un délai de trois (3) mois, @ compter de la date de sa
réception ou, le cas échéant, de la date de communication
des éléments complémentaires demandés. Au plus tard a
I'expiration de ce délai, ladite demande, accompagnée de
I'avis conforme, est transmise par la BCEAQO au ministre
chargeé des finances.

Art. 4 : L'autorisation est accordée et notifiée au requérant
par arrété du ministre chargé des finances, aprés avis
conforme favorable de la BCEAO.

Art. 5 : LLe ministre de 'Economie et des Finances et le
directeur national de la BCEAO sont chargés, chacun en

ce qui le concerne, de 'exécution du présent décret qui
sera publié au Journal officiel de ia République togolaise.

FaitalLomé,le 15 janvier 2014

Le Président de la République
Faure Essozimna GNASSING.BE
Le Premier ministre
Kwesi Séléagodji AHOOMEY-ZUNU
e ministre de 'Economie et des Finances

Adji Oteth AYASSOR

DECRET N°2014- 006/PR DU 15 JANVIER 2014
PORTANT NOMINATION DU COMMISSAIRE GENERAL
DE L'OFFICE TOGOLAIS DES RECETTES (OTR)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Sur le rapport du ministre de I'Economie et des Finances,
Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu la loi n® 2012-016 du 14 décembre 2012 portant création de
I'Office Togolais des Recettes (OTR) ;

Vu le décretn®2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n® 2012-006/PR du 07 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vu le décret n® 2013-058/PR du 6 septembre 2013 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, modifié par le décret n® 2013-070/PR du
11 octobre 2013 portant nomination et le décret n® 2013-071/PR du 11
octobre 2013 portant nomination de secrétaires d'Etat ;

Vu le rapport du recrutement du commissaire général de 'Office
Togolais des Recettes (OTR) ;

Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:

Article premier : Monsieur Henry BYAKAPERI
KANYESIIME (Gapéri), de nationalité canadienne, est
nommé commissaire général de I'Office Togolais des
Recettes (OTR).
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Art. 2 : Le ministre de I'Economie et des Finances est chargé
de l'exécution du présent décret qui sera publié au Journal
" officiel de la République togolaise.

Faita Lome, le 15 janvier 2014

Le Président de la République

Faure Essozimna GNASSINGBE
Le Pfemier ministre
Kwesi Seléagodji AHOOMEY- ZUNU
Le ministre de I'Economie et des Finances

Adji Oteth AYASSOR

DECRET N°2014-011/PR
PORTANT NOMINATION D’UN CONSEILLER

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu le décretn®2009-221 /PR du 19 octobre 2009 portant organisation
des services de la Présidence de la Républigue modifié par le décret

n°2012-322/PR du 06 décembre 2012 :

DECRETE:

Article premier - Madame EHO-JOHNSON Agnes Akouvi

Dopé est nommeée conseiller a la présidence de la
Républigue.

Elle arang de ministre délégué.

Art. 2 Leprésent décret sera publié au Journal officiel de la
Reépublique togolaise.

Faita Lomé, le 31 janvier 2014
Le Président de la République

Faure Essozimna GNASSINGBE

DECRET N°2014-012/PR DU 31 JANVIER 2014
PORTANT TRANSFERT ATOGO INVEST
CORPORATION S.A. DE LAPARTICIPATION DE
L'ETAT DANS COMPLEXE PETROLIER DE LOME S.A.

(COMPEL)

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Sur le rapport du ministre de 'Economie et des Finances,-

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

VU la loi n® 90-26 du 4 décembre 1990 portant réforme du cadre
institutionnel et juridique des entreprises publigues ;

Vu le décret n® 90-36 du 2 avril 1990 portant transformation de la
Socicté d'Etat COMPEL en société d'économie mixte ;

Vu te décret n® 91-197 du 16 aolt 1991 portant application de la loi
n® 90-26 du 4 décembre 1990 ;

Vu le décret n® 2012-281/PR du 14 novembre 2012 portant création
de TOGO INVEST ;

Vu le décret n® 2013-058/PR du 06 septembre 2013 portant
nomination du Premier ministre ;

Vu le décret n°® 2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du gouvernement, ensemble les textes qui 'ont modifié ;

Le conseil des ministres entendu,

DECRETE:

Article premier : Est transférée, a titre de fonds de dotation,
la participation de 40 % détenue par I'Etat dans le Complexe
Pétrolier de Lomé (COMPEL), société anonyme d’'économie
mixte au capital de six cent millions (600.000.000) de francs
CFA, dont le siége social est sisalLomé Zone portuaire, a
la Holding d'Etat TOGO INVEST, societé anonyme au capital
de vingt milliards (20.000.000.000) de francs CFA dont le
siége social est sis a8 Lomé, Avenue Duisburg 43.QAD,
B.P.: 7633.

Art. 2 : Les modalités et conditions dudit transfert seront
deéfinies dans I'acte de cession par le ministre de I’Economie
et des Finances. -

Art. 3 : Le ministre de 'Economie et des Finances est chargé
de I'exécution du présent deécret qui sera publié au Journal
officiel de la Républigue togolaise.

Faita Lomé, le 31 janvier 2014
Le Président de ia République
Faure Essozimna GNASSINGBE
Le Premier ministre
Kwesi Séléagodji AHOOMEY- ZUNU
Le ministre de 'Economie et des Financeé

Adji Otéth AYASSOR
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'‘ARRETES

ARRETE N°002/MDBAJEJ/CAB DU 14 JANVIER 2014

Monsieur HOUENOU Comlanvi Prosper, 'Expert en finance
inclusive, est nommé directeur général par intérim du
fonds national de la finance inciusive. ‘

Le Directeur du cabinet du ministre du Développement a la
Base, de I'Artisanat, de la Jeunesse et de 'Emploi des
Jeunes est chargé de I'exécution du présent arrété.

Faita Lomé, le 14 janvier 2014

Victoire S. TOMEGAH-DOGBE

ARRETE N°0041/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA du
26 FEVRIER 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR
LE TERRITOIRE TOGOLAIS DE L'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
«TOGO-EDUCATION ET CULTURE »
(T.E. C - FRANCE)

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE, DE LA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu la loi n°40-484 du 1¢ Juillet 1901 relative au contrat d'association ;
Vu le décret n°92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de

coopération entre les Organisations Non - Gouvernementales (ONG) et
le Gouvernement ;

Vule décret n°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

. Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vuledécretn°2012-051/PR du 19 juillet 2012 portant nomination du
Premier ministre ;

Vu fe décret n°2012-056/PR du 31 juillet 2012 portant composition
du Gouvernement et I'ensemble des textes qui I'ont modifié ;

Vu la demande d'autorisation d'installation en date du 26 décembre

2009 introduite par Monsieur DEGNON Sossouvi Yao représentant au
Togo de ladite Organisation ;

ARRETE :

Article premier : |l est accordé a 'Organisation étrangére
dénommée : « TOGO-EDUCATION ET CULTURE »

(T. E. C - FRANCE ) dont le siége social est fixé a Bezons
en France, I'autorisation de s'installer sur le territoire togolais.

Art. 2 : Conformément a I'objet de I'Organisation, un accord-
programme arrété par le ministére auprés du Président de
la République chargé de la Planification, du Développement
et de ’Aménagement du Territoire complétera les présentes
dispositions.

Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la
République togolaise. '

FaitalLomé, le 26 février 2013

Gilbert BAWARA

ARRETE N°0042/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA
- ' DU 26 FEVRIER 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR
LE TERRITOIRE TOGOLAIS DE L'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
« AFRIK’ARCH »

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE, DE LA
DECENTRALISATION ETDES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vula Idi n°40-484 du 1¢ Juillet 1991 relative au contrat d'association ;

Vu le décret n” 92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de
coopération entre les Organisations Non - Gouvernementales (ONG)

et le Gouvernement ;

Vu le décret n°® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux
attributions des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n° 2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vu le décret n® 2012-051/PR du 19 juillet 2012 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n°2012-056/PR du 31 juillet 2012 portant composition
du Gouvernement et 'ensemble des textes qui I'ont modifié ;

Vu la demande d'autorisation d’installation en da te du 24 avril 2012

introduite par Monsieur ABOTCHI Sodjéhoun Komi A. représentant
au Togo de ladite Organisation ;

ARRETE :

Article premier : Il est accordé a I'Organisation étrangére
dénommée : « AFRIK’ARCH » dont le siége social est fixé
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a Bezons en France, l'autorisation de s'installer sur le
territoire togolais.

Art. 2 : Conformément ai'objet de I'Organisation, un accord-
programme arréte par le ministére auprés du Président de
la République chargé de |a Planification, du Développement
et de 'Aménagement du Territoire complétera les présentes
dispositions.

Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la
Républigue togolaise.

Fait a Lomé, le 26 février 2013

Gilbert BAWARA

ARRETE N°0043/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA DU
22 MARS 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR
LE TERRITOIRE TOGOLAIS DE L’'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
« ORGANISATION DES RECOLTES POUR L’AFRIQUE
»(0.R. A))

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE, DELA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

VU la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu la loi n°40-484 du 1= Juillet 1901 refative au contrat d'association ;

Vy le décret n°92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de
coopération entre les Organisations Non- Gouvernementales ( ONG) et
le Gouvernement ;

Vu le décret n® 2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d'Etat et ministres ;

Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vu fe décret n°2012-051 /PR du 19 juillet 2012 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n°2012-056/PR du 31 juillet 2012 portant composition
du gouvernement ct I'ensemble des textes qui l'ont modifié ;

Vu la demande d'autorisation d'installation en date du 30 octobre
2012 introduite par Madame Maéva SADORGE ATCHABA représentante

au Togo de ladite Organisation

L’AFRIQUE » (0. R. A.) dont le siége social est fixé a Neuilly
sur seine en France, I'autorisation de s’installer sur le
territoire togolais.

Art. 2 : Conformément a 'objet de I'Organisation, un accord-
programme arrété par ie ministére aupres du Président de
la République chargé de la Planification, du Développement
etde '’Aménagement du Territoire complétera les présentes
dispositions.

Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet & compter de la
date de signature sera publié au Journa! officiel de la
République togolaise.

_Faitalome, le 22 mars 2013

Gilbert BAWARA

ARRETE N°0045/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA
DU 22 MARS 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR
LE TERRITOIRE TOGOLAIS DE L'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
«BARAKACITY»

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORALE, DE LA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
\

AY
Vu la loi n°40-484 du 1< Juillet 1991 relative au contrat d'association ;

Vu le décret n®92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de
coopération entre les Organisations Non - Gouvernementales (ONG) et
le Gouvernement ; .

Vu le décret n°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d'Etat et ministres ;

Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements minig‘érie's ;

Vu le décret n°2012-051/PR du 19 juillet 2012 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n°2012-056/PR du 31 juillet 2012 portant composition
du Gouvernement et 'ensemble des textes qui I'ont modifié ;

Vu la demande d’'autorisation d'installation en date du 29 octobre
2012 in‘rocuite par Monsieur KEKEOU Watahibou représentant au
Togo de ladite Organisation ;

ARRETE : 4 ARRETE:

Article premier : il est accordé a 'Organisation étrangére
dénommée : « BARAKACITY » dont le siége social est fixé

Article premier : |l estaccorde al'Organisation Etrangére
dénommee : « ORGANISATION DES RECOLTES POUR
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a Evry en France, I'autorisation de s'installer sur le territoire
togolais.

Art. 2 : Conformément a I'objet de I' Organisation, un accord-
programme arrété par le'ministére auprés du Président de

laReépublique chargé de la Planification, du Développement
etde I’Aménageme'nt du Territoire complétera les présentes
dispositions.

Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la
Reépublique togolaise. ‘

FFait a Lomé, le 22 mars 2013

Gilbert BAWARA

ARRETE N°0136/MATDCL-SG-DLPAP-DOCA
DU 23 AVRIL 2013
PORTANT AUTORISATION DE LAFONDATION
DENOMMEE « AFRICAN CONTINENTAL FUNDS »

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE, DE LA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;

Vu le décret n°2010-035/PR du 7 mai 2010 portant nomination du
Premier ministre ;

Vu le décret n°2010-036//PR du 28 mai 2010 portant'composition
du Gouvernement et I'ensembie des textes qui I'ont modifié ;

Vule décretn°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’'Etat et ministres ;

Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vu la demande d’autorisation, en date du 31 mai 2010 introduite par
Monsieur KPELLY Joseph président, de ladite Fondation ;

ARRETE:

Article premier : La Fondation dénommée : « AFRICAN
CONTINENTAL FUNDS » dont la mission est de développer
I'Afrique a travers la création de grandes Universités des
Sciences Appliquées et Management (USMA) est autorisée
aexercer ses activités sur leterritoire national dans le respect
des lois et réglements en vigueur.

Art. 2 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

Faita Lomé, le 23 avril 2013

Gilbert BAWARA

ARRETE N° 0232/ MATDCL-SG-DLPAP-DQCA
DU 08 JUILLET 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR
LE TERRITOIRE TOGOLAIS DE L’'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
« ASSOCIATION DE DEVELOPPEMENT ET D’APPUI A
LA SANTE ET L’EDUCATION » (A.D.A.S. E))

LE MINISTRE DE L'ADMINISTRATION TERRITORIALE, DE LA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu 1a loi n°40-484 du 1" Juillet 1901 relative au contrat d’'association ;

Vu le décret n°92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de
coopération entre les Organisations Non - Gouvernementales (ONG) et
le Gouvernement ;

Vule décret n°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vule décret n°2012-051/PR du 19 juillet 2012 portant nomination du
Premier ministre ; .

VU le décret n°2012-056/PR du 31 juillet 2012 portant composition
du Gouvernement madifié notamment par fe décret n°2013-003/PR du
24 janvier 2013 ;

Vu la demande d'autorisation d'installation en date du 27 novembre
2012 introduite par Madame DOSSEH Ayélé représentante au Togo de
ladite Organisation ; :

ARRETE:

Article premier : Il est accordé & I'Organisation étrangere
dénommée: « ASSOCIATION DE DEVELOPPEMENT
ET D’APPUI A LA SANTE ET L’EDUCATION »
(A.D.A.S.E.)dontle siége social est fixé a La Verriére en
France, 'autorisation de s'installer sur le territoire togolais.

Art. 2 : Conformément a I'objet de {'Organisation, un accord-
programme arrété par le ministere auprés du Président de
la République chargé de la Planification, du Développement
et de’Aménagement du Territoire compiétera les présentes
dispositions. :
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Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la
République togolaise.

Fait a Lomé, le 08 juiliet 2013
Gilbert BAWARA

ARRETE N° 0392/MATDCL.-SG-DLPAP-DOCA DU
30 DECEMBRE 2013
PORTANT AUTORISATION D’INSTALLATION SUR LE
TERRITOIRE TOGOLAIS DE L'ORGANISATION
ETRANGERE DENOMMEE :
« ASSOCIATION PERSPECTIVES D’AVENIR TOGO »
(A.P.A.T)

LE MINISTRE DE L’ADMINISTRATION TERRITORIALE, DE LA
DECENTRALISATION ET DES COLLECTIVITES LOCALES

Vu la constitution du 14 octobre 1992 ;
Vu ia loi n°40-484 du 1* Juillet 1801 relative au contrat d’association ;

Vu le décret n°92-130/PMT du 27 mai 1992 fixant les conditions de
coopération entre les Organisations Non- Gouvernementales (ONG) et
le gouvernement ;

Vu le décret n®°2012-004/PR du 29 février 2012 relatif aux attributions
des ministres d’Etat et ministres ;

Vu le décret n°2012-006/PR du 7 mars 2012 portant organisation
des départements ministériels ;

Vule décretn®°2013-058/PR du 6 septembre 2013 portant nomination
du Premier ministre ;

Vu le décret n°2013-060/PR du 17 septembre 2013 portant
composition du Gouvernement ;

Vu la demande d’'autorisation d'installation en date du 1®" mars 2013

introduite par Monsieur TOLES| Asiwome Kossi représentant au
Togo de ladite Organisation ; :

ARRETE :

Article premier : || est accordé a’'Organisation étrangére
dénommeée : « ASSOCIATION PERSPECTIVES D’AVENIR
TOGO » (A. P. A. T.) dont le siége social est fixé Wildenberg
en Suisse ; 'autorisation de s'installer sur le territoire
togolais,

Art. 2: Conformément a I'objet de 'Organisation, un accord-
programme arrété par le ministére de la Planification, du
Développement et de 'Aménagement du Territoire complétera
les présentes dispositions.

Art. 3 : Le présent arrété qui prend effet a compter de la
date de signature sera publié au Journal officiel de la

République togolaise.
Faita Lomé, le 30 décembre 2013

Gilbert BAWARA

DECISION N° 031/ARSE/CDD/2013
PORTANT APPROBATION DU MODELE DE
REPORTING DES CONCESSIONNAIRES OU
EXPLOITANTS PRODUCTEURS THERMIQUES

Le Comité de direction,

Sur le rapport du Directeur général de I'Autorité de Réglementation
du Secteur de ['électricité ;

‘Vu la loi n® 2000-012 du 18 juillet 2000 relative au secteur de
I'électriciteé ;

Vule décretn® ZOOO—OBQ/PR du 08 novembre 2000 portant définition
des modalités d'exercice des activités réglementées conformément a
la loi 2000-012 relative au secteur de !'électricité ;

Vu le décret n° 2000-090/PR du 08 novembre 2000 portant
organisation et fonctionnement de 'Autorité de Réglementation du
Secteur de I'électricité ;

Vu le décret n® 2001-100/PR du 19 mars 2001 portant nomination
des membres du Comité de Direction de ['Autorité de Réglementation
du Secteur de I'électricité ;

~ Vu tarrété n°001/ARSE/CDD du 08 avril 2008 portant définition de
la forme et des modalités de déclaration, de demande et d’octroi des
autorisations d'exploitation des installations de production ;

Vu l'arrété n® 009/09/MME/CAB du 04 février 2009 portant
nomination du directeur général par intérim de I’Autorité de
Réglementation du Secteur de ['électricité ;

Aprés avoir délibéré en sa séance du 06 septembre 2013 ;

DECIDE

Article premier : Est approuvé et annexé a la présente
décision, le modéle de concessionnaires et/ou gxploitants
producteurs thermigues.

Art. 2 . Tout concessionnaire ou exploitant producteur
thermique est tenu de présenter a I'Autorité de
Réglementation du Secteur de I'Electricite (ARSE),
'évolution mensuelle de ses acuviiés de chague arnnee
d'exploitation conformément au présent modele de reporting. .

Art. 2 : Le directeur général de I'Autorite de Réglementation
du Secteur de I'Electricité est chargé de I'exécution de la
présente décision qui sera publiée au Journal officiel de |a
République togolaise.

Fait & Lomé, le 24 octobre 2013

Pour le Comité de Direction
La Présidente

ADJOGBOVIE Nadou

Imp. Editogo
Dépot légal n°2




